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Ph.d. i profesjonsvitenskap - 

Mandat for Tverrvitenskapelig utviklingsforum  
 

Doktorgradsutvalget (DU) har ansvaret for videreutvikling av ph.d. i profesjonsvitenskap. For å støtte 

opp om denne kontinuerlige utviklingsprosessen, og initiere tverrvitenskapelige møteplasser, 

etableres Tverrvitenskapelig utviklingsforum (TUF).  

a) Formål  

TUF skal, i samarbeid med DU og Arbeidsutvalget (AU), videreutvikle ph.d. i profesjonsvitenskap, med 
vekt på språk, relasjoner og handlinger, og bidra til gjensidig vitenskapelig inspirasjon for veiledere, 
kandidater og forskere på FLU og FSH.  

 

b) Oppnevning og sammensetning  

TUF ledes av assisterende studieprogramansvarlig (ass-SPA) for ph.d. i profesjonsvitenskap. 

Nestleder for TUF er prodekan forskning fra det fakultetet som har SPA. I tillegg er 

forskningsgruppene representert med seks medlemmer (tre fra FLU og tre fra FSH). 

Hvert år inviterer DU alle forskningsgruppene ved FLU og FSH til å komme med begrunnede forslag til 

nye medlemmer i TUF. Medlemmene må vise til forskningsproduksjon innen språk, relasjoner og 

handlinger, slik disse er beskrevet i programbeskrivelsen for ph.d. i profesjonsvitenskap. DU foreslår 

sammensetning av TUF, som deretter oppnevnes av dekan. Medlemmene oppnevnes for to år, men 

for å sikre kontinuitet, kan bare tre av medlemmene skiftes ut hvert år. Medlemmene kan maksimalt 

sitte to perioder sammenhengende. TUF oppnevnes på våren og begynner sitt arbeid fra høsten.  

 

c) Aktiviteter  

TUF lager en årsplan for sin aktivitet. Årsplanen skal omfatte minimum tre tverrvitenskapelige 
aktiviteter med godkjent budsjett, og skal ha internasjonale bidrag. 

Innspill til aktiviteter i TUF sin årsplan kan gis fra dekanene, DU, kandidater og øvrige vitenskapelig 
ansatte ved FLU og FSH. Innspill sendes til AU v/ ass-SPA. 

Fast aktivitet hvert år skal være 

• Ph.d.-konferanse (jfr retningslinjer for den årlige ph.d.-konferansen) 

Eksempler på øvrige tverrvitenskapelige aktiviteter i TUF er:  

• seminar,  

• workshop,  

• gjesteforelesninger,  

• paper-presentasjoner. 
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TUF rapporterer sin aktivitet til DU. DU har ansvaret for oppfølging og evaluering av forumets 
aktiviteter.  

Administrativ støtte til TUF gis fra Arbeidsutvalget. 

 


