
 

 

 

 

Ph.d. i profesjonsvitenskap - programmets og kandidatenes tilknytning 
til forskningsgruppene  
 

Vedtatt i dekanvedtak 26.01.2022 

 

Doktorgradsutvalget (DU) er satt sammen av ledere av forskningsgrupper som i særlig grad 

forsker innen områder med relevans for Profesjonsvitenskap med vekt på språk, relasjoner 

og handlinger. Mandat for Doktorgradsutvalget og Arbeidsutvalget for ph.d. i 

profesjonsvitenskap. 

I tillegg bidrar relevante forskningsgrupper med representanter til Tverrvitenskapelig 

utviklingsforum (TUF). Mandat for TUF. 

Forskningsgruppene består av både ph.d.-kandidater, erfarne og yngre forskere, samt 

fagpersonale og studenter uten forskningsbakgrunn. Kandidater ved ph.d. i 

profesjonsvitenskap skal delta i forskningsgruppe. Forskningsgruppene møtes regelmessig 

etter en fastsatt plan og samarbeider gjennom følgende aktiviteter med relevans for 

programmet: 

• Framlegg og drøfting av empiri og artikkelutkast, eget og andres.  

• Kandidater kan legge frem eget arbeid, som forberedelse til midt- og sluttseminar. 

•  Opponere kritisk konstruktivt på andres framlegg. 

For å sette kandidatens deltakelse i forskningsgruppene i kontekst, vises det til følgende 

eksempler på arbeid i forskningsgruppene: 

• Jobbe med felles forskningsprosjekter 

• Fremlegg og drøfting av egne og andres vitenskapelige artikler (Journal clubs) 

• Utvikle forskningssøknader 

• Planlegging av (felles) deltakelse og presentasjon på relevante konferanser. 

• Masterclass (f.eks. metodeseminar), evt. i samarbeid mellom kandidater og veiledere 

• Sette sammen forslag til symposium på konferanser. 

• Skriveseminarer. 

 

https://www.nord.no/no/studier/Documents/Mandat_for_Doktorgradsutvalget_(DU)_og_Arbeidsutvalget_(AU).pdf
https://www.nord.no/no/studier/Documents/Mandat_for_Doktorgradsutvalget_(DU)_og_Arbeidsutvalget_(AU).pdf
https://www.nord.no/no/studier/Documents/Mandat_Tverrvitenskapelig_utviklingsforum_(TUF).pdf

