
 

 

Ph.d. i profesjonsvitenskap -  

VEILEDNING OG OPPFØLGING AV KANDIDATER SOM HAR FÅTT 
UNDERKJENT SIN AVHANDLING 

Det skjer fra tid til annen at innleverte doktoravhandlinger blir underkjent. I slike tilfeller har 
kandidaten anledning til å levere en omarbeidet avhandling, men dette kan først skje tidligst 
seks måneder etter at fakultetet har fattet vedtak om underkjennelse.  

• Etter at vedtak om underkjennelse foreligger, inviterer studieprogramansvarlig 
kandidat til en samtale. Hensikten med samtalen er å diskutere hvilke behov 
kandidaten har for å kunne arbeide videre med avhandlingen. 

• Etter behovsavklaringen tar kandidaten kontakt med sin nærmeste leder, for en 
diskusjon om hvordan kandidatens behov kan imøtekommes. Som hovedregel bør 
det stilles ressurser til veiledning. Det antas at inntil 30 timer vil være nødvendig. 
Dette må avtales med nærmeste leder. Kandidaten kan velge mellom å fortsette med 
de eksisterende veiledere, eller be om å få hjelp fra andre fagpersoner.  

• Kandidaten må sette opp en tidsplan for arbeidet som sikrer at ny innlevering kan 
skje etter at de seks månedene er passert. Tidsplanen må så fort som mulig leveres til 
nærmeste leder. 
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