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Arkivsak-dok. 16/00945-331
Saksansvarlig Levi Garseth-Nesbakk
Saksbehandler Alf Magne Jacobsen

GODKJENNING AV INNKALLING TIL M@TE 11 MAI 2023 OG SAKSLISTE

Forslag til vedtak:

Utdanningsutvalget godkjenner innkalling til mgte 11 mai 2023 og saksliste.
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Arkivsak-dok. 16/00945-332
Saksansvarlig Levi Garseth-Nesbakk
Saksbehandler Alf Magne Jacobsen

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA UTDANNINGSUTVALGETS M@TE 28 MARS
2023

Forslag til vedtak:

Utdanningsutvalget godkjenner protokoll fra Utdanningsutvalgets mgte 28 mars 2023.

Vedlegg:
Protokoll mgte i Utdanningsutvalget 28.03.2023.
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& universitet

M@TEPROTOKOLL
Utdanningsutvalget

Dato: 28.03.2023 kl. 10:00-15:00

Sted: Teams

Arkivsak: 16/00945

Tilstede: Levi Garseth-Nesbakk (Prorektor utdanning, utvalgsleder)
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Siri Jakobsen (Prodekan utdanning HHN) til kl 12.00
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Per Sverre Remmen Singstad (Studentorganisasjonen Nord
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Anne Wally Falch Ryan (Prodekan utdanning FSV)
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Malin B Olsen

Ingrid Skinlo

Karoline A Wik

Anna Karlsen Dalslaen
Anne-Lovise Reiche (Bisekreteer)

Protokollfgrer: Alf Magne Jacobsen
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Sted, 28.03.2023

meteleder

6/23 Godkjenning av innkalling til mgte 28 mars 2023 og saksliste
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Utdanningsutvalget 28.03.2023 6/23

Forslag til vedtak:

Utdanningsutvalget godkjenner innkalling til m@te 28. mars 2023 og saksliste.

Mgtebehandling

Vedtak
Utdanningsutvalget godkjenner innkalling til m@te 28. mars 2023 og saksliste

7/23 Godkjenning av protokoll fra utdanningsutvalgets mgte 16 februar 2023
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Utdanningsutvalget 28.03.2023 7/23

Forslag til vedtak:

Utdanningsutvalget godkjenner protokoll fra Utdanningsutvalgets mgte 16. februar 2023.

Mgtebehandling

Vedtak
Utdanningsutvalget godkjenner protokoll fra Utdanningsutvalgets mgte 16. februar 2023.
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8/23 Arshjul 2023 for Utdanningsutvalget
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Utdanningsutvalget 28.03.2023 8/23

Forslag til vedtak:

Utdanningsutvalget vedtar framlagte arshjul med de endringer som framkom i mgtet.

Mgtebehandling

Tillitsvalgtordning for studenter er revidert og burde inn i arshjulet pa hgst, samt
erfaringsutveksling i november/desember etter at valget er gjennomfgrt.
Studieplanprosessen — evaluering gjennomfgring og erfaring- tas med i arshjulet for 2023 til
mai mgtet. Neste ar bgr det komme mer i forkant og legges til februar/ mars mgte.
Protokoller fra lokale UU tas med 2 ganger i semesteret i midten og siste mgte.

Vedtak
Utdanningsutvalget vedtar framlagte arshjul med de endringer som framkom i mgtet.

9/23 Studiebarometeret 2022 - resultater for Nord universitet
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Utdanningsutvalget 28.03.2023 9/23

Forslag til vedtak:

1. Utdanningsutvalget tar til etterretning resultater fra Studiebarometeret 2022, og ber
prorektor utdanning fglge opp omrader med negativ tendens; praksis, organisering
av studiet, vurderingsformer, oppnadd laeringsutbytte (LUB) samt bruk av digitale
verktgy (og tilhgrende LUB).

2. Utdanningsutvalget ber om orientering om iverksatt oppfglging bade i regi av
prorektor utdanning og det enkelte fakultet.

Prorektor utdanning presenterte resultater og oppfalging av studiebarometeret i mgtet.
(Powerpointpresentasjon er delt pa teamsrom for utvalget). Punkter som er viktig a veere
oppmerksom pa ble gjennomgatt spesielt, og det ble understreket at Nord universitet som
minimum bgr ligge innenfor nasjonalt snitt.

En god svarprosent i 2022 gj@r at vi har et godt grunnlag for a ta tak i problemomrader.
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Det ble vist til konkrete oppfa@lgingspunkter og videre prosess med at fakultetene ma
utarbeide tiltaksplan for angitte program. Det sendes egen bestilling til fakultetene ad.
dette.

Tiltaksplan for oppfelging skal veere pa plass fér sommeren.

e Eget engasjement fra studenter er en kompleks problemstilling for bade studenter og
universitetet. Det er viktig at universitetet tar tak i faglig og sosial tilhgrighet, som vil
fere til at engasjementet gker.

e Det er behov for bedre prosess mellom sentral administrasjon og
fakultetsadministrasjoner i forhold til oversiktlig informasjon pa nett, eksempelvis
timeplan, tilrettelegging pa studiene, med sikte pa a fa en god flyt i oppgaver. Her
kan ogsa fakultetene vaere mer tydelig pa hva som ikke fungerer.

e Organisering av studiene er et felles ansvar. Med mange ledd er det sarbart, og
heyere risiko for at noe gar feil seg i overlevering mellom leddene.

e Ved FLU har en identifisert hovedutfordringer som ligger innenfor organisering av
studier og informasjon rundt dette, samt utfordring med informasjon f@r praksis og
organisering av praksis.

e Studentene forventer mer forutsigbarhet enn tidligere.

e Ved HHN har en hatt fokus pa a fa studenter til 3 mgte til undervisning etter
pandemien. Mange prioriterer jobb foran studier.

Samfunnsendring generelt gjgr det viktig at ogsa universitetet gjgr endringer for 3 unnga a
miste studentene underveis i studiene. Herunder er for eksempel organisering av studiene,
forutsigbarhet og en grad av fleksibilitet viktig.

Vedtak

1. Utdanningsutvalget tar til orientering resultater fra Studiebarometeret 2022.
Utdanningsutvalget ber prorektor og fakultetene fglge opp resultatene fra
Studiebarometeret 2022. Oppfelgingsarbeidet innebaerer oppfalging av bade positive
omrader samt omrader med negativ tendens; praksis, organisering av studiet,
vurderingsformer, oppnadd laeringsutbytte (LUB) og bruk av digitale verktgy (og
tilhgrende LUB).

2. Utdanningsutvalget ber om orientering om iverksatt oppfglging bade i regi av
prorektor utdanning og det enkelte fakultet.
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10/23 Praksisprosjektet 2021-2022 ved Nord universitet — oppfglging
giennom nytt tverrfakultaert prosjekt

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Utdanningsutvalget 28.03.2023 10/23

Forslag til vedtak:

1. Utdanningsutvalget ber prorektor utdanning igangsette et tverrfakulteert prosjekt,
med alle fakultetet som deltakere, for a fglge opp hovedfunnene fra
praksisprosjektet.

2. Innspill gitt i mgte danner grunnlag for utforming av mandat for nytt tverrfakultaert
prosjekt, herunder mal, deltakere, tidsramme.

3. Utdanningsutvalget ber om tilbakemelding underveis samt sluttrapport og/eller
sluttkonferanse.

Mgtebehandling

Saksbehandler innledet om praksisprosjektet med a si noe om bakgrunn for prosjektet
giennom NOKUTs prosjekt «Operasjon praksis» i 2018-2020. Videre hadde NOKUT i 2019
tilsyn ved Nord universitet hvor de kom med 11 rad om forbedringer, hvoretter ett av disse
var hvordan forbedre praksis.

Vedlagte rapporter er en kartlegging.

Erfaringer i rapporter fra fakultetene:
e Studentene gnsker bedre administrativ oppfglging samt flere fysiske treffpunkter.
e Informasjon kan vaere tydeligere.
e Jevnt over god kontakt med praksisfeltet, men ikke alle like godt forberedt nar
studentene kommer.
e Stort skille mellom kort praksis og lengre praksis som eksempelvis krever flytting.
e Noe lav svarprosent og svakt datagrunnlag i kartleggingene.

Prorektor ba prodekaner si noe om hva de har oversikt over sa langt.

FSH: Har gjort tiltak, ny organisering og nye folk inne pa praksisadministrasjon.

FLU: Spesiell utfordring i forhold til samarbeid praksisfeltet da praksisstedet/praksisveileder
far betalt. Her foreligger mange ulike avtaler og det er forsgkt & fa disse mer samstemt noe
som har vaert ganske krevende. Utfordring oppleves dels a vaere at den faglig oppfelgingene
gar pa bekostning av det administrative arbeidet.

FSV: Det er viktig med tydelig informasjon og forventningsavklaringer. Jobbet litt med rutiner
og retningslinjer men fortsatt en vei a ga.

Alle fakultet er tilsendt sin rapport og det er bebudet fakultetsvise mgter i mai.
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Saker til diskusjon i prosjektet:

Store forskjeller pa maten det arbeides pa — kan noe gjgres mer likt? .
Arbeidslivportalen utfordrende a bruke, og kost/nytte ma vurderes ngye.

Profesjonsutdanninger har veldig styrt praksis og kunne gnsket flere muligheter for
valg, men da ma rammeplaner endres.

Generelt mye administrativt arbeid rundt praksisavtaler og organisering.

Stgrre muligheter for valg av praksisplass begrenses ogsa ofte av praksis innenfor en
region.

Rammeplan setter krav om 100% oppmgte.

Vi ma gke tempo med a fa implementert forbedringer, og i dette arbeidet ma involveres
deltakere fra bade faglige og administrative.

Vedtak
1.

Utdanningsutvalget ber prorektor utdanning igangsette et tverrfakultzaert prosjekt,
med alle fakultetet som deltakere, for a fglge opp hovedfunnene fra
praksisprosjektet.

Innspill gitt i mgte tas med i utforming av mandat for nytt tverrfakultzert prosjekt,
herunder mal, deltakere, tidsramme.

Utdanningsutvalget ber om tilbakemelding underveis samt sluttrapport og/eller
sluttkonferanse.
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11/23 Nord Summer University 2024
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Utdanningsutvalget 28.03.2023 11/23

Forslag til vedtak:

Utdanningsutvalget stiller seg positiv til at FLU og @vrige fakulteter planlegger a gjennomfgre
Nord Summer University 2024.

Mgtebehandling

Prodekan FLU presenterte initiativ fra FLU om a arrangere Nord Summer University 2024 i
forbindelse med at Bodg er europeisk kulturhovedstad dette aret, og som mulig permanent
ordning ogsa etter 2024.

Slikt tiltak vil bidra til a synliggjere Nord universitet nasjonalt og internasjonalt. Det er fav
sommerkurs i Norge mens dette er mer vanlig ellers i Europa.

Sommerkursene ma vaere relevante og vise til Nord universitet sine satsningsomrader.
Utvalget er enig om at dette er et godt konsept og det vil veere mange fordeler med dette.
Det kan bli vanskelig a8 ansette studenter i perioden sommerkursene skal avholdes og det ma
sjekkes ut med fagstab om de vil vaere klar til a levere i dette tidsrommet. KOLT bgr ogsa
utfordres pa hva de kan veere med pa.

Ved tidligere Hggskolen i Bodg har det veert arrangert sommerskole som fungerte bra. Ble
avsluttet i 2007 pga koordinering.

Vedtak
Utdanningsutvalget stiller seg positiv til at FLU og @vrige fakulteter planlegger a gjennomfgre
Nord Summer University 2024.
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12/23 Retningslinjer for produksjon og bruk av digitale leeringsressurser
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Utdanningsutvalget 28.03.2023 12/23

Forslag til vedtak:

Arbeidsgruppen tar med innspill fra utdanningsutvalget i det videre arbeidet med
retningslinjen.

Mgtebehandling

Saksbehandler presenterte utkast til retningslinjer i mgtet. (Presentasjon er delt pa
teamsrom for UU).

Formalet med retningslinjene er a klargjgre rettigheter og plikter for bade Nord universitet
og for ansatte.

Retningslinjene ble sendt ut 27.03.23 pa hegring, og hgringsfrist er satt til 25. april 2023.
Utkast til retningslinjene blir ogsa lagt ut pa intranett.

Retningslinjene vil bli lagt fram for Utdanningsutvalget igjen i mgte 20.juni 2023 og bli
vedtatt med rektorvedtak for sommeren.

Vedtak

Arbeidsgruppen tar med innspill fra utdanningsutvalget i det videre arbeidet med
retningslinjen.
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13/23 Mobilitetsvindu i studieprogrammet

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Utdanningsutvalget 16.02.2023
2 Utdanningsutvalget 28.03.2023
3 Utdanningsutvalget 28.03.2023 13/23

Forslag til vedtak:

Utdanningsutvalget ber om at innspill fra mgtet tas med i videre utredning av saken.

Mgtebehandling
Saksbehandler innledet om mobilitetsvindu i mgtet.
e Hvordan man jobber med mobilitetsvinduet i dag og hvordan mobilitetsvinduene kan
brukes.
e Forsgksordning med a lage semesterpakker/ emnepakker.
e Prgver a forenkle arbeidet mest mulig for pa best mulig mate hjelpe studenter som
skal utveksle.
e Laget modell over praktisering av mobilitetsvindu.
e Innenfor SEA-EU jobber en med & kartlegge praksis med internship, blandet mobilitet
og virtuell mobilitet.

Prorektor papekte at her er mye bra i saken og samtidig understreket at vi ma bli enda bedre
pa internasjonalisering.

I informasjon til studenten opplever en at det er litt forskjell fra fakultet til sentral enhet.
Framover vil fakultetene ha eget ansvar for a sikre korrekt informasjon til studentene og pa
nett. Da vil man unnga ulik informasjon fra EFI vs fakultet.

Det er ogsa viktig @ ha god sammenheng mellom inn- og utveksling.

Videre arbeid med mobilitetsvindu i studieprogram fglges opp av Utdanningsutvalget.

Vedtak
Utdanningsutvalget ber om at innspill fra mgtet tas med i videre utredning av saken.

10
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14/23 Retningslinjer for eksamenskandidater ved Nord universitet

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Utdanningsutvalget 28.03.2023 14/23

Forslag til vedtak:

1. Utdanningsutvalget anbefaler at retningslinjer for eksamenskandidater ved Nord

universitet vedtas av rektor.

Mgtebehandling

Saksbehandler innledet om retningslinjer i mgtet, hvor retningslinjene er justert for a ta mer
hensyn til digitale eksamener.

Vedtak
1.

Oppmete til eksamen er na satt til 30 minutter fgr. Informasjon er oppdatert pa
nettsidene.

Anbefalt 8 medbringe telefon i tilfelle to faktor autentifisering. Dersom man ikke har
mobil vil IT bistd med alternativ palogging.

| forhold til pkt 2. i retningslinjen, legges mobil pa anvist plass fgr eksamen.

Pkt. 26-Hva med chat GPT? Ikke noe direkte svar pa dette na. Litt tidlig i utvikling,
men ma jobbes videre med avklaring.

Pkt 3. bgr omformuleres slik at det blir tydelig at du ikke kan bli tatt for ting du
bringer med inn i rommet, og som i praksis settes bort pa henvist plass.

Pkt 6. Bruk av bevis- sa lenge en godkjenner bruk av studentbevis ma en ogsa
godkjenne app med studentbevis.

Utdanningsutvalget anbefaler at retningslinjer for eksamenskandidater ved Nord
universitet vedtas av rektor.

11
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15/23 Mentorordning ved Nord universitet - beskrivelse og evaluering av

pilot 1, kort beskrivelse av pilot 2, samt tanker om veien videre

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Utdanningsutvalget 28.03.2023 15/23

Forslag til vedtak:

1. Utdanningsutvalget tar til etterretning beskrivelse og evaluering av mentorordning pilot
1 samt midtveisevaluering av pilot 2, og papeker at det er viktig & undersgke studentenes
erfaringer med denne piloten.

2. Utdanningsutvalget ber prorektor utdanning fglge opp veien videre for felles
mentorordning for Nord universitet i trad med tilbakemeldinger gitt i mgtet.

Mgtebehandling

Saksbehandler innledet om mentorordning i mgtet.

Saken legges fram na da det er viktig a fa tilbakemelding om ordningen, samtidig som
en gnsker rad fra Utdanningsutvalget for veien videre.

Formalet med ordningen er at studenten raskest mulig skal bli inkludert bade sosialt
og faglig.

Til sammen har 5 studieprogram prgvd ordningen.

Helt klart bedre for studenter som har vaert med i ordningen.

Ma na se pa tidsressurs for mentorordningen.

Mer fysisk opplaering?

Mer oppfelging av veilederne?

Er noen utfordringer, noen endringer gjort underveis - hvor gar veien videre?

Til nd har mentorordningen vaert mer pa utprgverstadiet. Vi trenger mer diskusjon og
evaluering internt.

Vedtak
1.

Utdanningsutvalget tar til etterretning beskrivelse og evaluering av mentorordning
pilot 1 samt midtveisevaluering av pilot 2, og papeker at det er viktig & undersgke
studentenes erfaringer med denne piloten.

Utdanningsutvalget ber prorektor utdanning fglge opp veien videre for felles
mentorordning for Nord universitet i trad med tilbakemeldinger gitt i mgtet.

12
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Saknr Arkivsak Tittel
10/23 22/04152-4 Prosjekt gkonomisk omstilling / Prosjekt utvikling av
universitetet - orientering til Sentralt Utdanningsutvalg

11/23 23/01107-1 ChatGPT - presentasjon av muligheter og utfordringer

12/23 22/04423-5 Hgring NOU 2022: 17 Veier inn - ny modell for opptak til
universiteter og hgyskoler - INNSPILL fra Nord
universitet

13/23 23/00874-1 Sikkerhet i undervisningssituasjoner

14/23 16/02152-62 Referat fra lokale utdanningsutvalg

Sak 10/23

Prorektor orienterte om hovedlinjene for omstillingsprosjektet i mgtet. Omstillingsprosjekt
er igangsatt ved Nord universitet og ogsa i hele sektoren.

KD er tydelig pa at en ikke kan forvente navaerende vekst framover. Investeringer i bygg og
framtidig husleie ma finnes innenfor eksisterende rammer. Vi ma ogsa ha midler til
reinvestering.

Fem delprosjekter: utdanning, forskning, drift, felles administrative tjenester.

Kan ikke fortsette som i dag og derfor er dette prosjektet igangsatt.

Sak 11/23

Saksbehandler orienterte om Chat GPT i mgtet. (presentasjon delt pa teamsrom for UU)
Hva er Chat-GPT?

Erfaringer

Risikoanalyse

Utfordringer

Muligheter

Viktig a veere oppmerksom og kritisk til hvordan man bruker dette.
Bgr sette opp noen seminarer hvor en kan diskutere utfordringer med chat-GPT, og hva en
bgr ta hensyn til.

Sak 12/23
Prorektor orienterte kort om hgringen i mgtet, og viste til sendt hgringssvar vedlagt saken.
Vil komme tilbake til saken nar vi har mer konkret tilbakemelding fra departementet.

Sak 13/23

Saksbehandler orienterte om arbeid med sikkerhet i undervisningssituasjoner i mgtet.
Fakulteter og studenter har etterlyst informasjon.

Det er arbeidet med a definere hva som er en undervisningssituasjon.

Typer undervisningssituasjoner ma beskrives i studie- og emneplaner.

Tabell i saksframlegg beskriver hva som ma presiseres.
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Laget side pa internett om forsikring og arbeider med a lage side pa intranett med ulike
forstaelser av begreper.
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Arkivsak-dok. 21/05138-6
Saksansvarlig Klikk her for a skrive inn tekst.
Saksbehandler Anne Ringen Pedersen

STATUS PROSJEKTER OG SAKER | NORD - VAR 2023

Forslag til vedtak:

1. Utdanningsutvalget tar saken til etterretning og fglger opp videre arbeid i
fakultetene.

2. Utdanningsutvalget ber om ny statusrapport i utvalgets mgte 23. november 2023.
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Saksframstilling

Bakgrunn

Det pagar til enhver tid stgrre prosjekter, utviklingsarbeid og kvalitetsarbeid i Nord
universitet. Flere av disse har sitt utspring i Utdanningsutvalget, handlingsplan for utdanning,
styresaker, eksterne gjennomganger/tilsyn eller at Nord selv har avdekket omrader som ma

gjennomgas.

For at utdanningsutvalget skal ha en bedre oversikt over dette arbeidet, og en bedre
systematisk oppfglging vil utvalget fa oversikt over pagaende, og avsluttede saker, hvert

semester.

Drgfting

Felgende saker av institusjonsovergripende betydning kan rapporteres:

Ferdig som prosjekt og implementert
Alumni

Bo og reisestipend

Under evaluering

Mentorordning

Re-akkrediteringsprosess
Under oppstart

Masterskole

Kandidatundersgkelse

Universell utforming og tilrettelegging

EVU/LLL
Under arbeid

Evaluering leererutdanning, analyse,
undersgkelse - egen analyse sammen med
FLU

Kvalitet i praksis

Chat GPT/AI
Utvikling Kvalitetssystem

Utdanningsfaglig utvikling

Implementert og under videre utvikling i fakultetene

Felles overordnede retningslinjer utarbeidet. Fakultetene utarbeider
detaljer for sine studier/studiesteder. Avventer rektorvedtak.

Dagens pilotordning er evaluert og ma vurderes for hvordan man videre
skal ha denne, og na ut til flere studenter.

Ny prosess for re-akkreditering er i pilotfase

Etter behandling i SLG er det avklart at masterskolen skal utvikles og
tilbys studentene med oppstart fgrste kull var 2024

Anbud under utarbeidelse. Gjennomfgres november 2023

Trinn 1 — UU i digital undervisning/digitalisering er tiloudt som
modulkurs til alle undervisere f.fl. Kurspakkene er tilgjengelig i Canvas

Administrative rutiner etc. utarbeides og bekjentgjgres kontinuerlig

NOKUTs gjennomgang av master i grunnskolelaererutdanning. Fglges opp
med internt prosjekt ad. studiebarometer, mm.

Forprosjekt pabegynt. Videre prosjekt i fakultetene med oppfglging,
tiltaksplan mv.

Arbeidsgruppe nedsatt
Det ma utarbeides tidslinje og dokumentasjon opp mot NOKUT krav.

Gjentakende kommunikasjon om tilbud og utarbeidelse av arshjul.
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Ikke startet

GDPR i undervisning arbeidsgruppe Ses i sammenheng men nasjonal veileder. Kommunikasjonsplan ma
utarbeides.

Aktiv avmelding, internasjonalisering Ma fglges opp av internasjonalt kontor og fakkultetene.

Gjennomstrgmmingsprosjekt Gjennomstrgmming i masterutdanningene og enkelte
bachelorutdanninger. Tiltaksplan?

Kompetansenettverket for studentenes Nettverket ma implementeres tydeligere i Nord.

suksess.

Internasjonalisering Hvordan fa til vekst? Fakultetene ma sgrge for tilstrekkelig ressurser gitt
tildeling, og ha tydelig handlingsplan.

Barekraft i leeringsutbyttene - Hvordan Saki UU mgte 110523, ma ha oppfglging i fakultetene.

utdanner vi endringsagenter?

Tverrfakultaer samhandling Avklare oppfglging av styresak

Avlgnning sensorer og studenter i utvalg Evaluering av avlgnning av sensorer og studenter i utvalg.

Vurdering

Flere av sakene har blitt utsatt pga pandemi, kapasitetsutfordringer osv. Utdanningsutvalget
inviteres til & bidra til prioritering. Til neste rapportering i november 2023 bes fakultetene gi
en kort statusrapport som innspill til utarbeidelse av saken til utdanningsutvalget.

Konklusjon

Vedlegg:
Skriv her



19/23 Beerekraft - Miljguke ved Nord universitet hgsten 2023 - 23/01508-12 Bzerekraft - Miljguke ved Nord universitet hgsten 2023 : Beerekraft - Miljguke ved Nord universitet hgsten 2023

Arkivsak-dok. 23/01508-12
Saksansvarlig Klikk her for a skrive inn tekst.
Saksbehandler Mathilde Moe Strand

BZAREKRAFT - MILJQUKE VED NORD UNIVERSITET HASTEN 2023

Forslag til vedtak:

Utdanningsutvalget oppfordrer fakultetene til a delta aktivt i Miljguka, og ber om at innspill
gitt i mgtet tas med i den videre prosess.



19/23 Beerekraft - Miljguke ved Nord universitet hgsten 2023 - 23/01508-12 Bzerekraft - Miljguke ved Nord universitet hgsten 2023 : Beerekraft - Miljguke ved Nord universitet hgsten 2023

Sammendrag

SEA-EU har gitt ekonomisk stette til gjennomferingen av en 3 dagers «miljouke» ved Nord
universitet. Arrangementet er planlagt gjennomfort hesten/senéret 2023, og er et initiativ som
har sitt utspring gjennom arbeid med SEA-EU sin arbeidspakke 4.

Saksframstilling

Bakgrunn

I arbeidspakke 4 — European Campus Life — vektlegges inkludering, okende
studentengasjement, digital transformasjon og barekraftig utvikling som viktige satsnings- og
fokusomréder. Gjennom et 3-dagers miljoarrangement med 3 ulike tematiske dager, er
mélsettingen & favne om disse overnevnte satsningsomrader.

Hovedmaélet med miljouka er & skape okt kunnskap og engasjement rundt miljo og berekraft,

samt & vaere en arena for nettverksbygging og sosial inkludering for bade studenter og ansatte.
De viktigste komponentene for & fa dette til er faglig kompetanse, engasjement og et enske og
en villighet til & bdde lere og dele av kunnskap og ulike fagperspektiver.

Gjennomfoering av arrangementet vil kreve en rekke ulike ressurser og samarbeidspartnere,
bade eksternt og internt. En viktig ressurs vil vaere den fagkunnskapen som allerede eksisterer
innad i de ulike fag- og forskningsmiljeer pa de ulike fakultetene. En viktig forutsetning vil
derfor vare a skape forankring internt hos de ulike fakultetene og fagmiljeene for
arrangementet. «Miljouka» er avhengig av at det eksisterer en lyst og villighet bade internt,
samt pa tvers av de ulike miljoene, til bade & laere, dele og spre kunnskap om milje og klima.
Konkret er arrangementet avhengig av et samarbeid med ulike fag- og forskningsmiljeer som
kan bidra inn som foredragsholdere, deltakere 1 paneldebatter, arrangerer av workshops o.1.,
samt til & engasjere og frigjere tid hos studenter til & kunne delta pé arrangementet.

Dette notatet er derfor utformet med den malsetting a fa informert og koblet pa fakultetene og
de ulike fagmiljeene. Det er enskelig at saken dreftes i utdanningsutvalget, og at det blir gitt
tilbakemeldinger og innspill til videre prosess.

Det er viktig & presisere at arrangementet vil bli gjennomfert for 1. gang 1 2023, og at man
derav ma regne med at «veien blir til mens man gar». Sterrelse og omfang av arrangementet
ma bli justert etter den forankring og de ressurser man fér tilgjengelig. Under vil det likevel
bli skissert opp et forelopig forslag pa aktivitet og gjennomfoering.

AKTIVITET OG GJENNOMFORING

Den originale planen er at «miljouka» gjennomferes som et fysisk 3-dagers arrangement pa
campus 1 Bode, der bade studenter og ansatte fra Nord sine andre studiesteder skal ha
mulighet til & kunne delta fysisk. I tillegg er hensikten at representanter fra de andre SEA-EU
universitetene ogsd inviteres til & veere bade bidragsytere og fysiske deltakere pa
arrangementet.

A samles fysisk og pa tvers av geografiske skillelinjer er viktig bide for nettverksbygging og
sosial inkludering, samt for & oke den faglige kvaliteten. Det er likevel viktig at det legges opp
for streaming av aktiviteter der dette er mulig.

Dag 1: Faglige perspektiver pa milje og barekraft
Formal: Tverrfaglig kompetanseheving og kompetansedeling.
Arrangementer:
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e Forelesninger og foredrag som presenterer/viser ulike perspektiver pa miljo og
baerekraft.
e paneldebatt med debattanter fra ulike fag- og forskningsmiljeer.

Dag 2: Barekraftig innovasjon
Formal: Fremme baerekraftig innovasjon og entreprenerskap, studenter og ansatte som
mulige endringsagenter.

Arrangementer:
e Workshops med fokus pa & komme frem til innovative lesninger pa/til ulike
miljeutfordringer.

e Ulike aktivitetsstands i grasona pa campus.

Dag 3: Sosial baerekraft og baerekraft i praksis

Formadl: Nettverksbygging, sosial inkludering og barekraft i praksis.
Arrangementer:

e Qratis restematlunsj til ansatte og studenter med overskuddsmat fra Coop Nordland og
andre lokale matleveranderer. Dette ble gjennomfert 1 2022 1 Bode, og var en stor
suksess.

e Gratis konsert for ansatte og studenter pa campusomradet.

e Gratis sykkelreparasjon pa campus, klesbyttedag o.l.

Vedlegg:
Sgknad om midler SEA-EU
Tildeling av midler SEA-EU
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SEA-EU Seed funds Nord University — Miljguke ved Nord universitet
1. Bakgrunn

Nord universitet ble etablert i 2016 og bestdr i dag av atte studiesteder, fra Stjgrdal i sgr til
Vesterdlen i nord. Det eksisterer per dags dato ikke et fellesarrangement for studenter og ansatte, pa
kryss og tvers av geografiske og faglige skillelinjer, som fremmer miljg og baerekraft.

| arbeidspakke 4 — European Campus Life — vektlegges inkludering, gkende studentengasjement,
digital transformasjon og baerekraftig utvikling som viktige aspekter. Gjennom en 3-dagers miljguke
med 3 ulike tematiske dager, er mdlsettingen @ favne om disse overnevnte aspektene.

Nord universitet er forpliktet gjennom en rekke internasjonale, nasjonale og lokale regelverk og
partnerskap, @ arbeide mot G bli et mer baerekraftig og miljgvennlig universitet. Mdlsettingen for
Nord universitet bgr vaere @ vaere en foregangsinstitusjon for grgnn omstilling og for baerekraftig
utvikling. For G oppna dette eksisterer det behov for en tverrfaglig, innovativ og helhetlig tilnaerming
til miljg og beerekraft.

Nord universitet har gjiennom sin deltakelse i Gjenbruksuka i Bodg (www.gjenbruksuka.no) i 2020 og
2021, fatt smake pd effekten, engasjementet og potensialet ulike miljp- og baerekraftsarrangementer
kan bringe. @nsket er nd G videreutvikle og samkjgre allerede eksisterende initiativ og tiltak inn i et
stgrre tverrfaglig arrangement.

Med Nord universitet sitt ferske medlemskap i SEA-EU-alliansen, oppstar det nd en unik mulighet til &
kunne G fa stablet et slikt stgrre og tverrfaglig miljgarrangement pa bena. Tanken er at arbeidet med
dette initiativet virker som en katalysator for utviklingen av et lokalt og tverrfaglig
bzerekraftsnettverk ved Nord universitet. Overordnet malsetting er at dette nettverket bidrar til
utvikle ny kunnskap og I@sninger som fremmer grgnn omstilling og bzerekraftig utvikling.

2. Aktivitet

Nord universitet sin 3-dagers miljguke gjennomfares i samme tidsperiode som Gjenbruksuka 2023
(sep/okt 2023) — pG campus Mgrkved i Bodg. Hensikten er at dette skal veere et darlig arrangement
som Nord universitet gjennomfgrer hvert eneste dr Miljguka vil favne om 3 ulike hovedtema, som
igjen fordeles over 3 dager;

NB! Det er ogsd gnskelig G utforske muligheten for en rulleringsordning pa et slikt arrangement med
de andre SEA-EU universitetene som arranggrer.

Dagq 1: Faglige perspektiver pa miljg og baerekraft

Formal: Tverrfaglig kompetanseheving og kompetansedeling.
Arrangementer:

e Forelesninger og foredrag som presenterer/viser ulike perspektiver pd miljg og baerekraft.
o paneldebatt med debattanter fra ulike fag- og forskningsmiljger.

Aktuelle samarbeidspartnere: De ulike fagmiljgene ved Nord universitet og SEA-EU universitetene o.l.

Dag 2: Bzerekraftig innovasjon
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Formal: Fremme baerekraftig innovasjon og entreprengrskap, studenter og ansatte som mulige
endringsagenter.
Arrangementer:

e  Workshops med fokus pd G komme frem til innovative Igsninger pd/til ulike miljgutfordringer.
e Ulike aktivitetsstands i grasona pa campus. EKSEMPEL: Kildesorteringstand m. Retura Iris.

Aktuelle samarbeidspartnere: Bodg kommune, Innovasjon Norge, Kunnskapsparken, Nord
innovasjon, UrbanMine, Retura Iris, Coop Nordland, Engage, Spark Nord o.!.

Dag 3: Sosial baerekraft og baerekraft i praksis

Formal: Nettverksbygging, sosial inkludering og baerekraft i praksis.
Arrangementer:

e Gratis restematlunsj til ansatte og studenter med overskuddsmat fra Coop Nordland og andre
lokale matleverandgrer.

e  Gratis konsert for ansatte og studenter pd campusomradet.

e Gratis sykkelreparasjon pd campus, studentdag pa Skattkammeret (Kirkens bymisjon) o.l.

Aktuelle samarbeidspartnere: Bodg kommune, Coop Nordland, lokale matvareprodusenter, Bodg
VGS, Kirkens bymisjon, o.l.

3. Gjennomfgring

Formdlet med miljguka er G skape gkt kunnskap og engasjement rundt miljg og baerekraft, samt &
vaere en arena for nettverksbygging og sosial inkludering for bade studenter og ansatte. De viktigste
komponentene for d fG dette til er faglig kompetanse, engasjement og et gnske og en villighet til G
bade laere og dele.

Ideelt vil miljguka fungere bade som et fysisk og et digitalt arrangement. A samles fysisk pG tvers av
geogradfiske skillelinjer er viktig bade for nettverksbygging og sosial inkludering, samt for & gke den
faglige kvaliteten. Samtidig, vil et stgrre fysisk arrangement kreve stgrre gkonomiske og miljgmessige
hensyn, samt en stgrre grad av menneskelige ressurser.

Det er viktig @ legge til at det er mulig G skalere miljguka opp eller ned etter hvilke ressurser og den
forankring man har tilgjengelig. Uansett omfang og stgrrelse pG arrangementet, er det viktig at det
legges opp til gode streamingmuligheter. PG den maten vil flere ha muligheten til  delta, samt at
Nord universitet vil vaere en bidragsyter for digital transformasjon.

4. Kommunikasjon og formidling

Gjenbruksuka er et kjent initiativ i Bodg, og et som Nord universitet allerede er involvert i, blant annet
gjennom en plass i styringsgruppa. Ved G inkludere miljguka som et arrangement som gdr parallelt
med Gjenbruksuka, kan universitetet kjgpe seg mye gratis publisitet, da spesielt lokalt. Samtidig vil
prosjektet gi Nord universitet muligheten til G styrke kommunens og samarbeidspartnernes arbeid
med implementering av baerekraft, giennom @ bidra til praktisk og faglig kunnskapsutvikling pa feltet.

Selv om hovedmalgruppen for miljguka er ansatte og studenter ved Nord universitet, samt SEA-
universitetene, eksisterer det et behov for a tiltrekke seg publisitet fra mulige relevante
samarbeidspartnere. Det viktigste er likevel G na ut til studenter og ansatte ved alle studiesteder,
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samt 4 tiltrekke seg interesse fra SEA-EU universitetene. Dette krever at arrangementet far forankring
pd ledelsesniva hos bdde administrasjonen og hos de ulike fagmiljgene.

5. Samarbeidspartnere

Bodg kommune vil bli en naturlig samarbeidspartner gjennom det samarbeidet som eksisterer
mellom Bodg kommune og Nord universitet i arbeidet med Gjenbruksuka 2023. | tillegg vil eksterne
aktgrer som Coop Nordland, lokale matvareleverandgrer, Retura Iris og muligens Bodg VGS spille en
viktig rolle. Det vil likevel veere ressurser og samarbeidspartnere innenfor nord universitet (fagmiljger,
Student i nord, studentorganisasjonene osv.) og SEA-EU alliansen, som vil veere avgjarende for
suksessen til dette arrangementet.

Mobilitet

Det er gnskelig G kunne invitere bdde studenter fra de andre studiestedene ved Nord universitet — 50
stykk fra Helgeland og 100 stykk fra Trgndelag - samt studentrepresentanter fra SEA-EU-
universitetene — 2 fra hvert universitet, totalt 16 stykk. Representanter fra SEA-EU universitetene kan
sgke om stgtte til reisekostnader giennom SEA-EU travel funds. |

Er dette ikke gjennomfa@rbart er det mulig G skalere ned prosjektet, samt @ gke graden av
digitalisering, slik at mange likevel far muligheten til & delta digitalt. Miljguka burde uansett utfall
legge til rette for gode streamingmuligheter.

6. Budsjett

Som nevnt, er det mulig G skalere miljguka opp eller ned etter hvilke ressurser som blir gjort
tilgjengelig. Det er vanskelig 4 sette opp et realistisk budsjett for rammene for prosjektet er blitt satt.
Disse rammene er igjen vanskelig @ sette ned far man vet om prosjektet vil motta stgtte fra SEA-EU
eller ikke. Stgtte fra SEA-EU er en forutsetning for G fa den forankringen og tyngden man behgver for
d kunne utvikle miljguka til et stgrre tverrfaglig arrangement. Stgtte fra SEA-EU er ogsd en viktig
forutsetning for G fa finansielle bidrag fra eksterne samarbeidspartnere.

Merk at hoveddelen av kostnadene som foreligger er OM det skulle bli et stgrre fysisk arrangement
med fysisk deltakelse fra utenfor Bodg og med representanter fra SEA-EU universitetene.

INNTEKTER Antall Pris Sum
Interne sponsorer og stotte

Kommunikasjons- og
markedsmidler for

miljgaktiviteter 10 000
Miljgradgiver
(budsjett) 10 000

?
?
?

Eksterne sponsorer og stgtte

Bodg kommune
Coop Nordland

?
?
? ?
?
?

Sum inntekter : 20 000

KOSTNADER | Antall | .Pris___ Kostnad
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Bo-og

bevertningskostnader

studentrepresentanter

SEA-EU universiteter (2

stk per universitet)* 16 100 000
Buss (Helgeland)* 50 35 000
Buss (Trgndelag)* 100 100 000
Hotell* 150 990 148 500
Bevertning* 166 60 000
Profilmateriell 10 000
Underholdning

{konsert) 10 000
Arrangementkostander

(restematlunsj) 15 000
Arrangementkostander

(foredrag, workshops,

stands) 10 000

Sum kostnader | —JET T Tasss00” ]

Date/signature applicant:

10/03/.23  HFloth (. M. 5+rcm)\

Date/signature Faculty Dean:

A
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& University

Adresseinformasjon fylles inn ved
ekspedering. Se mottakerliste nedenfor.

Your reference: Our reference: 23/01508-7 / Date: 28.04.2023

Tildeling SEA-EU seed funds - Mathilde Moe Strand

You are hereby granted seed funds from SEA-EU for maximum 100.000 NOK, for work
related to Miljguke ved Nord universitet for the period 24.4.2023 to 30.4.2024
This funding can cover the following cost categories:

- Purchase release time

- Travel cost

- Consultant services

- Hosting meetings/workshops

All costs need to be in compliance with Nord Universities regular policy for travel, hospitality
etc. Possible expenses related to travelling must be advanced by yourself and reimbursed
through travel claim in DF@ after the travel.

All costs must be posted on a work order in project 701268-100. Recipients of seed funds
from SEA-EU are expected to fill out the following form during and after the work is done
Actions, calls, events and activities in the SEA-EU Alliance. Granted amount will be
transferred to the faculty after you have reported that the project has ended, to the project
manager for SEA-EU at Nord. The project reporting should include what you have done,
referring to your project plan.

Guidelines for externally funded activities at Nord University also apply to this award.
Contact the project economist at your faculty if you need assistance.

Any costs related to the work that exceeds the grant amount must be covered by your unit
at Nord University.

If any changes to your planned work occurs, or if you have any questions related to the
awarded funds, please contact the project manager for SEA-EU at Nord Tove Holm
(tove.holm@nord.no)

Postal address Department: Utdanningsavdelingen Contact person: Tove Holm

Nord University Email: postmottak@nord.no Email: tove.holm@nord.no

Postboks 1490 Internett: www.nord.no Phone: +4775517366

8049 Bodg Organization no: 970 940 243 Switchboard:+47 755 17000

Norway
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Arkivsak-dok. 21/01856-12
Saksansvarlig Levi Garseth-Nesbakk
Saksbehandler Anne Sofie Andaas Elgseter / Tor Eivind Aaneland

Mgtedato: 11. mai 2023

ANBEFALING OM STANDARDER TIL MIKROEMNER
Forslag til vedtak:

Innspillene fra Utdanningsutvalgets drgfting tas med i det videre arbeidet med mikroemner.
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Saksframstilling

Bakgrunn

Alle fakulteter har begynt a jobbe med utvikling av mikroemner. | den sammenheng
forsgker utdanningsavdelingen og legge til rette for en god rigg og god veiledning av hva
mikroemner er og nytteverdien av disse. | den sammenheng er det opprettet en ressursside
for mikroemner pa iNord. | dialog med flere eksterne parter er konseptet mikroemner tatt
veldig godt imot, og det ser ut til 3 vaere en betalingsvilje i flere bransjer for mikroemner. Ut
fra dette kan vi anta at antall mikroemner vil gke i arene som kommer.

Det er fortsatt noen omrader som Utdanningsavdelingen ser det kan vaere til hjelp for
fagansatte 8 komme med anbefalinger i forhold til. Det er disse omradene som vi ber
Utdanningsutvalget drgfte i denne saken.

Fordeler med en anbefaling er:
- aveilede fagtilsatte som er ukjent med mikroemne-konseptet,
- a bidra til at mikroemnene blir s “sma” og spisset faglig som de er ment 3 skulle
veere,
- og a bidra til et mer enhetlig grunnlag for budsjettering av kostnad, noe som igjen gir
mindre variasjoner i pris mellom mikroemner av samme stgrrelse.

Andel organisert laringsaktivitet

| akkrediteringsprosessen for andre studietilbud bes studieprogramansvarlig angi fordelingen
mellom organisert leeringsaktivitet, selvstendig arbeid og eksamensforberedelse. Det er ikke
gitt noen retningslinjer for andel organiserte leeringsaktiviteter i studieprogram, men det er
anslatt hvor stor total arbeidsbelastning for studentene ulike omfang av studieprogram skal
ha. Andel organiserte laeringsaktiviteter varierer en god del fra studieprogram til
studieprogram, men i eksempelvis Master i tilpasset opplaering har flere emner en andel pa
ca. 20-25 %.

Tabell - Arbeidsomfang, fordypning Sosialt arbeid, heltid

Sem- | Emne Stp | Org. Egen- Eksamens- SUM Sum
ester lzerings- studier | forberedelser | Emne | AR
aktivitet
1-2 Masterseminar 0 20 20
1 Teori og kritisk analyse i 20 | 80 250 100 430
AR 1 sosialt arbeid
1 Forskningsmetode og 10 | 40 200 80 320
design 1 1670
2 Valgemne 1 10 | 40 210 50 300
2 Valgemne 2 10 | 40 200 60 300
2 Valgemne 3 10 | 40 200 60 300

For et emne pa 2,5 studieprogram er det anslatt at den totale arbeidsbelastningen for
studenten skal vaere pa ca. 75 timer. Dersom det anbefales en andel organisert
laeringsaktivitet pa 25 % vil det bety 15 timer (4 halve dager) organisert laeringsaktivitet for
et mikroemne pa 2,5 studiepoeng.

Det er gnskelig at Utdanningsutvalget skal drgfte om vi kan komme med en anbefaling til
hvor stor andel undervisningstyngden skal vaere for studenten.
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Pensum og forberedelse til eksamen

Pa samme mate som med organisert laeringsaktivitet vil omfanget av 2,5 studiepoeng pa et
mikroemne legge fgringer for omfanget av pensum. Omfanget pa pensum ma begrenses i
forhold til antall arbeidstimer studentene har tilgjengelig til denne aktiviteten (75 timer
minus organisert leeringsaktivitet og eksamen).

Pa andre studieprogram (videreutdanninger og emner) varierer omfanget av pensum en god
del i forhold til type fagomrade. MAT1001 (7,5 studiepoeng) har for eksempel en obligatorisk
bok pa 600 sider mot for eksempel HIS1002 (10 studiepoeng) med ca. 1200 sider fordelt pa
flere bgker/artikler. Dette er dobbelt sa mange sider pensum pa 33 % flere studiepoeng.
Egenskapene til de to fagene (matematikk og historie) er svaert ulik, og dette ma det
selvfglgelig tas hensyn til.

Det vil naturligvis vaere variasjoner for mikroemner ogsa, men det kan veere til hjelp for
fagansatte a fa en anbefaling & forholde seg til nar de skal avgjgre omfanget av pensum til
mikroemner.

Vurdering (eksamen)
Omfanget av en vurdering (eksamen) henger tett sammen med type vurdering og

oppgavetype.

Hjemmeeksamen anbefales som standard for mikroemner. Videre er mest mulig
automatiserte vurderinger a anbefale. Det finnes mange muligheter i Inspera. Under er
oversikt over alle ulike oppgavetyper som finnes per i dag for automatisk vurdering:

Automatisk vurdert

Flervalg (ett Flervalg (flere  Fyll inn tekst Fyllinm tall Fyllinn Nadtrakk santfusant
svar) svar) matematikk

e — = 99 X V=
Paring Sammensatt Dra og slipp Feltvalg Plasser i bilde  Plasseritekst Fyllinn teksti

bilde

el

IvI

= O/ ¢ © [«

Mer info pa automatiske vurderinger finner du her: Oppgavetype - Automatisk vurdert —
Inspera Help Center

Om oppgavebanken er stor nok og poengene er de samme for hver oppgave, kan en
eksamen med disse oppgavetypene ga over en lengre periode og gjenbrukes. Det ma settes
poeng pr. oppgave og terskelverdier for hele oppgavesettet. Det er kun behov for to
sensorer pa flere gjiennomfgringer.

Manuelt vurderte vurderinger (eksamener) vil kreve mer ressurser for bade planlegging,
giennomfgring og sensur. For manuelt rettede oppgaver vil en prgve ikke kunne benyttes
flere ganger om oppgaveteksten ikke er generell og vid nok. Her ma vi ha sensorer koblet til
kandidatene og individuell sensur ma foretas for alle besvarelsene.
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Videre anbefales det karakter bestatt/ ikke bestatt. Det er ikke hensiktsmessig med
arbeidskrav pa mikroemner.

Drgfting
Utdanningsutvalget bes om a drgfte felgende punkter som innspill til arbeidet:
e Hvor stor andel av disse timene skal veere undervisning / styrt laeringsaktivitet?
e Hvor stort omfang bgr pensum til et mikroemne pa 2,5 studiepoeng ha?
e Hvor omfattende skal en eksamen vaere pa mikroemner? Og hvilke typer
vurderingsform og oppgavetyper skal anbefales?
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Arkivsak-dok. 22/02371-12
Saksansvarlig Levi Garseth-Nesbakk
Saksbehandler Anne-Lovise Reiche

Utdanningsutvalget 11.05.2023

STUDIEBAROMETERET 2022 - OPPF@LGING RESULTATER: FOREL@PIG
ORIENTERING OM GODE EKSEMPLER SAMT FAKULTETENES TILTAKSPLAN

Forslag til vedtak:

Utdanningsutvalget tar saken til orientering.
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Sammendrag

Studiebarometeret er arets viktigste nasjonale studentundersgkelse, og giennomfgres hver hgst
blant 2. ars bachelorstudenter samt 2. og 5. ars masterstudenter. Resultatene for 2022 viser i mange
tilfeller tilbakegang fra 2021, og lavere enn snittet i sektoren.

Utdanningsavdelingen har stort fokus pa resultatene av undersgkelsen. Det er viktig a laere av de
gode eksemplene. Samtidig er det viktig a fglge opp studieprogrammer med lav score og omrader
som utpeker seg med generell negativ tendens. Utdanningsavdelingen har identifisert samlet 15
studieprogrammer som fakultetene er bedt om a utarbeide tiltaksplan for. Tiltaksplanen skal vaere
ferdig innen 1. juli 2023 og iverksettes fra og med studiestart hgst 2023. Denne saken er forelgpig
orientering om fakultetenes arbeid.

Saksframstilling

Bakgrunn

Studiebarometeret er arets viktigste nasjonale studentundersgkelse, og giennomfgres hver hgst
blant 2. ars bachelorstudenter samt 2. og 5. ars masterstudenter. Det vises til sak 9/2023 pa forrige
mgte (28. mars) hvor resultater fra Studiebarometeret 2022 ble presentert (identisk sak som til
styremgte 10. mars). Nord universitet oppnadde hgyeste svarprosent blant universitetene i ar (52%).
Nedenfor gjengis helt kort noen resultater fra undersgkelsen, fgrst de tematiske hovedomrddene,
praksis og til slutt overordnet tilfredshet. Studentene svarer pa spgrsmalene pa en skala fra 1-5, der 1
er darligst og 5 er best.

Sammenligninger

Tilbakemelding og veiledning || | D) 01 ¢ 03 %
Faglig og sosialt milje - 00 » 01 @
Organisering m 01 00 »
Vurderingsformer - 01 ™ 00 »

eget engasiement |G 01 % 01 %
Tilknytning til arbeidslivet || EGEEED 00 W 00 »

1 2 3 4 5 Nasjonalt 2021

Sammenligninger

Overordnet tilfredshet 37 01 %™ 01 W™
1 2 3 4 5 Nasjonalt 2021

Figur 1: Resultat for tematiske hovedomrdder. De bla sgylene i figur 2 viser Nord sin score. De fgrste pilene til hgyre for
sgylene i samme figur viser Nord sammenlignet med sektoren for 2022, og pilene ytterst til hgyre i figuren viser Nord sin
endring fra 2021 til 2022. Fglgeteksten til figur 2 fra Studiebarometeret sier; «Spgrsmdlene i undersgkelsen er gruppert i
hovedomrdder, som hver bestdr av flere enkeltspgrsmdl innenfor et overordnet tema. Unntatt er Overordnet tilfredshet,
som angir ett spgrsmdl: «Jeg er, alt i alt, tilfreds med studieprogrammet jeg gdr pd»».

Det er 7 spgrsmal knyttet til tilfredshet med praksis. Nord scorer lavere enn det nasjonale snittet pa
alle syv spgrsmalene knyttet til praksis. Hgyeste score (3,9) er pa spgrsmalet «Arbeidsoppgavenes
relevans i praksisperioden», og nest hgyest (3,8) pa spgrsmalet «Laeringsutbyttet av praksis-
perioden». Laveste score pa praksisomradet er pa spgrsmalene knyttet til informasjon i forkant av
praksisperioden (3,0) samt hvordan Nord forberedte studentene pa praksisperioden (2,9).
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Resultatene for praksis fglges seerskilt opp med nytt tverrfakulteert praksisprosjekt jamfgr sak til
10/2023 fra Utdanningsutvalgets mgte 10. mars 2023.

Studentenes vurdering av overordnet tilfredshet har gatt ned fra 3,812021 til 3,7 i 2022. Ogsa sektoren for gvrig
har ogsa gatt ned; fra 4,0i 2021 til 3,8 i 2022. Dette er et resultat som krever oppmerksomhet og handling
framover. Som i fjorarets resultater er det store variasjoner mellom fakultetene og utdanningene, og flere tilfeller
av store forskjeller mellom studiesteder pa samme utdanning.

Utdanningsutvalget gjorde fglgende vedtak (sak 9/2023);

1. Utdanningsutvalget tar til orientering resultater fra Studiebarometeret 2022.
Utdanningsutvalget ber prorektor og fakultetene falge opp resultatene fra Studiebarometeret
2022. Oppfalgingsarbeidet innebaerer derfor oppfalging av bade positive omrdder samt
omrader med negativ tendens; praksis, organisering, vurderingsformer, eget leeringsutbytte,
bruk av og leeringsutbytte fra digitale verktgy samt tilknytning til arbeidslivet.

2. Utdanningsutvalget ber om orientering om iverksatt oppfalging bade i regi av prorektor
utdanning og det enkelte fakultet.

Studiedirektgren oversendte konkret oppdrag til fakultetene i notat 31. mars (P360 referanse
22/2371-11). Her presiseres at vi skal laere av gode resultater og samtidig at noen
studieprogrammer skal fglges saerskilt opp med lav score pa overordnet tilfredshet / alt i alt
forngyd, og spesielle omrader som generelt har negativ tendens.

Nedenfor gjengis oppdraget til fakultetene.

Gode resultater - tilbakemelding pa fglgende;
1. Kort beskrivelse / begrunnelse pa hva er det som bidrar til at studieprogrammet har godt
resultat pa overordnet tilfredshet/alt i alt forngyd?
2. Kort beskrivelse / begrunnelse pa hva er det som bidrar til at spesielle omrader har gode
resultater?

Identifiserte studieprogrammer - tiltaksplan med tidsangivelse;

1. Tiltaksplanen skal inneholde tiltak for forbedring av overordnet tilfredshet samt tiltak for
omradene; praksis, organisering, vurderingsformer, eget leeringsutbytte, bruk av og
leeringsutbytte fra digitale verktgy samt tilknytning til arbeidslivet.

2. Tiltaksplanen skal implementeres fra studiearet 2023-2024.

3. Tiltaksplanen bgr drgftes i lokalt Utdanningsutvalg.

Utdanningsavdelingen har identifisert til sammen 15 studieprogrammer fra Studiebarometeret 2022,
som skal fglges opp saerskilt, jamfgr oversikten nedenfor.

Det er tatt utgangspunkt i publiserte resultater for studieprogrammet pa det enkelte studiested; det
vil si studieprogrammer med tilstrekkelig antall studenter og tilstrekkelig antall svarprosent til a sikre
anonymitet.
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Fak Studieprogram Studiested | Overordnet tilfredshet
Studiebarometeret 2022
FBA Bachelor i dyrepleie Bodg 3,3
Joint Degree Bachelor in Animal Science Bodg 3,3
FLU Bachelor barnehagelaererutdanning Bodg 2,7
(nett/samling)
Bachelor barnehagelaererutdanning (deltid) | Mo iRana | 2,8
Master grunnskolelzerer 5-10 Bodg 2,8
Master grunnskolelzerer 5-10 Levanger 2,8
Master grunnskolelzerer 5-10 MoiRana | 2,9
Master grunnskolelzerer 1-7 Bodg 3,0
FSV Bachelor i sosialt arbeid Levanger 2,4
Bachelor i journalistikk Bodg 2,6
FSH Bachelor i sykepleie (deltid 4 ar) Vesteralen | 3,0
Bachelor i farmasi Namsos 3,2
HHN MBA i strategi og ledelse Stjgrdal 3,5
Bachelor i eiendomsmegling og Bodg 3,6
markedsanalyser
Sivilgkonomiutdanning (2 arig) Bodg 3,6

Tilbakemelding pa oppdraget behandles i lokalt Utdanningsutvalg, og oversendes
Utdanningsavdelingen innen 1. juli 2023.

Til Utdanningsutvalgets mgte 11. mai gnskes en orientering fra fakultetene om arbeidet sa langt.
Dette er ogsa ment som erfaringsdeling underveis, og muligheter for innspill bade fra gvrige
fakulteter og prorektor utdanning.
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Arkivsak-dok. 23/00139-1
Saksansvarlig Levi Garseth-Nesbakk
Saksbehandler Anne-Lovise Reiche

Utdanningsutvalget 11.05.2023

ERFARINGSDELING - ARLIG STUDIEPLANARBEID

Forslag til vedtak:

Utdanningsutvalget tar saken til orientering.



16/23 Erfaringsdeling - &rlig studieplanarbeid - 23/00139-1 Erfaringsdeling - &rlig studieplanarbeid : Erfaringsdeling - &rlig studieplanarbeid

Saksframstilling

Bakgrunn

Det vises til Utdanningsutvalgets behandling av arshjul for 2023, sak 8/23 pa mgte
28.03.2023. | arshjulet er det lagt inn erfaringsdeling pa ulike tema. Erfaringsdelingen kan
veere i form av saker til utvalget eller digitale seminar/nettressurser med videre.

| utvalgets behandling av arshjulet ble det kommentert at arlig studieplanarbeid /
studieplanprosessen skal inn i arshjulet med fast tidspunkt i starten pa kalenderaret. For
2023 ble det gnsket til fgrstkommende mgte 11. mai.

Prodekan utdanning ved Fakultet for leererutdanning, kunst og kulturfag (FLU), vil gjerne
dele fakultetets erfaringer i motet. @vrige fakultet samt studentrepresentantene inviteres til
0gsa a dele sine erfaringer.
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Arkivsak-dok. 23/01552-1
Saksansvarlig Levi Garseth-Nesbakk
Saksbehandler Anne-Lovise Reiche

Utdanningsutvalget 11.05.2023

ERFARINGSDELING - NY ARENA FOR A DELE UNDERVISNINGSPRAKSIS:
UTDANNINGSFORUM

Forslag til vedtak:

Utdanningsutvalget tar saken til orientering.
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Saksframstilling

Bakgrunn
Erfaringsdeling, laere av andre og gjgre hverandre god er viktig for Nord universitet.

26. april i ar ble en ny arena tatt i bruk: Undervisningsforum Nord, hvor alle som er
engasjert i utdanning ble invitert til & delta og dele erfaringer, refleksjoner og forskning pa
egen undervisning. Kollegial kunnskap kan vaere en stor ressurs om den benyttes.

Pa mgtet blir det orientert naermere om forumet og erfaringene sa langt.

Hele nyhetssaken kan leses her (publisert 23.02.2023); Ny arena for d dele
undervisningspraksis (sharepoint.com)

) ‘




	Utdanningsutvalget (11.05.2023)
	Saksliste
	Vedtakssaker
	16/23 Godkjenning av innkalling til møte 11 mai 2023 og saksliste
	17/23 Godkjenning av protokoll fra utdanningsutvalgets møte 28 mars 2023
	Protokoll Utdanningsutvalget 28.03

	18/23 Status  prosjekter og saker i Nord -  vår 2023
	19/23 Bærekraft - Miljøuke ved Nord universitet høsten 2023
	SEA-EU seed funds application - miljøuke - signed
	Tildeling SEA-EU seed funds - Mathilde Moe Strand

	20/23 Anbefaling om standarder til mikroemner

	Orienteringssaker
	15/23 Studiebarometeret 2022 - oppfølging resultater: foreløpig orientering om gode eksempler samt f...
	16/23 Erfaringsdeling - årlig studieplanarbeid
	17/23 Erfaringsdeling - ny arena for å dele undervisningspraksis


