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MØTEPROTOKOLL  

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 2023 
 
Dato: 28.03.2023 kl. 08:15 
Sted: Teams 
Arkivsak: 22/04321 
  
Tilstede:  Levi Gårseth-Nesbakk, Anne-Line Bosch Strand, Hanne Thommesen, 

Per Harald Rødvei, Per Jarle Bekken 
  
Forfall:  Espen Mandal Nilsen 
  
Andre: Runar Michaelsen 
  
Protokollfører: Marianne Hatlestad 
  

 
 
 

SAKSKART  Side 

Vedtakssaker 

119/23 23/01038-1 Utlysning av en midlertidig tre-årig stilling som postdoktor i 
kommunikasjon og medier, st.nr. 30178334, FSV - Bodø 4 

120/23 23/01055-1 

Utlysning av en fast 100% stilling som 
førsteamanuensis/førstelektor i opplevelsesteknologi med 
fokus på design og utvikling, st.nr. 30178078, FSV - 
Levanger 

5 

121/23 23/01042-1 
Utlysning av to midlertidige 100 % stillinger som stipendiat 
i sosiolog innen journalistikk, kommunikasjon og medier 
st.nr. 30177675/30178072, FSV - Bodø 

6 

122/23 23/01033-1 Utlysning av fast 100 % stilling som førsteamanuensis i 
transportsikkerhet, st.nr. 30178367 HHN Stjørdal 7 

123/23 23/00937-1 
Utlysning av stipendiatstillinger ved Fakultet for sykepleie 
og helsevitenskap - st.nr. 30177763, 30177764, 30177766, 
30177767 og 30177768 - FSH 

8 

124/23 23/01029-1 Utlysning av åremålsstilling som stipendiat i 
profesjonsvitenskap med fokus på utdanning for 9 



 2  

bærekraftig utvikling og globalt medborgerskap, st. nr. 
30178279 - FLU Levanger 

125/23 23/00724-3 Utlysning av 100 % fast stilling som førsteamanuensis i 
engelsk språkdidaktikk, st. nr. 30175353 - FLU språk 10 

126/23 18/00189-
13 

Søknad om forlengelse av stipendiatperiode - st.nr. 
30073559 - FLU KiF Levanger  11 

127/23 22/03646-8 Ansettelse i stilling som universitetslektor i pedagogikk - 
st.nr. 30071372 - FLU Pedagogikk Bodø  12 

128/23 16/01530-
15 

Endring av ansettelsesperiode og delvis permisjon i stilling 
som postdoktor i samisk kulturforskning, st. nr. 30146989- 
FLU Språk Levanger 

13 

129/23 23/01050-1 
Direkte ansettelse i 20 % midlertidig stilling som 
førsteamanuensis II knyttet til prosjekter, st. nr. 30178756 
- FLU Levanger  

14 

130/23 22/03040-
27 

Ansettelse i 100 % fast stilling som førsteamanuensis i 
estetiske fag - st.nr. 30081045 - FLU KKS Bodø  15 

131/23 22/03922-
16 

Ansettelse i 100 % fast stilling som universitetslektor i 
naturfag/ biologi, st. nr. 30071016 - FLU realfag Levanger - 
Unntatt etter offentlighetsloven Offl § 25 

16 

132/23 19/00401-
25 

Søknad om opprykk til førsteamanuensis i helsevitenskap - 
st.nr. 30071595 - FSH Bodø  17 

133/23 22/04048-
18 

Ansettelse i fast stilling som førsteamanuensis innen 
helsefag - st.nr. 30070687 - FSH Mo i Rana  18 

134/23 18/04868-
13 

Forlenget ansettelse i stilling som stipendiat, st.nr. 
30082729, HHN Bodø  19 

135/23 21/00585-5 Ansettelse i 20 % midlertidig stilling som førstelektor II i 
pedagogikk, st.nr. 30082853 HHN Stjørdal  20 

136/23 15/02149-9 Videre ansettelse i stilling som professor ut over 
aldersgrensen, st.nr. 30071458 HHN Bodø  21 

137/23 22/00720-7 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100% stilling som 
høgskolelærer, st.nr. 30142663, FSV - Bodø  22 

138/23 16/04497-3 
Forlenget ansettelse av Richard Hearsey, st.r. 30071280 
etter fylte 70 år som førsteamanuensis innen Film/TV, FSV 
Levanger  

23 
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139/23 22/02256-
10 

Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100% stilling som 
førsteamanuensis, st.nr. 30148054, FSV - Levanger.  24 

140/23 20/04158-
41 

Ansettelse i fast stilling som professor i pedagogikk - st.nr. 
30098925 Utdanningsavdelingen - KOLT- Bodø  25 

141/23 16/03171-
29 

Opprykk til stilling som universitetslektor i trafikk, st.nr. 
30071273 HHN Stjørdal  26 

142/23 15/01411-
37 

Opprykk til stilling som professor i organisasjon og ledelse, 
st.nr. 30074013, HHN Bodø  27 

143/23 19/00099-
14 

Søknad om opprykk til førsteamanuensis i helsevitenskap - 
st.nr. 30071056 - FSH Bodø  28 

Orienteringssaker 

21/23 21/01059-
176 

Direkte ansettelse i midlertidige stillinger som 
studentassistenter etter ekstraordinær tildeling fra KD - 
st.nr. 30099675 – FSH  

29 

22/23 22/01835-
12 

Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
vitenskapelig assistent, st.nr 30146829 ved FSV Bodø  29 

 
 
Teams, 28.03.2023 
 
 
Levi Gårseth-Nesbakk 
møteleder 
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119/23 Utlysning av en midlertidig tre-årig stilling som postdoktor i 
kommunikasjon og medier, st.nr. 30178334, FSV - Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 119/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut en midlertidig tre-årig 100 % 
stilling som postdoktor kommunikasjon og medier, st.nr 30178334 i henhold til vedlagte 
utlysningstekst. 
 
Stillingen er tilknyttet Faggruppen Historie, kultur og medier og har kontorsted Bodø. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut en midlertidig tre-årig 100 % 
stilling som postdoktor kommunikasjon og medier, st.nr 30178334 i henhold til vedlagte 
utlysningstekst. 
 
Stillingen er tilknyttet Faggruppen Historie, kultur og medier og har kontorsted Bodø. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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120/23 Utlysning av en fast 100% stilling som førsteamanuensis/førstelektor i 
opplevelsesteknologi med fokus på design og utvikling, st.nr. 30178078, FSV - 
Levanger 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 120/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut en fast 100 % stilling som 
førsteamanuensis/førstelektor innen opplevelsesteknologi med fokus på design og utvikling, 
st.nr 30178078, FSV - Levanger i henhold til vedlagte utlysningstekst.  
 
Stillingen er tilknyttet Faggruppen Historie, kultur og medier, og har kontorsted Levanger. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut en fast 100 % stilling som 
førsteamanuensis/førstelektor innen opplevelsesteknologi med fokus på design og utvikling, 
st.nr 30178078, FSV - Levanger i henhold til vedlagte utlysningstekst.  
 
Stillingen er tilknyttet Faggruppen Historie, kultur og medier, og har kontorsted Levanger. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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121/23 Utlysning av to midlertidige 100 % stillinger som stipendiat i sosiolog 
innen journalistikk, kommunikasjon og medier st.nr. 30177675/30178072, 
FSV - Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 121/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å lyse ut to midlertidige 100 % stillinger som 
stipendiat i sosiologi innen journalistikk, kommunikasjon og medier st.nr. 30177675 og 
30178072, FSV - Bodø. 
 
Stillingene er 3-årig uten pliktarbeid eller 4-årig med 25% pliktarbeid og er tilknyttet til 
Faggruppen Historie, kultur og medier. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å lyse ut to midlertidige 100 % stillinger som 
stipendiat i sosiologi innen journalistikk, kommunikasjon og medier st.nr. 30177675 og 
30178072, FSV - Bodø. 
 
Stillingene er 3-årig uten pliktarbeid eller 4-årig med 25% pliktarbeid og er tilknyttet til 
Faggruppen Historie, kultur og medier. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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122/23 Utlysning av fast 100 % stilling som førsteamanuensis i 
transportsikkerhet, st.nr. 30178367 HHN Stjørdal 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 122/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut fast 100 % stilling som 
førsteamanuensis i transportsikkerhet, st.nr. 30178367 HHN Stjørdal i henhold til vedlagte 
utlysningstekst. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut fast 100 % stilling som 
førsteamanuensis i transportsikkerhet, st.nr. 30178367 HHN Stjørdal i henhold til vedlagte 
utlysningstekst. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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123/23 Utlysning av stipendiatstillinger ved Fakultet for sykepleie og 
helsevitenskap - st.nr. 30177763, 30177764, 30177766, 30177767 og 
30177768 - FSH 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 123/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å lyse ut fem stipendiatstillinger innen 
sykepleie og helsevitenskap i henhold til vedlagte forslag til utlysningstekster - st.nr. 
30177763, 30177764, 30177766, 30177767 og 30177768 – FSH. 
 
Møtebehandling 
Korrigert til seks stillinger i henhold til saksfremlegg. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å lyse ut seks stipendiatstillinger innen 
sykepleie og helsevitenskap i henhold til vedlagte forslag til utlysningstekster - st.nr. 
30177763, 30177764, 30177766, 30177767, 30177768 og 30177762 – FSH. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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124/23 Utlysning av åremålsstilling som stipendiat i profesjonsvitenskap med 
fokus på utdanning for bærekraftig utvikling og globalt medborgerskap, st. nr. 
30178279 - FLU Levanger 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 124/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å utlyse en 100 % åremålsstilling som  
stipendiat i profesjonsvitenskap med fokus på utdanning for bærekraftig utvikling og globalt 
medborgerskap, st. nr. 30178279 - FLU Levanger, i  henhold til vedlagte utlysningstekst. 
 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å utlyse en 100 % 3-årig åremålsstilling 
som  
stipendiat i profesjonsvitenskap med fokus på utdanning for bærekraftig utvikling og globalt 
medborgerskap, st. nr. 30178279 - FLU Levanger, i  henhold til vedlagte utlysningstekst. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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125/23 Utlysning av 100 % fast stilling som førsteamanuensis i engelsk 
språkdidaktikk, st. nr. 30175353 - FLU språk 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 125/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å utlyse en 100 % fast stilling som  
førsteamanuensis i engelsk språk, st. nr. 30175353 – FLU språk Levanger, i  
henhold til vedlagte utlysningstekst. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å utlyse en 100 % fast stilling som  
førsteamanuensis i engelsk språk, st. nr. 30175353 – FLU språk Levanger, i  
henhold til vedlagte utlysningstekst. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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126/23 Søknad om forlengelse av stipendiatperiode - st.nr. 30073559 - FLU 
KiF Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 126/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Inger Margrete Tronstad i stilling som stipendiat for perioden 24. mai 2023 til 
og med 18. juli 2023, st.nr. 30073559, FLU KiF Levanger.  
 
Forlengelsen er hjemlet i § 2-3 (6) i forskrift om ansettelsesvilkår for stilling som stipendiat. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Inger Margrete Tronstad i stilling som stipendiat for perioden 24. mai 2023 til 
og med 18. juli 2023, st.nr. 30073559, FLU KiF Levanger.  
 
Forlengelsen er hjemlet i § 2-3 (6) i forskrift om ansettelsesvilkår for stilling som stipendiat. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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127/23 Ansettelse i stilling som universitetslektor i pedagogikk - st.nr. 
30071372 - FLU Pedagogikk Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 127/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Tone Rove Nilsen fast i 100 
% stilling som universitetslektor i pedagogikk, st.nr. 30071372, FLU Pedagogikk Bodø.  
 
Ansettelsen forutsetter at Tone Rove Nilsen skaffer seg utdanningsfaglig kompetanse i løpet 
av to år.  
 
Det forventes at Tone Rove Nilsen kvalifiserer seg til førstestilling etter avtale med dekan.  
 
Dersom Tone Rove Nilsen ikke tar stillingen ansetter i rangert rekkefølge og på de samme 
betingelser:  
 

1. May Liss Tobiassen 
2. Ragnhild Olsen 

 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Tone Rove Nilsen fast i 100 
% stilling som universitetslektor i pedagogikk, st.nr. 30071372, FLU Pedagogikk Bodø.  
 
Ansettelsen forutsetter at Tone Rove Nilsen skaffer seg utdanningsfaglig kompetanse i løpet 
av to år.  
 
Det forventes at Tone Rove Nilsen kvalifiserer seg til førstestilling etter avtale med dekan.  
 
Dersom Tone Rove Nilsen ikke tar stillingen ansetter i rangert rekkefølge og på de samme 
betingelser:  
 

1. May Liss Tobiassen 
2. Ragnhild Olsen 

 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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128/23 Endring av ansettelsesperiode og delvis permisjon i stilling som 
postdoktor i samisk kulturforskning, st. nr. 30146989- FLU Språk Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 128/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Håkon Hermanstrand 25% 
ulønnet permisjon fra stilling som postdoktor i samisk kulturforskning for perioden 01. april – 
31. desember 2023.  
Permisjonen hjemles i forskrift om ansettelsesvilkår for stillinger som postdoktor, stipendiat, 
vitenskapelig assistent og spesialistkandidat § 2-3, nr. 3.  
 
Han ansettes videre i 100 % midlertidig stilling som postdoktor i samisk kulturforskning, st. nr. 
30146989- FLU språk Levanger for perioden 1. januar 2024- 30. juni 2025.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og høgskolelovens § 6-4, bokstav e. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Håkon Hermanstrand 25% 
ulønnet permisjon fra stilling som postdoktor i samisk kulturforskning for perioden 01. april – 
31. desember 2023.  
Permisjonen hjemles i forskrift om ansettelsesvilkår for stillinger som postdoktor, stipendiat, 
vitenskapelig assistent og spesialistkandidat § 2-3, nr. 3.  
 
Han ansettes videre i 100 % midlertidig stilling som postdoktor i samisk kulturforskning, st. nr. 
30146989- FLU språk Levanger for perioden 1. januar 2024- 30. juni 2025.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og høgskolelovens § 6-4, bokstav e. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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129/23 Direkte ansettelse i 20 % midlertidig stilling som førsteamanuensis II 
knyttet til prosjekter, st. nr. 30178756 - FLU Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 129/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Peter Barry Gray i 20% 
midlertidig stilling som førsteamanuensis II knyttet til prosjekter, st. nr. 30178756 - FLU 
Levanger.  
 
Ansettelsen er for perioden 01.05.2023 – 30.04.2024. 
 
Den midlertidige bistillingen er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Peter Barry Gray i 20% 
midlertidig stilling som førsteamanuensis II, st. nr. 30178756 - FLU Levanger.  
 
Ansettelsen er for perioden 01.05.2023 – 30.04.2024. 
 
Den midlertidige bistillingen er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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130/23 Ansettelse i 100 % fast stilling som førsteamanuensis i estetiske fag - 
st.nr. 30081045 - FLU KKS Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 130/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Wenche Torrissen fast i 
100% stilling som førsteamanuensis i estetiske fag, st.nr. 30081045, FLU KKS Bodø. 
 
Dersom hun ikke tar stillingen ansettes Mattias Solli i stilling som førsteamanuensis.  
 
Ansettelsen forutsetter at Mattias Solli dokumenterer utdanningsfaglig kompetanse i løpet 
av to år.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Wenche Torrissen fast i 
100% stilling som førsteamanuensis i estetiske fag, st.nr. 30081045, FLU KKS Bodø. 
 
Dersom hun ikke tar stillingen ansettes Mattias Solli i stilling som førsteamanuensis.  
 
Ansettelsen forutsetter at Mattias Solli dokumenterer utdanningsfaglig kompetanse i løpet 
av to år.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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131/23 Ansettelse i 100 % fast stilling som universitetslektor i naturfag/ 
biologi, st. nr. 30071016 - FLU realfag Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 131/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Sune Ankjær Eggen i 100 % fast 
stilling som universitetslektor i naturfag/ biologi, st. nr. 30071016 – FLU realfag Levanger. 
Tiltredelse avtales nærmere med fakultetet.  
 
Eggen pålegges om å oppfylle kravet om utdanningsfaglig kompetansen innen to år etter 
ansettelse. 
 
Dersom Eggen takker nei til stillingen, tilbys den til Håvard Wiggen med samme vilkår. 
 
Møtebehandling 
Utvalget tilføyet formulering om forventning til å kvalifisere til førstestilling etter avtale med 
dekan. Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Sune Ankjær Eggen i 100 % fast 
stilling som universitetslektor i naturfag/ biologi, st. nr. 30071016 – FLU realfag Levanger. 
Tiltredelse avtales nærmere med fakultetet.  
 
Eggen pålegges om å oppfylle kravet om utdanningsfaglig kompetansen innen to år etter 
ansettelse. 
 
Det forventes at Eggen kvalifiserer til førstestilling etter avtale med dekan. 
 
Dersom Eggen takker nei til stillingen, tilbys den til Håvard Wiggen med samme vilkår. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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132/23 Søknad om opprykk til førsteamanuensis i helsevitenskap - st.nr. 
30071595 - FSH Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 132/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Amalie Nilsen Hagen 
opprykk fra universitetslektor til førsteamanuensis i helsevitenskap med virkning fra 
1.4.2023 - st.nr. 30071595 - FSH Bodø. 
 
Opprykket gis med hjemmel § 2-4 i forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og 
forskerstillinger. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Amalie Nilsen Hagen 
opprykk fra universitetslektor til førsteamanuensis i helsevitenskap med virkning fra 
1.4.2023 - st.nr. 30071595 - FSH Bodø. 
 
Opprykket gis med hjemmel § 2-4 i forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og 
forskerstillinger. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 18  

133/23 Ansettelse i fast stilling som førsteamanuensis innen helsefag - st.nr. 
30070687 - FSH Mo i Rana 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 133/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Berit Doseth i fast 100 % 
stilling som førsteamanuensis – st.nr. 30070687 – FSH Mo i Rana. 
Ansettelsen gjelder fra 1.7.2023 eller annet avtalt tidspunkt. 
 
Utdanningsfaglig kompetanse må tilegnes innen to år etter tiltredelse. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Berit Doseth i fast 100 % 
stilling som førsteamanuensis – st.nr. 30070687 – FSH Mo i Rana. 
Ansettelsen gjelder fra 1.7.2023 eller annet avtalt tidspunkt. 
 
Utdanningsfaglig kompetanse må tilegnes innen to år etter tiltredelse. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 19  

134/23 Forlenget ansettelse i stilling som stipendiat, st.nr. 30082729, HHN 
Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 134/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsesperioden til 
stipendiat Yati Yati, st.nr. 30082728 HHN Bodø som følge av koronaperioden. 
 
Ny sluttdato er 31.07. 2023. 
 
Forlengelsen er hjemlet i forskrift om ansettelsesvilkår for stillinger som postdoktor, 
stipendiat, vitenskapelig assistent og spesialkandidat § 2-3 (6). 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsesperioden til 
stipendiat Yati Yati, st.nr. 30082728 HHN Bodø. 
 
Ny sluttdato er 31.07. 2023. 
 
Forlengelsen er hjemlet i forskrift om ansettelsesvilkår for stillinger som postdoktor, 
stipendiat, vitenskapelig assistent og spesialkandidat § 2-3 (6). 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 20  

135/23 Ansettelse i 20 % midlertidig stilling som førstelektor II i pedagogikk, 
st.nr. 30082853 HHN Stjørdal 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 135/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å ansette Trygve Jakobsen Steiro i midlertidig 
20 % stilling som førstelektor II i pedagogikk, st.nr. 30082853 HHN Stjørdal for perioden 
01.04.2023 – 31.03.2026. 
 
Midlertidig ansettelse i bistilling er hjemlet i universitets- og høyskoleloven 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å ansette Trygve Jakobsen Steiro i midlertidig 
20 % stilling som førstelektor II i pedagogikk, st.nr. 30082853 HHN Stjørdal for perioden 
01.04.2023 – 31.03.2026. 
 
Midlertidig ansettelse i bistilling er hjemlet i universitets- og høyskoleloven 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 21  

136/23 Videre ansettelse i stilling som professor ut over aldersgrensen, st.nr. 
30071458 HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 136/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Tor Agnar 
Korneliussen i midlertidig 100 % stilling som professor, st.nr. 30071458 HHN Bodø, for 
perioden 01.05.2023 til og med 31.07.2023.  
 
Forlengelsen er hjemlet i aldersgrenseloven § 3 første ledd. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Tor Agnar 
Korneliussen i midlertidig 100 % stilling som professor, st.nr. 30071458 HHN Bodø, for 
perioden 01.05.2023 til og med 31.07.2023.  
 
Forlengelsen er hjemlet i aldersgrenseloven § 3 første ledd. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 22  

137/23 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100% stilling som 
høgskolelærer, st.nr. 30142663, FSV - Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 137/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge midlertidig ansettelse av 
Trygve Løvseth i 100% stilling som høgskolelærer i perioden 19.04.23 - 31.07.24, st.nr. 
30142663, FSV – Bodø.  
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i statsansatte loven § 9 (1), bokstav b. Vikar i påvente av 
ansettelse. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge midlertidig ansettelse av 
Trygve Løvseth i 100% stilling som høgskolelærer i journalistikk for perioden 19.04.23 - 
31.07.24, st.nr. 30142663, FSV – Bodø.  
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i statsansatte loven § 9 (1), bokstav b. Vikar i påvente av 
ansettelse. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 23  

138/23 Forlenget ansettelse av Richard Hearsey, st.r. 30071280 etter fylte 70 
år som førsteamanuensis innen Film/TV, FSV Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 138/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar videre ansettelse av Richard Hearsey, 
st.nr. 30071280 etter fylte 70 år i stilling som førsteamanuensis innen Film/TV – FSV – 
Levanger. Stillingen er tilknyttet faggruppen Historie, kultur og medier. 
Perioden for ansettelse er 01.08.23-30.06.24. 
 
Ansettelsen hjemles i Lov om aldersgrenser for offentlige tjenestemenn § 3. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig  vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Richard 
Hearsey, st.nr. 30071280 etter fylte 70 år i stilling som førsteamanuensis innen Film/TV – FSV – 
Levanger. Stillingen er tilknyttet faggruppen Historie, kultur og medier. 
Perioden for ansettelse er 01.08.23-30.06.24. 
 
Ansettelsen hjemles i Lov om aldersgrenser for offentlige tjenestemenn § 3. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 24  

139/23 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100% stilling som 
førsteamanuensis, st.nr. 30148054, FSV - Levanger. 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 139/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen til Adam 
Palmquist, i en midlertidig 100% stilling som førsteamanuensis, st.nr. 30148054 i perioden 
01.04.23-31.12.23, fagområde spill- og underholdningsteknologi. 
 
Stillingen er tilknyttet Faggruppen Historie, kultur og medier, FSV – Levanger.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte §9 punkt 1, bokstav b – 
vikariat i påvente av ansettelse. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen til Adam 
Palmquist, i en midlertidig 100% stilling som førsteamanuensis, st.nr. 30148054 i perioden 
01.04.23-31.12.23, fagområde spill- og underholdningsteknologi. 
 
Stillingen er tilknyttet Faggruppen Historie, kultur og medier, FSV – Levanger.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte §9 punkt 1, bokstav b – 
vikariat i påvente av ansettelse. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 25  

140/23 Ansettelse i fast stilling som professor i pedagogikk - st.nr. 30098925 
Utdanningsavdelingen - KOLT- Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 140/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Anna CohenMiller i fast 
stilling som professor i pedagogikk – st.nr. 30098925 – Utdanningsavdelingen – KOLT – Bodø. 
Tiltredelse avtales nærmere med Utdanningsavdelingen. 
 
Dersom CohenMiller takker nei til stillingen tilbys den til Charlotta Hilli. Dersom Hilli takker 
nei vil andre søkere bli vurdert. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Anna CohenMiller i fast 
100% stilling som professor i pedagogikk – st.nr. 30098925 – Utdanningsavdelingen – KOLT – 
Bodø. Tiltredelse avtales nærmere med Utdanningsavdelingen. 
 
Dersom CohenMiller takker nei til stillingen tilbys den til Charlotta Hilli. Dersom Hilli takker 
nei vil andre søkere bli vurdert. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 26  

141/23 Opprykk til stilling som universitetslektor i trafikk, st.nr. 30071273 
HHN Stjørdal 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 141/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å gi Lisbeth Krøvel opprykk fra stilling 
som høgskolelærer til stilling som universitetslektor i trafikk, st.nr. 30071273 HHN Stjørdal 
med virkning fra 01.04.2023. 
 
Opprykket er hjemlet i forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og forskerstillinger 
§ 2-5 fjerde ledd andre punktum. 
 
Møtebehandling 
Utvalget oppfordrer at det tilrettelegges for at Krøvel kvalifiserer seg til førstestilling etter 
avtale med dekan. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å gi Lisbeth Krøvel opprykk fra stilling 
som høgskolelærer til stilling som universitetslektor i trafikk, st.nr. 30071273 HHN Stjørdal 
med virkning fra 01.04.2023. 
 
Opprykket er hjemlet i forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og forskerstillinger 
§ 2-5 fjerde ledd andre punktum. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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142/23 Opprykk til stilling som professor i organisasjon og ledelse, st.nr. 
30074013, HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 142/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar med bakgrunn i enstemmig innstilling 
fra sakkyndig bedømmelseskomite å innvilge Natalia Andreassen opprykk fra stilling som 
førsteamanuensis til stilling som professor i organisasjon og ledelse, st.nr. 30074013 – HHN 
Bodø. 
 
Opprykket gis med virkning fra 11. oktober 2022. 
 
Opprykket er hjemlet i forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings og forskerstillinger 
§ 2-2. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Natalia Andreassen opprykk 
fra stilling som førsteamanuensis til stilling som professor i organisasjon og ledelse, st.nr. 
30074013 – HHN Bodø. 
 
Opprykket gis med virkning fra 11. oktober 2022. 
 
Opprykket er hjemlet i forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings og forskerstillinger 
§ 2-2. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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143/23 Søknad om opprykk til førsteamanuensis i helsevitenskap - st.nr. 
30071056 - FSH Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

28.03.2023 143/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Jannike Karlstad opprykk fra 
universitetslektor til førsteamanuensis i helsevitenskap med virkning fra 1.4.2023 - st.nr. 
30071056 - FSH Bodø. 
 
Opprykket gis med hjemmel § 2-4 i forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og 
forskerstillinger. 
 
Møtebehandling 
Sendes tilbake. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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ORIENTERINGSSAKER 
Saknr Arkivsak Tittel 
21/23 21/01059-176 Direkte ansettelse i midlertidige stillinger som 

studentassistenter etter ekstraordinær tildeling fra KD - 
st.nr. 30099675 – FSH 
 

22/23 22/01835-12 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
vitenskapelig assistent, st.nr 30146829 ved FSV Bodø 
 

 



 
 

1 
 

MØTEPROTOKOLL  
 

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 2023 
 
Dato: 25.04.2023 kl. 08:15 
Sted: Teams 
Arkivsak: 22/04321 
  
Tilstede:  Levi Gårseth-Nesbakk, Hanne Thommesen, Per Jarle Bekken, Espen 

Mandal Nilsen (tilstede til og med sak 171/23) 
  
Forfall:  Per Harald Rødvei, Anne-Line Bosch Strand 
  
Andre: Runar Michaelsen (i møte fra og med sak 160/23) 
  
Protokollfører: Marianne Hatlestad 
  

 
 
 
 

SAKSKART  Side 

Vedtakssaker 

144/23 23/01020-1 Utlysning av fast 100 % stilling som førsteamanuensis i 
samfunn og vegtransport, st.nr. 30178349, HHN Stjørdal 5 

145/23 23/01072-1 
Utlysning av fast stilling som 
førsteamanuensis/førstelektor/universitetslektor innen 
sykepleie - st.nr. 30179213 - FSH Namsos 

6 

146/23 23/01211-1 Utlysning av fast stilling som førsteamanuensis/førstelektor 
i miljøterapi - st.nr. 30146995 - FSH Bodø eller Namsos 7 

147/23 23/01035-1 

Utlysning av stilling som stipendiat i profesjonsvitenskap 
med fokus på estetiske læringsprosesser i 
grunnskolelærerutdanningene - st.nr. 30178459 - FLU KKS 
Bodø 

8 

148/23 23/01266-1 

Utlysning av 100 % åremålsstilling som postdoktor knyttet 
til forskningsprosjektet om rettferdighetsdimensjonen ved 
intensivert urban matproduksjon - st.nr. 30180690 - FLU 
Samfunnsfag og RLE - Levanger 

9 



 2  

149/23 23/01251-1 

Utlysning av to faste 100 % stillinger som faglig koordinator 
for Kompetanseløftet i spesialpedagogikk og inkluderende 
praksis, st.nr. 30180688 og 30180689, FLU Pedagogikk, 
Bodø og Levanger 

10 

150/23 16/02447-
25 

Søknad om ulønnet permisjon fra fast stilling som 
førsteamanuensis innen farmasi - st.nr 30083031 - FSH 
Namsos  

11 

151/23 22/04336-
15 

Ansettelse i midlertidig stilling som stipendiat tilknyttet 
paramedisin - st.nr. 30169464 - FSH Bodø  12 

152/23 22/02728-
16 

Ansettelse i midlertidig stilling som postdoktor innen 
sykepleie og helsevitenskap - st.nr. 30151026 - FSH 13 

153/23 21/05142-
12 

Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som 
høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30070885 - FSH Levanger  14 

154/23 16/01999-
19 

Forlenget ansettelse i 20 % bistilling som førsteamanuensis 
ll - st.nr. 30071241 - FSH Levanger  15 

155/23 22/00742-7 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som 
høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30142818 - FSH Mo i Rana  16 

156/23 22/00309-9 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som 
høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30080669 - FSH Mo i Rana  17 

157/23 17/01220-
16 

Forlenget ansettelse i 20 % midlertidig bistilling som 
professor II i farmasi - st.nr. 30073017 - FSH Namsos 18 

158/23 22/03260-6 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som 
høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30075487 - FSH Mo i Rana  19 

159/23 21/05637-
11 

Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som 
høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30084331 - FSH 
Vesterålen  

20 

160/23 21/01777-7 
Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 
30084186 - FSH - Vesterålen  

21 

161/23 18/04069-
20 

Direkte ansettelse i midlertidig 100 % stilling som forsker 
st.nr. 30180430 - FBA Steinkjer  22 

162/23 23/00370-
15 

Ansettelse i midlertidig 100% 3-årig stilling som stipendiat i 
prosjektet- Kelp priming, epigenetics and biotechnology, 
st.nr. 30171888, FBA, Bodø 

23 

163/23 15/02219-
31 

Søknad om forlengelse av delvis permisjon fra fast stilling 
som professor i sosiologi, st.nr 30071732 - FSV Bodø  24 



 3  

164/23 19/03370-
17 

Forlengelse av ansettelse som vikar i 100 % stilling som 
universitetslektor i drama, st.nr. 30070860, FLU KK Verdal  25 

165/23 21/04046-
12 

Forlengelse av midlertidig ansettelse som vikar i 
deltidsstilling som universitetslektor i sang - st.nr. 
30100290 - FLU KK Verdal  

26 

166/23 16/05792-
38 

Økning av stillingsandel i stilling som universitetslektor i 
engelsk, st. nr. 30082631 FLU språk Levanger  27 

167/23 16/05570-
27 

Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 % stilling som 
professor II i norsk, st. nr. 30072277- FLU- Språk Levanger 28 

168/23 22/03508-
14 

Ansettelse i 100 % åremålsstilling som stipendiat i 
profesjonsvitenskap innenfor fagområdet pedagogikk i 
grunnskolelærerutdanningen - st.nr. 30073812 - FLU 
Pedagogikk Levanger  

29 

169/23 15/01532-
13 

Oppsigelse i deler av fast 100 % stilling som 
førsteamanuensis st.nr. 30071359 HHN Bodø 30 

170/23 22/00987-7 Forlenget midlertidig ansettelse i 20 % stilling som 
professor II - st. nr. 30071864 - HHN Bodø  311 

171/23 15/01619-
23 

Forlenget ansettelse i 20 % midlertidig stilling som 
professor II i økonomi st.nr. 30071714 HHN Bodø  322 

172/23 22/01851-9 Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
universitetslektor i trafikk st.nr. 30070890 HHN Stjørdal 333 

173/23 16/01811-
21 

Forlengelse av 100 % permisjon uten lønn fra stilling som 
universitetslektor, st.nr. 30071083 HHN Stjørdal  344 

174/23 22/01850-6 Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
universitetslektor i trafikk st.nr. 30071101 HHN Stjørdal  355 

175/23 22/04006-
21 

Ansettelse i stilling som førsteamanuensis i finans – st. nr. 
30134259 - HHN Bodø  366 

176/23 15/02325-
33 

Søknad om ulønnet permisjon fra fast stilling som 
professor i kunst og håndverk, st. nr. 30071661- FLU KK 
Bodø  

377 

177/23 16/02718-
51 

Opprykk fra stilling som førstelektor til stilling som dosent - 
st.nr. 30070685 - FLU KK Nesna. KORRIGERT SAK  388 

178/23 19/00099-
18 

Søknad om opprykk til førsteamanuensis i helsevitenskap - 
st.nr. 30071056 - FSH Bodø 399 

  



 4  

Orienteringssaker 

23/23 22/04457-7 
Utvidelse fra 65 til 100 % i midlertidig stilling som 
universitetslektor i sykepleie - st.nr. 30165913 - FSH 
Namsos  

40 

24/23 18/04260-
12 

Direkte ansettelse i midlertidig 100 % stilling som forsker, 
st.nr. 30071234  40 

 
 
Teams, 25.04.2023 
 
 
Levi Gårseth-Nesbakk 
møteleder 
 
 
 
 
  



 5  

144/23 Utlysning av fast 100 % stilling som førsteamanuensis i samfunn og 
vegtransport, st.nr. 30178349, HHN Stjørdal 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 144/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut fast 100 % stilling som 
førsteamanuensis i samfunn og vegtransport, st.nr. 30178349, HHN Stjørdal i henhold til 
vedlagte utlysningstekst. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut fast 100 % stilling som 
førsteamanuensis i samfunn og vegtransport, st.nr. 30178349, HHN Stjørdal i henhold til 
vedlagte utlysningstekst. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 6  

145/23 Utlysning av fast stilling som 
førsteamanuensis/førstelektor/universitetslektor innen sykepleie - st.nr. 
30179213 - FSH Namsos 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 145/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut en 100 % fast stilling som 
førsteamanuensis/førstelektor/universitetslektor innen sykepleie - st.nr. 30179213 - FSH 
Namsos i henhold til vedlagte utlysningstekst.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut en 100 % fast stilling som 
førsteamanuensis/førstelektor/universitetslektor innen sykepleie - st.nr. 30179213 - FSH 
Namsos i henhold til vedlagte utlysningstekst.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 7  

146/23 Utlysning av fast stilling som førsteamanuensis/førstelektor i 
miljøterapi - st.nr. 30146995 - FSH Bodø eller Namsos 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 146/23 

 
 
 
Innstilling til vedtak:  
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å lyse ut 1-2 faste 100 % stillinger som 
førsteamanuensis/førstelektor i miljøterapi i henhold til vedlagte forslag til utlysningstekst - 
st.nr. 30146995 – FSH Bodø eller Namsos. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å lyse ut 1-2 faste 100 % stillinger som 
førsteamanuensis/førstelektor i miljøterapi i henhold til vedlagte forslag til utlysningstekst - 
st.nr. 30146995 – FSH Bodø eller Namsos. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 8  

147/23 Utlysning av stilling som stipendiat i profesjonsvitenskap med fokus 
på estetiske læringsprosesser i grunnskolelærerutdanningene - st.nr. 
30178459 - FLU KKS Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 147/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut 100 % åremålsstilling som 
stipendiat i profesjonsvitenskap med fokus på estetiske læringsprosesser i 
grunnskolelærerutdanningene, st.nr. 30178459, FLU KKS Bodø i henhold til vedlagt 
utlysningstekst. 
 
Møtebehandling 
Saken utsettes.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 9  

148/23 Utlysning av 100 % åremålsstilling som postdoktor knyttet til 
forskningsprosjektet om rettferdighetsdimensjonen ved intensivert urban 
matproduksjon - st.nr. 30180690 - FLU Samfunnsfag og RLE - Levanger 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 148/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut en to-årig 100 % 
åremålsstilling som postdoktor knyttet til forskningsprosjektet om 
rettferdighetsdimensjonen ved intensivert urban matproduksjon, i henhold til vedlagte 
forslag til utlysningstekst, st.nr. 30180690, FLU Samfunnsfag og RLE, Levanger. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut en to-årig 100 % 
åremålsstilling som postdoktor knyttet til forskningsprosjektet om 
rettferdighetsdimensjonen ved intensivert urban matproduksjon, i henhold til vedlagte 
forslag til utlysningstekst, st.nr. 30180690, FLU Samfunnsfag og RLE, Levanger. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 10  

149/23 Utlysning av to faste 100 % stillinger som faglig koordinator for 
Kompetanseløftet i spesialpedagogikk og inkluderende praksis, st.nr. 
30180688 og 30180689, FLU Pedagogikk, Bodø og Levanger 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 149/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut to faste 100 % stillinger som 
faglig koordinator for Kompetanseløftet i spesialpedagogikk og inkluderende praksis, en i 
Bodø og en i Levanger, i henhold til vedlagte forslag til utlysningstekst, st.nr. 30180688 Bodø 
og 30180689 Levanger, FLU Pedagogikk. 
 
Videre vedtar ansettelsesutvalget med hjemmel i universitets- og høgskolelovens § 6-3 å 
fravike kravet om sakkyndig bedømmelse for disse to stillingene.  
 
Møtebehandling 
Utvalget imøtekommer ikke innstilling om å gjøre unntak for vurdering av sakkyndig 
bedømmelseskomite ved ansettelse. Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut to faste 100 % stillinger som 
faglig koordinator for Kompetanseløftet i spesialpedagogikk og inkluderende praksis, en i 
Bodø og en i Levanger, i henhold til vedlagte forslag til utlysningstekst, st.nr. 30180688 Bodø 
og 30180689 Levanger, FLU Pedagogikk. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 11  

150/23 Søknad om ulønnet permisjon fra fast stilling som førsteamanuensis 
innen farmasi - st.nr 30083031 - FSH Namsos 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 150/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge søknad fra Marianne 
Kollerøs Nilsen om ulønnet permisjon fra fast stilling som førsteamanuensis innen farmasi – 
st.nr. 30083031 – FSH Namsos. 
 
Permisjon gjelder i 50 % stilling for perioden 1.9.2023 – 31.12.2023, og i 100 % stilling for 
perioden 1.1.2024 – 31.10.2025, og gis iht. Nord universitets personalreglement pkt. 20.2. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge søknad fra Marianne 
Kollerøs Nilsen om ulønnet permisjon fra fast stilling som førsteamanuensis innen farmasi – 
st.nr. 30083031 – FSH Namsos. 
 
Permisjon gjelder i 50 % stilling for perioden 1.9.2023 – 31.12.2023, og i 100 % stilling for 
perioden 1.1.2024 – 31.10.2025, og gis iht. Nord universitets personalreglement pkt. 20.2. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 12  

151/23 Ansettelse i midlertidig stilling som stipendiat tilknyttet paramedisin - 
st.nr. 30169464 - FSH Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 151/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Øystein Myrlund Hansen 
i 4-årig 75 % stilling som stipendiat i profesjonsvitenskap tilknyttet paramedisin – st. nr. 
30169464 - FSH Bodø. 
 
Den midlertidige ansettelsen gjelder fra 1.8.2023, eller etter avtale, og hjemles i 
Universitets- og høyskoleloven §6-4 nr. 1 bokstav f.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Øystein Myrlund Hansen 
i 4-årig 75 % stilling som stipendiat i profesjonsvitenskap tilknyttet paramedisin – st. nr. 
30169464 - FSH Bodø. 
 
Den midlertidige ansettelsen gjelder fra 1.8.2023, eller etter avtale, og hjemles i 
Universitets- og høyskoleloven §6-4 nr. 1 bokstav f.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 13  

152/23 Ansettelse i midlertidig stilling som postdoktor innen sykepleie og 
helsevitenskap - st.nr. 30151026 - FSH 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 152/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Veronica Lockertsen i 
midlertidig stilling som postdoktor innen sykepleie og helsevitenskap – st.nr. 30151026 FSH 
Levanger. 
 
Den midlertidige ansettelsen gis i 100 % stilling for 2,5 år og gjelder fra 1.9.2023, eller annet 
avtalt oppstartstidspunkt, og hjemles i Universitets- og høyskoleloven §6-4 nr. 1 bokstav e.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Veronica Lockertsen i 
midlertidig stilling som postdoktor innen sykepleie og helsevitenskap – st.nr. 30151026 FSH 
Levanger. 
 
Den midlertidige ansettelsen gis i 100 % stilling for 2,5 år og gjelder fra 1.9.2023, eller annet 
avtalt oppstartstidspunkt, og hjemles i Universitets- og høyskoleloven §6-4 nr. 1 bokstav e.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 14  

153/23 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som høgskolelærer i 
sykepleie - st.nr. 30070885 - FSH Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 153/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Marte Bentzen-
Haugberg i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30070885 - FSH 
Levanger.  
 
Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.8.2023 – 31.7.2024 og er hjemlet i 
statsansatteloven § 9 (1) b) vikar i perioden 1.8.2023 – 31.12.2023, og § 9 (1) a) arbeid av 
midlertidig karakter i perioden 1.1.2024 – 31.7.2024. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Marte 
Bentzen-Haugberg i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 
30070885 - FSH Levanger.  
 
Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.8.2023 – 31.7.2024 og er hjemlet i 
statsansatteloven § 9 (1) b) vikar i perioden 1.8.2023 – 31.12.2023, og § 9 (1) a) arbeid av 
midlertidig karakter i perioden 1.1.2024 – 31.7.2024. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 15  

154/23 Forlenget ansettelse i 20% bistilling som førsteamanuensis ll - st.nr. 
30071241 - FSH Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 154/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Erik Reidar 
Sund i midlertidig 20 % bistilling som førsteamanuensis II tilknyttet psykisk helsearbeid  
- st.nr. 30071241- FSH Levanger. 
 
Forlenget ansettelse gjelder for perioden 1.5.2023 – 30.04.2024 og er hjemlet i Universitets- 
og høgskoleloven § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Erik Reidar 
Sund i midlertidig 20 % bistilling som førsteamanuensis II tilknyttet psykisk helsearbeid  
- st.nr. 30071241- FSH Levanger. 
 
Forlenget ansettelse gjelder for perioden 1.5.2023 – 30.04.2024 og er hjemlet i Universitets- 
og høgskoleloven § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 16  

155/23 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som høgskolelærer i 
sykepleie - st.nr. 30142818 - FSH Mo i Rana 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 155/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Anniken B.  
Jensen i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie – st.nr. 30142818 – FSH Mo i 
Rana. 
 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.8.2023 – 30.6.2024, og 
hjemles i statsansatteloven § 9 (1), bokstav b). 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Anniken B.  
Jensen i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie – st.nr. 30142818 – FSH Mo i 
Rana. 
 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.8.2023 – 30.6.2024, og 
hjemles i statsansatteloven § 9 (1), bokstav b). 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 17  

156/23 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som høgskolelærer i 
sykepleie - st.nr. 30080669 - FSH Mo i Rana 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 156/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Lena Ann 
Isaksen i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie – st.nr. 30080669 – FSH Mo 
i Rana. 
 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.5.2023 – 30.6.2024, og 
hjemles i statsansatteloven § 9 (1), bokstav b). 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Lena Ann 
Isaksen i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie – st.nr. 30080669 – FSH Mo 
i Rana. 
 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.5.2023 – 30.6.2024, og 
hjemles i statsansatteloven § 9 (1), bokstav b). 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 18  

157/23 Forlenget ansettelse i 20 % midlertidig bistilling som professor II i 
farmasi - st.nr. 30073017 - FSH Namsos 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 157/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Siver 
Andreas Moestue i 20 % midlertidig bistilling som professor II i farmasi - st.nr. 30073017 - 
FSH Namsos.  
 
Forlenget ansettelse gjelder i to år for perioden 01.05.2023 – 30.04.2025. 
 
Midlertidig tilsetting hjemles i universitets- og høyskoleloven § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Siver 
Andreas Moestue i 20 % midlertidig bistilling som professor II i farmasi - st.nr. 30073017 - 
FSH Namsos.  
 
Forlenget ansettelse gjelder i to år for perioden 01.05.2023 – 30.04.2025. 
 
Midlertidig tilsetting hjemles i universitets- og høyskoleloven § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 19  

158/23 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som høgskolelærer i 
sykepleie - st.nr. 30075487 - FSH Mo i Rana 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 158/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Carina 
Solvoll i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie – st.nr. 30075487 – FSH Mo i 
Rana. 
 
Forlenget midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.7.2023 – 31.12.2024, og hjemles i 
statsansatteloven § 9 nr. 1, bokstav b).  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Carina 
Solvoll i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie – st.nr. 30075487 – FSH Mo i 
Rana. 
 
Forlenget midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.7.2023 – 31.12.2024, og hjemles i 
statsansatteloven § 9 nr. 1, bokstav b). 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 20  

159/23 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som høgskolelærer i 
sykepleie - st.nr. 30084331 - FSH Vesterålen 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 159/23 

 
 
 
Innstilling til vedtak:  
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Heidi 
Kristiansen i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30084331 - FSH 
Vesterålen/Leknes.  
 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.8.2023 – 31.7.2024, og hjemles i 
statsansatteloven § 9, nr. 1 bokstav b – ansettelse i påvente av gjennomført 
rekrutteringsprosess. 
 
Møtebehandling 
Saken utsettes. 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 21  

160/23 Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som høgskolelærer i 
sykepleie - st.nr. 30084186 - FSH - Vesterålen 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 160/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Wenche 
Bakkan i midlertidig 100 % stilling som høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30084186 - FSH 
Vesterålen.  
 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.8.20223– 31.7.2024, og hjemles i 
statsansatteloven § 9, nr. 1 bokstav b – ansettelse i påvente av gjennomført 
rekrutteringsprosess. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Wenche 
Bakkan i midlertidig 100 % stilling som høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30084186 - FSH 
Vesterålen.  
 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.8.2023– 31.7.2024, og hjemles i 
statsansatteloven § 9, nr. 1 bokstav b – ansettelse i påvente av gjennomført 
rekrutteringsprosess. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 22  

161/23 Direkte ansettelse i midlertidig 100 % stilling som forsker st.nr. 
30180430 - FBA Steinkjer 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 161/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Deepak Pandey i midlertidig 
100 % stilling som forsker (kode 1109), st.nr. 30180430 - FBA Steinkjer under forutsetning av 
at disputasen godkjennes 30.30.2023. 
Stillingen tilhører faggruppe Husdyr. 
 
Den midlertidige ansettelsen er fra og med 01.04.2023 – 30.09.2023. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a. 
 
Møtebehandling 
Utvalget fikk bekreftet at Pandey disputerte 30.03.2023. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Deepak Pandey i midlertidig 
100 % stilling som forsker (kode 1109), st.nr. 30180430 - FBA Steinkjer.  
Stillingen tilhører faggruppe Husdyr. 
 
Den midlertidige ansettelsen er fra og med 01.04.2023 – 30.09.2023. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 23  

162/23 Ansettelse i midlertidig 100% 3-årig stilling som stipendiat i 
prosjektet- Kelp priming, epigenetics and biotechnology, st.nr. 30171888, 
FBA, Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 162/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Anne Margrete Leiros Nilsen i 
100% 3-årig stilling som stipendiat i prosjektet - Kelp priming, epigenetics and biotechnology, 
st.nr. 30171888, FBA, Bodø. Stillingen tilhører faggruppen Ambiome.  
 
Dersom Anne Margrete Leiros Nilsen takker nei til stillingen tas saken opp til ny vurdering, 
eventuelt lyses stillingen ut på nytt.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om universiteter og høgskoler § 6-4, punkt 1,  
bokstav f. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Anne Margrete Leiros Nilsen i 
100% 3-årig stilling som stipendiat i prosjektet - Kelp priming, epigenetics and biotechnology, 
st.nr. 30171888, FBA, Bodø. Stillingen tilhører faggruppen Ambiome.  
 
Dersom Anne Margrete Leiros Nilsen takker nei til stillingen tas saken opp til ny vurdering, 
eventuelt lyses stillingen ut på nytt.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om universiteter og høgskoler § 6-4, punkt 1,  
bokstav f. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 24  

163/23 Søknad om forlengelse av delvis permisjon fra fast stilling som 
professor i sosiologi, st.nr 30071732 - FSV Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 163/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge søknaden fra Grete Kaare 
Hovelsrud om forlengelse av 70 % permisjon fra sin 100 % faste stilling som professor i 
sosiologi for perioden 01.07.23 – 31.07.24. 
 
Permisjon er i henhold til personalreglementet § 20 punkt 20.1 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge søknaden fra Grete Kaare 
Hovelsrud om forlengelse av 70 % permisjon fra sin 100 % faste stilling som professor i 
sosiologi for perioden 01.07.23 – 31.07.24. 
 
Permisjon er i henhold til personalreglementet § 20 punkt 20.1 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 25  

164/23 Forlengelse av ansettelse som vikar i 100 % stilling som 
universitetslektor i drama, st.nr. 30070860, FLU KK Verdal 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 164/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Merete Brustad 
som vikar i 100 % stilling som universitetslektor i drama for perioden 1. august 2023 til 31. juli 
2024, st.nr. 30070860, FLU KK Verdal.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i statsansattelovens § 9 nr. 1 bokstav b) vikariat. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Merete Brustad 
som vikar i 100 % stilling som universitetslektor i drama for perioden 1. august 2023 til 31. juli 
2024, st.nr. 30070860, FLU KK Verdal.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i statsansattelovens § 9 nr. 1 bokstav b) vikariat. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 26  

165/23 Forlengelse av midlertidig ansettelse som vikar i deltidsstilling som 
universitetslektor i sang - st.nr. 30100290 - FLU KK Verdal 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 165/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige ansettelsen av Åse-
Rakel Bøhn som vikar i 40 % stilling som universitetslektor i sang i tiden 1. juli 2023 til 31. juli 
2024, st.nr. 30100290, FLU KK Levanger.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i statsansattelovens § 9 nr. 1 bokstav b) vikariat.  
 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige ansettelsen av Åse-
Rakel Bøhn som vikar i 40 % stilling som universitetslektor i sang i tiden 1. juli 2023 til 31. juli 
2024, st.nr. 30100290, FLU KK Levanger.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i statsansattelovens § 9 nr. 1 bokstav b) vikariat.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 27  

166/23 Økning av stillingsandel i stilling som universitetslektor i engelsk, st. 
nr. 30082631 FLU språk Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 166/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å øke stillingsandelen for 
Steven Williams med 20 % på permanent basis som universitetslektor i engelsk, st. nr. 
30082631, ved FLU Språk, Levanger. Økning i stillingsandel fra 80% til 100% gjelder fra 
01.08.2023.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
nsettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å øke stillingsandelen for 
Steven Williams med 20 % på permanent basis som universitetslektor i engelsk, st. nr. 
30082631, ved FLU Språk, Levanger. Økning i stillingsandel fra 80% til 100% gjelder fra 
01.08.2023.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 28  

167/23 Forlengelse av midlertidig ansettelse i 20 % stilling som professor II i 
norsk, st. nr. 30072277- FLU- Språk Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 167/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Åse Marie Ommundsen 
i 20 % midlertidig stilling som professor II i norsk, st.nr. 30072277 – FLU GLU Levanger, for 
perioden 01.08.2023- 31.07.2024.  
 
Den midlertidige bistillingen er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Åse Marie Ommundsen 
i 20 % midlertidig stilling som professor II i norsk, st.nr. 30072277 – FLU GLU Levanger, for 
perioden 01.08.2023- 31.07.2024.  
 
Den midlertidige bistillingen er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 29  

168/23 Ansettelse i 100 % åremålsstilling som stipendiat i 
profesjonsvitenskap innenfor fagområdet pedagogikk i 
grunnskolelærerutdanningen - st.nr. 30073812 - FLU Pedagogikk Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 168/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Martin Stokke i 100 % 
åremålsstilling som stipendiat i profesjonsvitenskap innenfor fagområdet pedagogikk i 
grunnskolelærerutdanningen, st.nr. 30073812, FLU Pedagogikk Levanger. 
 
Martin Stokke ansettes for en periode på fire år med 25 % arbeidsplikt.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og høgskolelovens § 6-4 (f) stipendiat. 
 
Dersom han ikke tar stillingen ansettes Markus Leithe-Lajord på de samme betingelser.  
 
Møtebehandling 
Stillingskode 1017 ble tilføyd vedtak. Enstemmig vedtatt. 
 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Martin Stokke i 100 % 
åremålsstilling som stipendiat, stillingskode 1017, i profesjonsvitenskap innenfor fagområdet 
pedagogikk i grunnskolelærerutdanningen, st.nr. 30073812, FLU Pedagogikk Levanger. 
 
Martin Stokke ansettes for en periode på fire år med 25 % arbeidsplikt.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og høgskolelovens § 6-4 (f) stipendiat. 
 
Dersom Stokke takker nei, tilbys stillingen med samme betingelser til Markus Leithe-Lajord. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 30  

169/23 Oppsigelse i deler av fast 100 % stilling som førsteamanuensis st.nr. 
30071359 HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 169/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge oppsigelse fra Erlend 
Bullvåg i deler av den faste 100 % stillingen som førsteamanuensis, st.nr. 30071359 HHN 
Bodø. 
 
Ny fast stillingsprosent er 30 % med virkning fra 01.06.2023. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge oppsigelse fra Erlend 
Bullvåg i deler av den faste 100 % stillingen som førsteamanuensis, st.nr. 30071359 HHN 
Bodø. 
 
Ny fast stillingsprosent er 30 % med virkning fra 01.06.2023. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 31  

170/23 Forlenget midlertidig ansettelse i 20 % stilling som professor II - st. nr. 
30071864 - HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 170/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Leonidas Costa Leonidou i 20 % stilling som professor II i internasjonal 
markedsføring for perioden 1.5.23 – 30.4.25. 
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Leonidas Costa Leonidou i 20% stilling som professor II i internasjonal 
markedsføring for perioden 1.5.23 – 30.4.25. 
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 32  

171/23 Forlenget ansettelse i 20 % midlertidig stilling som professor II i 
økonomi st.nr. 30071714 HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 171/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Lena Mossberg i 20 
% midlertidig stilling som professor II i økonomi for perioden 01.07.23 – 30.06.25, st. nr. 
30071714 - HHN Bodø. 
 
Hjemmel for midlertidig ansettelse er universitets- og høyskolelovens § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Fagområdet presiseres etter avtale med fakultetet. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Lena Mossberg i 20 
% midlertidig stilling som professor II i markedsføring for perioden 01.07.23 – 30.06.25, st. 
nr. 
30071714 - HHN Bodø. 
 
Hjemmel for midlertidig ansettelse er universitets- og høyskolelovens § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 33  

172/23 Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som universitetslektor 
i trafikk st.nr. 30070890 HHN Stjørdal 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 172/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Julie Skjold i 
midlertidig 100 % stilling som universitetslektor i trafikk, st.nr. 30070890 HHN Stjørdal for 
perioden 01.07.2023 – 30.06.2024. 
 
Midlertidig ansettelse med hjemmel i statsansatteloven § 9 første ledd bokstav a. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Julie Skjold i 
midlertidig 100 % stilling som universitetslektor i trafikk, st.nr. 30070890 HHN Stjørdal for 
perioden 01.07.2023 – 30.06.2024. 
 
Midlertidig ansettelse med hjemmel i statsansatteloven § 9 første ledd bokstav a. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 34  

173/23 Forlengelse av 100 % permisjon uten lønn fra stilling som 
universitetslektor, st.nr. 30071083 HHN Stjørdal 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 173/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Elke H. Kristoffersen 100 % 
permisjon uten lønn fra stillingen som universitetslektor, st.nr. 30071083, HHN Stjørdal for 
perioden 29.05.23 – 12.10.2023. 
 
Permisjonen er i henhold til i personalreglementet punkt 20.1. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Elke H. Kristoffersen 100 % 
permisjon uten lønn fra stillingen som universitetslektor, st.nr. 30071083, HHN Stjørdal for 
perioden 29.05.23 – 12.10.2023. 
 
Permisjonen er i henhold til i personalreglementet punkt 20.1. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 35  

174/23 Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som universitetslektor 
i trafikk st.nr. 30071101 HHN Stjørdal 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 174/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Benedicte 
Næss i midlertidig 100 % stilling som universitetslektor i trafikk, st.nr. 30071101 HHN 
Stjørdal for perioden 01.07.2023 – 30.06.2024. 
 
Ansettelse som universitetslektor forutsetter bestått master våren 2023. 
 
Midlertidig ansettelse med hjemmel i statsansatteloven § 9 første ledd bokstav a. 
 
 
Møtebehandling 
Saken utsettes. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 36  

175/23 Ansettelse i stilling som førsteamanuensis i finans – st. nr. 30134259 - 
HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 175/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Menghan Yuan i fast 
100 % stilling som førsteamanuensis i finans, st. 30134259 HHN Bodø. 
 
Yuan må oppfylle kravet til utdanningsfaglig kompetanse innen to år etter tiltredelse. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Menghan Yuan i fast 
100 % stilling som førsteamanuensis i finans, st. 30134259 HHN Bodø. 
 
Yuan må oppfylle kravet til utdanningsfaglig kompetanse innen to år etter tiltredelse. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 37  

176/23 Søknad om ulønnet permisjon fra fast stilling som professor i kunst og 
håndverk, st. nr. 30071661- FLU KK Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 176/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Ellen Sæthre-McGuirk 100 
% ulønnet permisjon fra fast stilling som professor i kunst og håndverk, st. nr. 30071661 – 
FLU KK Bodø. Permisjonsperioden er 1. august 2023- 31. juli 2024. 
 
For innvilgelse av permisjon vises til personalreglementets punkt 20.1.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Ellen Sæthre-McGuirk 100 
% ulønnet permisjon fra fast stilling som professor i kunst og håndverk, st. nr. 30071661 – 
FLU KK Bodø. Permisjonsperioden er 1. august 2023- 31. juli 2024. 
 
For innvilgelse av permisjon vises til personalreglementets punkt 20.1.  
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 38  

177/23 Opprykk fra stilling som førstelektor til stilling som dosent - st.nr. 
30070685 - FLU KK Nesna. KORRIGERT SAK 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 177/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å tildele Gary David Hoffman opprykk 
fra stilling som førstelektor til stilling som dosent i musikk med virkning fra 1. juli 2020.  
 
Opprykket gis med hjemmel i § 2-3 i forskriften om ansettelse og opprykk i undervisnings- og 
forskerstillinger.  
 
Dette vedtaket erstatter vedtak av 01.11.2022. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å tildele Gary David Hoffman opprykk 
fra stilling som førstelektor til stilling som dosent i musikk med virkning fra 1. juli 2020.  
 
Opprykket gis med hjemmel i § 2-3 i forskriften om ansettelse og opprykk i undervisnings- og 
forskerstillinger.  
 
Dette vedtaket erstatter vedtak av 01.11.2022. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 39  

178/23 Søknad om opprykk til førsteamanuensis i helsevitenskap - st.nr. 
30071056 - FSH Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

25.04.2023 178/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Jannike Karlstad opprykk fra 
universitetslektor til førsteamanuensis i helsevitenskap med virkning fra 1.4.2023 - st.nr. 
30071056 - FSH Bodø. 
 
Opprykket gis med hjemmel § 2-4 i forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og 
forskerstillinger. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å innvilge Jannike Karlstad opprykk fra 
universitetslektor til førsteamanuensis i helsevitenskap med virkning fra 1.4.2023 - st.nr. 
30071056 - FSH Bodø. 
 
Opprykket gis med hjemmel § 2-4 i forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og 
forskerstillinger. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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ORIENTERINGSSAKER 
Saknr Arkivsak Tittel 
23/23 22/04457-7 Utvidelse fra 65 til 100 % i midlertidig stilling som 

universitetslektor i sykepleie - st.nr. 30165913 - FSH 
Namsos 
 

24/23 18/04260-12 Direkte ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
forsker, st.nr. 30071234 
 

 



 
 

1 
 

MØTEPROTOKOLL  

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 2023 
 
Dato: 09.05.2023 kl. 08:15 
Sted: Teams 
Arkivsak: 22/04321 
  
Tilstede:  Levi Gårseth-Nesbakk, Anne-Line Bosch Strand, Per Harald Rødvei 

(deltok ikke i behandling av sak 195/23 pga inhabilitet), Per Jarle 
Bekken, Espen Mandal Nilsen 

  
  
Forfall:  Hanne Thommesen 
  
Andre: Runar Michaelsen 
  
Protokollfører: Marianne Hatlestad 
  

 
 
 
 

SAKSKART  Side 

Vedtakssaker 

179/23 23/01381-1 
Utlysning av vikariat som universitetslektor i matematikk/ 
matematikkdidaktikk, st. nr. 30181119 - FLU realfag 
Levanger 

4 

180/23 23/01391-1 

Utlysning av 100 % faste stillinger som førsteamanuensis/ 
førstelektor/ universitetslektor i matematikk/ 
matematikkdidaktikk, st. nr. 30070853 - FLU Realfag 
Levanger 

5 

181/23 22/02441-9 
Forlengelse av ansettelse i midlertidig 20 % bistilling som 
professor II i nordisk språkvitenskap, st. nr. 30077055- FLU 
Bodø 

6 

182/23 22/03985-
15 

Ansettelse i tre faste stillinger i 
yrkesdidaktikk/yrkespedagogikk - st.nr. 30071593, 
30080513, 30070742 - FLU Pedagogikk Levanger  

7 



 2  

183/23 22/03823-
22 

Ansettelse i 100 % fast stilling som førsteamanuensis i 
kanonisk engelsk/ amerikansk litteratur, st. nr. 30153916 - 
FLU Språk Bodø  

8 

184/23 23/01035-3 

Ny behandling - utlysning av stilling som stipendiat i 
profesjonsvitenskap med fokus på estetiske 
læringsprosesser i grunnskolelærerutdanningene - st.nr. 
30178459 - FLU KKS Bodø 

9 

185/23 22/02728-
20 

Ansettelse i midlertidig stilling som postdoktor innen 
sykepleie og helsevitenskap - st.nr. 30151026 - FSH 
Levanger  

10 

186/23 22/04457-
11 

Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som 
universitetslektor i sykepleie - st.nr. 30165913 - FSH 
Namsos  

11 

187/23 22/02023-8 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som 
høgskolelærer i sykepleiefag - st.nr. 30084184 - 
FSH Levanger  

12 

188/23 21/05295-
14 

Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som 
høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30084182 - FSH Levanger  1313 

189/23 17/00336-
20 

Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som 
førsteamanuensis i pedagogikk - st.nr. 30073011 - FSH 
Namsos  

14 

190/23 23/00304-
22 

Ansettelse i 3-årig stilling som stipendiat innen 
paramedisin - st.nr. 30169465 - FSH Namsos  15 

191/23 21/04832-
13 

Forlenget ansettelse i 100 % midlertidig stilling som 
høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30071954 - FSH - Mo i 
Rana  

16 

192/23 22/03091-
14 

Ansettelse i fast 100 % stilling som 
professor/førsteamanuensis i botanikk, st. nr. 30151334 - 
FBA Steinkjer  

17 

193/23 17/02722-
35 

Forlengelse av midlertidig 100% stilling som 
universitetslektor, st.nr. 30074610, FSV - Levanger  18 

194/23 15/01998-
17 

Forlengelse i 20% midlertidig stilling som professor II innen 
Ledelse og Innovasjon, st.nr. 30071765, FSV - Bodø  19 

195/23 23/00056-
15 

Ansettelse av en midlertidig stilling som stipendiat innen 
teknologi og innovasjon i idrett tilknyttet Faggruppen 
Ledelse og innovasjon, st.nr. 30075990 - FSV - Bodø 

20 



 3  

196/23 17/01373-
17 

Ansettelse i 15 % stilling som førsteamanuensis II, st. nr. 
30073408 - HHN Bodø  21 

197/23 18/00253-
12 

Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
førsteamanuensis, st.nr 30074185 HHN Stjørdal  22 

198/23 22/01850-9 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som 
høgskolelærer st.nr. 30071101 HHN Stjørdal  23 

199/23 22/04576-
16 

Ansettelse i 4-årig stilling som stipendiat i internasjonal 
markedsføring og innovasjon for bærekraft, st.nr. 
30169019 HHN Bodø  

24 

200/23 22/04577-
16 

Ansettelse i midlertidig 100 % stilling som stipendiat i 
nordområdekunnskap, st.nr. 30169018 HHN Bodø  25 

201/23 22/04578-
20 

Ansettelse i midlertidig 100 % stilling som stipendiat i 
transportøkonomi / økonomisk styring / finans, st.nr. 
30072808 HHN Bodø  

26 

202/23 22/04575-
16 

Ansettelse i 4-årig stilling som stipendiat i innovasjon / 
entreprenørskap, st.nr. 30090252 og 30080355 HHN Mo i 
Rana  

27 

Orienteringssaker 

25/23 18/04711-
18 

Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som forsker 
- st.nr. 30090106 – FBA - 
Bodø  

28 

26/23 23/01219-1 
Direkte midlertidig ansettelse i deltidsstilling som 
førsteamanuensis - st.nr. 30121961- FLU Pedagogikk - 
Bodø  

28 

 
 
Teams, 09.05.2023 
 
 
Levi Gårseth-Nesbakk 
møteleder 
 
 
 
 
  



 4  

179/23 Utlysning av vikariat som universitetslektor i matematikk/ 
matematikkdidaktikk, st. nr. 30181119 - FLU realfag Levanger 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 179/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å utlyse et 3- årig vikariat som 
universitetslektor i matematikk/ matematikkdidaktikk, st. nr. 30181119 – FLU Realfag 
Levanger.  
 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å utlyse et 3- årig vikariat som 
universitetslektor i matematikk/ matematikkdidaktikk, st. nr. 30181119 – FLU Realfag 
Levanger i henhold til vedlagt utlysningstekst. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 5  

180/23 Utlysning av 100 % faste stillinger som førsteamanuensis/ 
førstelektor/ universitetslektor i matematikk/ matematikkdidaktikk, st. nr. 
30070853 - FLU Realfag Levanger 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 180/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å utlyse inntil to faste 100% stillinger som 
førsteamanuensis/ førstelektor/ universitetslektor i matematikk/ matematikkdidaktikk, st. nr. 
30070853– FLU Realfag – Levanger i henhold til vedtatt utlysningstekst. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å utlyse inntil to faste 100% stillinger som 
førsteamanuensis/ førstelektor/ universitetslektor i matematikk/ matematikkdidaktikk, st. nr. 
30070853– FLU Realfag – Levanger i henhold til vedtatt utlysningstekst. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 6  

181/23 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 20 % bistilling som professor II i 
nordisk språkvitenskap, st. nr. 30077055- FLU Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 181/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Marte Monsen i 
20 % midlertidig stilling som professor II i nordisk språkvitenskap st.nr. 30077055 – FLU Bodø. 
Ansettelsen er for perioden 01.09.2023 - 31.08.2024. 
 
Den midlertidige bistillingen er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Marte Monsen i 
20 % midlertidig stilling som professor II i nordisk språkvitenskap st.nr. 30077055 – FLU Bodø. 
Ansettelsen er for perioden 01.09.2023 - 31.08.2024. 
 
Den midlertidige bistillingen er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 7  

182/23 Ansettelse i tre faste stillinger i yrkesdidaktikk/yrkespedagogikk - 
st.nr. 30071593, 30080513, 30070742 - FLU Pedagogikk Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 182/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette: 
 
1. John David Holt i fast 100 % stilling som førstelektor i yrkespedagogikk, st.nr. 30071593, 
FLU Pedagogikk Levanger. 
 
2. Grete Hanssen i fast 100 % stilling som universitetslektor i yrkespedagogikk, st.nr. 
30080513, FLU Pedagogikk Levanger. 
 
3. Birgitte Bjørngaard i fast 100 % stilling som universitetslektor i yrkesdidaktikk, st.nr. 
30070742, FLU Pedagogikk Levanger. 
 
Ansettelsene forutsetter at alle tre kan dokumentere utdanningsfaglig kompetanse i løpet av 
to år.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette: 
 
1. John David Holt i fast 100 % stilling som førstelektor i yrkespedagogikk, st.nr. 30071593, 
FLU Pedagogikk Levanger. 
 
2. Grete Hanssen i fast 100 % stilling som universitetslektor i yrkespedagogikk, st.nr. 
30080513, FLU Pedagogikk Levanger. 
 
3. Birgitte Bjørngaard i fast 100 % stilling som universitetslektor i yrkesdidaktikk, st.nr. 
30070742, FLU Pedagogikk Levanger. 
 
Tiltredelse etter avtale med dekan. Ansettelsene forutsetter at alle tre kan dokumentere 
utdanningsfaglig kompetanse i løpet av to år.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 8  

183/23 Ansettelse i 100 % fast stilling som førsteamanuensis i kanonisk 
engelsk/ amerikansk litteratur, st. nr. 30153916 - FLU Språk Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 183/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Myrto Drizou i 100 % fast 
stilling som førsteamanuensis i kanonisk engelsk/ amerikansk litteratur, st. nr. 30153916 - 
FLU Språk Bodø. Tiltredelse avtales nærmere med fakultetet.  
Ansettelsen av forutsetter at hun oppfyller krav til utdanningsfaglig kompetanse innen to år etter 
tiltredelse. 
 
Dersom Myrto Drizou takker nei til stillingen, tilbys den som førsteamanuensis i følgende 
rekkefølge til:  

1. Rita Dashwood 
2. Yasemin Hacieglu 
3. Maria Cano Lopez 

 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Myrto Drizou i 100 % fast 
stilling som førsteamanuensis i kanonisk engelsk/ amerikansk litteratur, st. nr. 30153916 - 
FLU Språk Bodø. Tiltredelse avtales nærmere med fakultetet.  
Ansettelsen av forutsetter at hun oppfyller krav til utdanningsfaglig kompetanse innen to år etter 
tiltredelse. 
 
Dersom Myrto Drizou takker nei til stillingen, tilbys den som førsteamanuensis i følgende 
rekkefølge til:  

1. Rita Dashwood 
2. Yasemin Hacieglu 
3. Maria Cano Lopez 

 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 9  

184/23 Ny behandling - utlysning av stilling som stipendiat i 
profesjonsvitenskap med fokus på estetiske læringsprosesser i 
grunnskolelærerutdanningene - st.nr. 30178459 - FLU KKS Bodø 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 184/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut 100 % åremålsstilling som 
stipendiat i profesjonsvitenskap med fokus på estetiske læringsprosesser i 
grunnskolelærerutdanningene i henhold til vedlagte forslag til utlysningstekst, st.nr. 30178459, 
FLU KKS Bodø.  
 
 
Møtebehandling 
Stillingens varighet ble tilføyd. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å lyse ut 100 % åremålsstilling som 
stipendiat i profesjonsvitenskap med fokus på estetiske læringsprosesser i 
grunnskolelærerutdanningene i henhold til vedlagte forslag til utlysningstekst, st.nr. 30178459, 
FLU KKS Bodø. 
 
Ansettelsesperiode er 3 år eller 4 år med 25% pliktarbeid. 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 10  

185/23 Ansettelse i midlertidig stilling som postdoktor innen sykepleie og 
helsevitenskap - st.nr. 30151026 - FSH Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 185/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Veronica Lockertsen i 
midlertidig stilling som postdoktor innen sykepleie og helsevitenskap – st.nr. 30151026 - FSH 
Levanger.  
 
Den midlertidige ansettelsen gis i 70 % stilling for 3,5 år og gjelder fra 1.9.2023, eller annet 
avtalt oppstartstidspunkt, og hjemles i Universitets- og høyskoleloven §6-4 nr. 1 bokstav e. 
 
 
Møtebehandling 
Utvalget endret vedtak ihht ettersendt endring i forkant av møtet. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Veronica Lockertsen i 
midlertidig stilling som postdoktor innen sykepleie og helsevitenskap – st.nr. 30151026 - FSH 
Levanger. 
 
Den midlertidige ansettelsen gis i 70 % stilling for perioden 1.9.2023 - 31.1.2027, eller annet 
avtalt oppstartstidspunkt, og hjemles i Universitets- og høyskoleloven §6-4 nr. 1 bokstav e. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 11  

186/23 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som universitetslektor i 
sykepleie - st.nr. 30165913 - FSH Namsos 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 186/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Solveig 
Holmeng Berg i 100 % midlertidig stilling som universitetslektor i sykepleie – st.nr. 30165913 
– FSH Namsos. 
 
Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.7.2023 – 31.12.2023 og hjemles i 
statsansatteloven § 9, nr. 1, bokstav b. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Solveig 
Holmeng Berg i 100 % midlertidig stilling som universitetslektor i sykepleie – st.nr. 30165913 
– FSH Namsos. 
 
Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.7.2023 – 31.12.2023 og hjemles i 
statsansatteloven § 9, nr. 1, bokstav b. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 12  

187/23 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som høgskolelærer i 
sykepleiefag - st.nr. 30084184 - 
FSH Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 187/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Janne M. H. 
Rotmo i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleiefag – st.nr. 30084184 – FSH 
Levanger. 
 
Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.8.2023 – 31.7.2024 og hjemles i 
statsansatteloven § 9 nr.1, bokstav b. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Janne M. H. 
Rotmo i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleiefag – st.nr. 30084184 – FSH 
Levanger. 
 
Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.8.2023 – 31.7.2024 og hjemles i 
statsansatteloven § 9 nr.1, bokstav b. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 13  

188/23 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som høgskolelærer i 
sykepleie - st.nr. 30084182 - FSH Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 188/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Stine Camilla Gran i 
100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30084182 - FSH Levanger.  
 
Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.8.2023 – 31.7.2024 og er hjemlet i 
statsansatteloven § 9 (1) b. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Stine Camilla Gran i 
100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30084182 - FSH Levanger.  
 
Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.8.2023 – 31.7.2024 og er hjemlet i 
statsansatteloven § 9 (1) b. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 14  

189/23 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som førsteamanuensis i 
pedagogikk - st.nr. 30073011 - FSH Namsos 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 189/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Kjersti 
Tommelstad i midlertidig 50 % stilling som førsteamanuensis i pedagogikk - st.nr. 30073011 - 
FSH Namsos. 
 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.8.2023 – 31.10.2023 og 
hjemles i statsansatteloven § 9, nr. 1 bokstav b. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Kjersti 
Tommelstad i midlertidig 50 % stilling som førsteamanuensis i pedagogikk - st.nr. 30073011 - 
FSH Namsos. 
 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.8.2023 – 31.10.2023 og 
hjemles i statsansatteloven § 9, nr. 1 bokstav b. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 15  

190/23 Ansettelse i 3-årig stilling som stipendiat innen paramedisin - st.nr. 
30169465 - FSH Namsos 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 190/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Ingunn Pedersen 
i 3-årig 100 % stilling som stipendiat, stillingskode 1017, innen paramedisin – st. nr. 
30169465 - FSH Namsos. 
 
Dersom hun takker nei, tilbys stillingen til 

1. Lena Gjevik 
2. Mette Frier Hansen 

 
Den midlertidige ansettelsen gjelder fra 1.8.2023, eller etter avtale, og hjemles i 
Universitets- og høyskoleloven §6-4 nr. 1 bokstav f.  
 
Møtebehandling 
Utvalget endret vedtak ihht ettersendt innstilling til vedtak i forkant av møtet. Enstemmig 
vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette i to 100 % stillinger som 3-årig 
stipendiat, stillingskode 1017, innen paramedisin: 

• Ingunn Pedersen – st. nr. 30169465 - FSH Namsos 
• Lena Gjevik – st.nr. 30169464 – FSH Bodø eller Namsos 

 
Dersom en av disse takker nei, tilbys stillingen til  
1. Mette Frier Hansen  
 
Tiltredelse etter avtale med dekan. 
 
Den midlertidige ansettelsen gjelder fra 1.8.2023, eller etter avtale, og hjemles i Universitets- og 
høyskoleloven §6-4 nr. 1 bokstav f.  
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 16  

191/23 Forlenget ansettelse i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i 
sykepleie - st.nr. 30071954 - FSH - Mo i Rana 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 191/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Keivan VahdatiPour 
i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie, st.nr. 30071954 - FSH Bodø.  
 
Ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.9.2023 – 31.7.2024 og hjemles i 
statsansatteloven § 9, nr. 1 bokstav b. 
 
Møtebehandling 
Kontorsted korrigert til Mo i Rana. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Keivan VahdatiPour 
i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie, st.nr. 30071954 - FSH Mo i Rana.  
 
Ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.9.2023 – 31.7.2024 og hjemles i 
statsansatteloven § 9, nr. 1 bokstav b. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 17  

192/23 Ansettelse i fast 100 % stilling som professor/førsteamanuensis i 
botanikk, st. nr. 30151334 - FBA Steinkjer 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 192/23 

 
 
Innstilling til vedtak 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger ved Nord universitet vedtar å ansette Rakel 
Blaalid i stilling som førsteamanuensis i botanikk i st. nr. 3051334 ved FBA, Steinkjer. 
 

Det forutsettes at Blaalid oppfyller kravet til utdanningsfaglig kompetanse innen to år etter 
tiltredelse. 
 
Dersom Rakel Blaalid takker nei til stillingen tilbys den til: 

• Alica Košuthová 
 

Det forutsettes at Košuthová oppfyller kravet til utdanningsfaglig kompetanse innen to år 
etter tiltredelse. 
 
Dersom begge takker nei til stillingen tas saken opp til ny vurdering. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger ved Nord universitet vedtar å ansette Rakel 
Blaalid i stilling som førsteamanuensis i botanikk i st. nr. 3051334 ved FBA, Steinkjer. 
 

Det forutsettes at Blaalid oppfyller kravet til utdanningsfaglig kompetanse innen to år etter 
tiltredelse. 
 
Dersom Rakel Blaalid takker nei til stillingen tilbys den til: 

• Alica Košuthová 
 

Det forutsettes at Košuthová oppfyller kravet til utdanningsfaglig kompetanse innen to år 
etter tiltredelse. 
 
Tiltredelse etter avtale med dekan. 
 
Dersom begge takker nei til stillingen tas saken opp til ny vurdering. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 18  

193/23 Forlengelse av midlertidig 100% stilling som universitetslektor, st.nr. 
30074610, FSV - Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 193/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Joachim Andre Voldseth i 100% som universitetslektor for perioden 01.08.23-
31.01.24, st.nr. 30074611, FSV – Levanger. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om statens tjenestemenn §9 bokstav b, vikariat 
i påvente av ansettelse. 
 
 
Møtebehandling 
Fagområde tilføyes vedtaket. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Joachim Andre Voldseth i 100% som universitetslektor i mediefag for 
perioden 01.08.23-31.01.24, st.nr. 30074611, FSV – Levanger. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om statens tjenestemenn §9 bokstav b, vikariat 
i påvente av ansettelse. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 19  

194/23 Forlengelse i 20% midlertidig stilling som professor II innen Ledelse og 
Innovasjon, st.nr. 30071765, FSV - Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 194/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Turid Moldenæs i 20 % stilling som professor II i ledelse og innovasjon for 
perioden 01.08.23 – 31.07.2025, st.nr. 30071765 – FSV Bodø.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om universiteter og høgskoler § 6 – 6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Turid Moldenæs i 20 % stilling som professor II i ledelse og innovasjon for 
perioden 01.08.23 – 31.07.2025, st.nr. 30071765 – FSV Bodø.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om universiteter og høgskoler § 6 – 6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 20  

195/23 Ansettelse av en midlertidig stilling som stipendiat innen teknologi og 
innovasjon i idrett tilknyttet Faggruppen Ledelse og innovasjon, st.nr. 
30075990 - FSV - Bodø. 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 195/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Stian Røsten i en 3-årig 
stilling som stipendiat i sosiologi innen teknologi og innovasjon i idrett, st.nr. 30075990. 
Stillingen er tilknyttet faggruppen Ledelse og innovasjon, FSV  og har kontorsted Bodø.  
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i Universitets og høgskolelovene § 6-4 (1), bokstav f. 
 
Møtebehandling 
Stillingskode og avtale for tiltredelse ble tilføyd i vedtaket. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Stian Røsten i en 3-årig 
stilling som stipendiat, stillingskode 1017, i sosiologi innen teknologi og innovasjon i idrett, 
st.nr. 30075990. Stillingen er tilknyttet faggruppen Ledelse og innovasjon, FSV  og har 
kontorsted Bodø.  
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i Universitets og høgskolelovene § 6-4 (1), bokstav f. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 21  

196/23 Ansettelse i 15 % stilling som førsteamanuensis II, st. nr. 30073408 - 
HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 196/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Markus A. Fitza i 
midlertidig 15 % stilling som førsteamanuensis II i , st.nr. 30073408, HHN Bodø for 
perioden 01.05.2023 – 31.12.2025. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Markus A. Fitza i 
midlertidig 15 % stilling som førsteamanuensis II i , st.nr. 30073408, HHN Bodø for 
perioden 01.05.2023 – 31.12.2025. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 22  

197/23 Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
førsteamanuensis, st.nr 30074185 HHN Stjørdal 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 197/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Katrine 
Grinerud i midlertidig 100 % stilling som førsteamanuensis, st.nr. 30074185, HHN Stjørdal for 
perioden 04.06.2023 – 30.09.2023. 
 
Midlertidig ansettelse hjemlet i statsansatteloven § 9 første ledd bokstav a. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Katrine 
Grinerud i midlertidig 100 % stilling som førsteamanuensis, st.nr. 30074185, HHN Stjørdal for 
perioden 04.06.2023 – 30.09.2023. 
 
Midlertidig ansettelse hjemlet i statsansatteloven § 9 første ledd bokstav a. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 23  

198/23 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som høgskolelærer st.nr. 
30071101 HHN Stjørdal 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 198/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Benedicte 
Næss i midlertidig 100 % stilling som høgskolelærer i trafikk, st.nr. 30071101 HHN Stjørdal.  
 
Benedicte Næss stillingskode endres til universitetslektor ved dokumentert fullført master 
våren 2023.  
 
Ny ansettelsesperiode 01.07.2023 – 30.06.2024. 
 
Midlertidig ansettelse med hjemmel i statsansatteloven § 9 første ledd bokstav a.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Benedicte 
Næss i midlertidig 100 % stilling som høgskolelærer i trafikk, st.nr. 30071101 HHN Stjørdal.  
 
Benedicte Næss stillingskode endres til universitetslektor ved dokumentert fullført master 
våren 2023.  
 
Ny ansettelsesperiode 01.07.2023 – 30.06.2024. 
 
Midlertidig ansettelse med hjemmel i statsansatteloven § 9 første ledd bokstav a.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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199/23 Ansettelse i 4-årig stilling som stipendiat i internasjonal 
markedsføring og innovasjon for bærekraft, st.nr. 30169019 HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 199/23 

 
 
 
Innstilling til vedtak:  
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Sophie Rohde, st.nr. 30169019 
og Vivian Ingebrigtsen, st.nr. 30080252 i midlertidig 100 % stilling som stipendiat HHN Bodø.  
 
Ansettelsen av Sophie Rohde forutsetter karakter B eller bedre på masteroppgaven.  
 
Ansettelsesperiode 4 år, hvorav 25 % til pliktarbeid. Den midlertidig ansettelsen er hjemlet i  
universitets og høyskoleloven § 6-4 første ledd bokstav f. 
 
Møtebehandling 
Stillingskode og avtale for tiltredelse ble tilføyd i vedtaket. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Sophie Rohde, st.nr. 30169019 
og Vivian Ingebrigtsen, st.nr. 30080252 i midlertidig 100 % stilling som stipendiat, stillingskode 
1017,  HHN Bodø.  
 
Ansettelsen av Sophie Rohde forutsetter karakter B eller bedre på masteroppgaven, og tiltredes 
deretter etter avtale med dekan.  
 
Ansettelsesperiode 4 år, hvorav 25 % til pliktarbeid. Den midlertidig ansettelsen er hjemlet i  
universitets og høyskoleloven § 6-4 første ledd bokstav f. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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200/23 Ansettelse i midlertidig 100 % stilling som stipendiat i 
nordområdekunnskap, st.nr. 30169018 HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 200/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Maja Blomberg i midlertidig 
100 % stilling som stipendiat i nordområdekunnskap, st.nr. 30169018, HHN Bodø. 
 
Ansettelsen forutsetter B eller bedre på masteroppgaven. 
 
Ansettelsesperiode 4 år, hvorav 25 % til pliktarbeid. Den midlertidig ansettelsen er hjemlet i 
universitets og høyskoleloven § 6-4 første ledd bokstav f.  
 
Møtebehandling 
Stillingskode og avtale for tiltredelse ble tilføyd i vedtaket. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Maja Blomberg i midlertidig 
100 % stilling som stipendiat, stillingskode 1017, i nordområdekunnskap, st.nr. 30169018, 
HHN Bodø. 
 
Ansettelsen forutsetter karakter B eller bedre på masteroppgaven, , og tiltredes deretter etter 
avtale med dekan.  
 
Ansettelsesperiode 4 år, hvorav 25 % til pliktarbeid. Den midlertidig ansettelsen er hjemlet i 
universitets og høyskoleloven § 6-4 første ledd bokstav f.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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201/23 Ansettelse i midlertidig 100 % stilling som stipendiat i 
transportøkonomi / økonomisk styring / finans, st.nr. 30072808 HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 201/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Himakshi Changkakoti i 
midlertidig 100 % stilling som stipendiat i transportøkonomi, st.nr. 30072808, HHN Bodø. 
 
Ansettelsesperiode 4 år, hvorav 25 % til pliktarbeid. Den midlertidig ansettelsen er hjemlet i 
universitets og høyskoleloven § 6-4 første ledd bokstav f.  
 
Møtebehandling 
Stillingskode og avtale for tiltredelse ble tilføyd i vedtaket. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Himakshi Changkakoti i 
midlertidig 100 % stilling som stipendiat, stillingskode 1017, i transportøkonomi, st.nr. 
30072808, HHN Bodø. 
 
Tiltredelse etter avtale med dekan. 
 
Ansettelsesperiode 4 år, hvorav 25 % til pliktarbeid. Den midlertidig ansettelsen er hjemlet i 
universitets og høyskoleloven § 6-4 første ledd bokstav f.  
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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202/23 Ansettelse i 4-årig stilling som stipendiat i innovasjon / 
entreprenørskap, st.nr. 30090252 og 30080355 HHN Mo i Rana 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

09.05.2023 202/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Ida M. Fauske, st.nr. 
3008055 og Aleksander Millang, st.nr. 30090252 i midlertidige 100 % stillinger som 
stipendiat, stillingskode 1017,  i innovasjon / entreprenørskap HHN Mo i Rana. 
 
Ansettelsesperiode 4 år, hvorav 25 % til pliktarbeid. Den midlertidig ansettelsen er hjemlet i 
universitets og høyskoleloven § 6-4 første ledd bokstav f. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Ida M. Fauske, st.nr. 
3008055 og Aleksander Millang, st.nr. 30090252 i midlertidige 100 % stillinger som 
stipendiat, stillingskode 1017,  i innovasjon / entreprenørskap HHN Mo i Rana. 
 
Tiltredelse etter avtale med dekan. 
 
Ansettelsesperiode 4 år, hvorav 25 % til pliktarbeid. Den midlertidig ansettelsen er hjemlet i 
universitets og høyskoleloven § 6-4 første ledd bokstav f. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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ORIENTERINGSSAKER 
Saknr Arkivsak Tittel 
25/23 18/04711-18 Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 

forsker - st.nr. 30090106 – FBA - Bodø 
 

26/23 23/01219-1 Direkte midlertidig ansettelse i deltidsstilling som 
førsteamanuensis - st.nr. 30121961- FLU Pedagogikk – 
Bodø 
 

 



 
 

1 
 

MØTEPROTOKOLL  

Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 2023 
 
Dato: 23.05.2023 kl. 08:15 
Sted: Teams 
Arkivsak: 22/04321 
  
Tilstede:  Anne-Line Bosch Strand, Hanne Thommesen, Per Harald Rødvei, 

Espen Mandal Nilsen 
  
Møtende 
varamedlemmer: 

Ketil Eiane, Ellen Sæthre-McGuirk (deltok ikke på sak 227/23) 

  
Forfall:  Per Jarle Bekken, Levi Gårseth-Nesbakk 
  
Andre: Runar Michaelsen 
  
Protokollfører: Marianne Hatlestad 
  

 
 
 
 

SAKSKART  Side 

Vedtakssaker 

203/23 16/05662-
34 

Direkte ansettelse i 20 % midlertidig bistilling som 
førstelektor II i naturforvaltning og terrestrisk økologi - st. 
nr. 30071491 - FBA Steinkjer  

5 

204/23 19/00935-
33 

Forlenget ansettelse i midlertidig 30% stilling som 
universitetslektor, st.nr. 30128583 - FBA - Bodø  6 

205/23 22/02069-7 Forlenget ansettelse i 20 % bistilling som førsteamanuensis 
II i sykepleie - st.nr. 30071043 - FSH Levanger  7 

206/23 21/05637-
13 

Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som 
høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30084331 - FSH 
Vesterålen  

8 

207/23 21/01049-
16 

Forlenget ansettelse i 100 % midlertidig stilling som 
høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30125706 - FSH Namsos  9 



 2  

208/23 22/03118-
38 

Ansettelse i fast stilling som professor i sykepleie - st.nr. 
30151274 - FSH Bodø  10 

209/23 22/03948-
34 

Ansettelse i to faste stillinger som professor innen 
sykepleie og eldreomsorg - st.nr. 30164185 og 30182163 - 
FSH 

11 

210/23 22/02097-6 Forlengelse av ansettelse i midlertidige 20 % stilling som 
førsteamanuensis II, st.nr 3014769, FSV Bodø  12 

211/23 21/01518-
10 

Forlengelse av ansettelse i midlertidig 20% stilling som 
dosent II i rettsvitenskap, st.nr.  13 

212/23 19/01717-6 Forlengelse av ansettelse i 20 % midlertidig stilling som 
professor II, st.nr. 30071568 , FSV - Bodø  14 

213/23 22/03056-5 Forlengelse av ansettelse i 20 % midlertidig stilling som 
professor II innen HRM, st.nr. 30088977, FSV - Bodø  15 

214/23 22/01908-5 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
vitenskapelig assistent, st.nr 3014991 - FSV Bodø  16 

215/23 23/01580-1 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
høgskolelærer, st.nr 30080456 - FSV Bodø  17 

216/23 18/02919-
17 

Forlengelse av ansettelse i midlertidig 40 % stilling som 
universitetslektor i mediefag, st.nr 30075121 - FSV 
Levanger  

18 

217/23 22/02734-4 
Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
førsteamanuensis tilhørende faggruppen Historie, kultur 
og medier,, st.nr 30071296 - FSV Levanger  

19 

218/23 22/03778-
14 

Ansettelse av en 100 % stilling som professor i 
idrettssosiologi, st.nr. 30145328, FSV - Bodø  20 

219/23 15/05762-
14 

Videre ansettelse etter fylte 70 år i stilling som 
universitetslektor i bedriftsøkonomi st.nr. 30072020 HHN 
Mo i Rana  

21 

220/23 21/03261-5 Forlenget midlertidig ansettelse i 20 % stilling som 
universitetslektor, st. nr. 30071587 - HHN Mo i Rana 22 

221/23 20/00383-8 Ansettelse i midlertidig 20 % stilling som professor II i 
organisasjon og ledelse, st.nr. 30084330 HHN Mo i Rana 23 

222/23 22/00940-
27 

Ansettelse i midlertidig stilling som professor II - st. nr. 
30122203 - HHN Bodø  24 
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223/23 23/01620-1 Direkte ansettelse i midlertidig stilling som 
universitetslektor - st.nr. 30072930 - HHN Bodø 25 

224/23 17/03130-
13 

Ansettelse i fast 40 % stilling som forsker kode (1109) - 
st.nr. 30075045 - HHN Bodø  26 

225/23 15/02326-
14 

Utvidelse av deltidsstilling som universitetslektor i 
pedagogikk - st.nr. 30071518 - FLU Pedagogikk Bodø  27 

226/23 21/05610-
12 

Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
høgskolelærer i norsk - st. nr. 30072152 - FLU språk - 
Levanger  

28 

227/23 15/02341-
19 

Direkte midlertidig ansettelse i bistilling som professor II - 
st.nr. 30071842 - FLU Samfunnsfag og RLE - Bodø  29 

228/23 23/00867-7 Ansettelse i åremålsstilling som faggruppeleder i 
pedagogikk, st. nr. 30071660 - FLU Bodø  30 

229/23 23/00861-8 Ansettelse i åremålsstilling som faggruppeleder for kunst 
og kulturfag - st.nr. 30071217 - FLU Levanger  31 

230/23 22/04214-
13 

Ansettelse i stilling som universitetslektor i 
spesialpedagogikk - st.nr. 30079976 - FLU Pedagogikk 
Levanger  

32 

231/23 22/03822-
15 

Ansettelse i 100 % fast stilling som førsteamanuensis i 
engelsk språk og språkvitenskap, st. nr. 30078659 - FLU 
Språk Bodø 

33 

232/23 16/00883-
33 

Søknad om opprykk fra stilling som universitetslektor til 
stilling som førstelektor i pedagogikk - st.nr. 30070742 - 
FLU Pedagogikk Nesna  

34 

233/23 16/02815-
21 

Søknad om opprykk fra stilling som universitetslektor til 
stilling som førstelektor i pedagogikk - st.nr. 30070789 - 
FLU Pedagogikk Nesna  

35 

234/23 16/01753-
20 

Søknad om opprykk fra stilling som universitetslektor til 
stilling som førstelektor i spesialpedagogikk - st.nr. 
30071262 - FLU Pedagogikk Levanger  

36 

235/23 16/02756-
13 

Søknad om opprykk fra stilling som universitetslektor til 
stilling som førstelektor i pedagogikk - st.nr. 30070736 - 
FLU Pedagogikk Levanger  

3737 
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Orienteringssaker 

27/23 23/01494-1 Direkte ansettelse i midlertidig stilling som vitenskapelig 
assistent (kode 1020), st. nr. 30182732, HHN Bodø  38 

28/23 23/01686-2 Direkte ansettelse i stilling som vitenskapelig assistent, st. 
nr. 30092401 - HHN Bodø  38 

29/23 23/01541-1 Direkte ansettelse i 100 % midlertidig stilling som forsker 
kode 1109 st.nr. 30183015 HHN Bodø  38 

30/23 23/01640-1 Direkte ansettelse i 30 % midlertidig stilling som 
høgskolelærer i farmasi - st.nr. 30183221 - FSH Namsos  38 

31/23 23/00755-6 Forlenget ansettelse i midlertidig 50 % stilling som 
universitetslektor st.nr. 30175729 HHN Stjørdal  38 

 
 
Teams, 23.05.2023 
 
 
Ketil Eiane 
møteleder 
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203/23 Direkte ansettelse i 20 % midlertidig bistilling som førstelektor II i 
naturforvaltning og terrestrisk økologi - st. nr. 30071491 - FBA Steinkjer 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 203/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Pål Fossland Moa i 20 % 
midlertidig bistilling som førstelektor II i naturforvaltning og terrestrisk økologi for perioden 
01.08.2023 – 31.07.2025, st. nr. 30071491, FBA Steinkjer. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om universiteter og høyskoler § 6-6. 
 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelse Pål Fossland 
Moa i 20 % midlertidig bistilling som førstelektor II i naturforvaltning og terrestrisk økologi 
for perioden 01.08.2023 – 31.07.2025, st. nr. 30071491, FBA Steinkjer. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om universiteter og høyskoler § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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204/23 Forlenget ansettelse i midlertidig 30% stilling som universitetslektor, 
st.nr. 30128583 - FBA - Bodø 

 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 204/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for vitenskapelige stillinger vedtar å øke stillingsprosenten i midlertidig 
ansettelse av Mads Schultz fra 50% til 80 % stilling som universitetslektor, st.nr. 30128583, 
ved FBA, Bodø, for perioden 01.05.23 – 31.05.23. Stillinger er tilknyttet faggruppen økologi.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesrådet for vitenskapelige stillinger vedtar å øke stillingsprosenten i midlertidig 
ansettelse av Mads Schultz fra 50% til 80 % stilling som universitetslektor, st.nr. 30128583, 
ved FBA, Bodø, for perioden 01.05.23 – 31.05.23. Stillinger er tilknyttet faggruppen økologi.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav a. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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205/23 Forlenget ansettelse i 20 % bistilling som førsteamanuensis II i 
sykepleie - st.nr. 30071043 - FSH Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 205/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Lars 
Hammarström i 20 % bistilling som førsteamanuensis II i sykepleie tilknyttet Senter for 
omsorgsforskning midt – st.nr. 30071043 – FSH Levanger. 
 
Midlertidig ansettelse i bistilling gjelder for perioden 1.9.2023 – 31.8.2024 og hjemles i lov 
om universiteter og høyskoler § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Lars 
Hammarström i 20 % bistilling som førsteamanuensis II i sykepleie tilknyttet Senter for 
omsorgsforskning midt – st.nr. 30071043 – FSH Levanger. 
 
Midlertidig ansettelse i bistilling gjelder for perioden 1.9.2023 – 31.8.2024 og hjemles i lov 
om universiteter og høyskoler § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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206/23 Forlenget ansettelse i midlertidig stilling som høgskolelærer i 
sykepleie - st.nr. 30084331 - FSH Vesterålen 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 206/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Heidi 
Kristiansen i 50 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30084331 - FSH 
Vesterålen/Leknes.  
 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.8.2023 – 31.7.2024, og hjemles i 
statsansatteloven § 9, nr. 1 bokstav b – ansettelse i påvente av gjennomført 
rekrutteringsprosess. 
 
Møtebehandling 
Utvalget forutsetter at stillingen lyses ut i august 2023. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Heidi 
Kristiansen i 50 % midlertidig stilling som høgskolelærer i sykepleie - st.nr. 30084331 - FSH 
Vesterålen/Leknes.  
 
Forlenget ansettelse i midlertidig stilling gjelder for perioden 1.8.2023 – 31.7.2024, og hjemles i 
statsansatteloven § 9, nr. 1 bokstav b – ansettelse i påvente av gjennomført 
rekrutteringsprosess. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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207/23 Forlenget ansettelse i 100 % midlertidig stilling som høgskolelærer i 
sykepleie - st.nr. 30125706 - FSH Namsos 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 207/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Ida-Malene 
Marsfjell i 100 % stilling som høgskolelærer i sykepleie – st.nr. 30125706 – FSH Namsos. 
 
Midlertidig ansettelse i 100 % midlertidig stilling gjelder for perioden 1.7.2023 – 31.12.2023, 
hvorav 50 % stilling, jf. statsansatteloven § 9 (1) b) vikar, og 50 % stilling tilknyttet prosjektet 
Sykepleier i Nord, jf. statsansatteloven § 9 (1) a) – arbeid av midlertidig karakter. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Ida-Malene 
Marsfjell i 100 % stilling som høgskolelærer i sykepleie – st.nr. 30125706 – FSH Namsos. 
 
Midlertidig ansettelse i 100 % midlertidig stilling gjelder for perioden 1.7.2023 – 31.12.2023, 
hvorav 50 % stilling, jf. statsansatteloven § 9 (1) b) vikar, og 50 % stilling tilknyttet prosjektet 
Sykepleier i Nord, jf. statsansatteloven § 9 (1) a) – arbeid av midlertidig karakter. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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208/23 Ansettelse i fast stilling som professor i sykepleie - st.nr. 30151274 - 
FSH Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 208/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Tove Godskesen i fast 100 % 
stilling som professor i sykepleie – st.nr. 30151274 – FSH Bodø 
 
Ansettelsene gjelder fra 1.8.2023 eller annet avtalt tidspunkt.  
 
Dersom hun takker nei til stillingen tilbys den til Kari Toverud Jensen. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Tove Godskesen i fast 100 % 
stilling som professor i sykepleie – st.nr. 30151274 – FSH Bodø 
 
Ansettelsene gjelder fra 1.8.2023 eller annet avtalt tidspunkt.  
 
Dersom hun takker nei til stillingen tilbys den til Kari Toverud Jensen. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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209/23 Ansettelse i to faste stillinger som professor innen sykepleie og 
eldreomsorg - st.nr. 30164185 og 30182163 - FSH 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 209/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette i to faste 100 % stillinger 
som professor i sykepleie og eldreomsorg: 

• Gørill Haugan – st.nr. 30164185 – FSH Levanger 
• Karin Josefsson – st.nr. 30182163 – FSH Bodø 

Ansettelsene gjelder fra 1.8.2023 eller annet avtalt tidspunkt.  
 
Dersom en av disse takker nei tilbys stillingen til Anne Marie Sandvoll. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette i to faste 100 % stillinger 
som professor i sykepleie og eldreomsorg: 

• Gørill Haugan – st.nr. 30164185 – FSH Levanger 
• Karin Josefsson – st.nr. 30182163 – FSH Bodø 

Ansettelsene gjelder fra 1.8.2023 eller annet avtalt tidspunkt.  
 
Dersom en av disse takker nei tilbys stillingen til Anne Marie Sandvoll. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 12  

210/23 Forlengelse av ansettelse i midlertidige 20 % stilling som 
førsteamanuensis II, st.nr 30147629, FSV Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 210/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Terje Lindblom i 20 % stilling som førsteamanuensis II i perioden 01.08.23 – 
31.07.26 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om universitet og høyskoler §6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Terje Lindblom i 20 % stilling som førsteamanuensis II, i perioden 01.08.23 – 
31.07.26, st.nr. 30147629 – FSV Bodø. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om universitet og høyskoler § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 13  

211/23 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 20% stilling som dosent II i 
rettsvitenskap, st.nr. st.nr. 30071426 FSV - Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 211/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen til Aina Kane i 
midlertidig 20% stilling som dosent II i rettsvitenskap st.nr. 30071426 tilknyttet Faggruppen  
Velferd og sosiale relasjoner, FSV – Bodø. Ansettelsen er for perioden 01.08.23-31.07.24. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og høyskoleloven § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen til Aina Kane i 
midlertidig 20% stilling som dosent II i rettsvitenskap st.nr. 30071426 tilknyttet Faggruppen  
Velferd og sosiale relasjoner, FSV – Bodø. Ansettelsen er for perioden 01.08.23-31.07.24. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og høyskoleloven § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 14  

212/23 Forlengelse av ansettelse i 20 % midlertidig stilling som professor II, 
st.nr. 30071568 , FSV - Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 212/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stilling vedtar å forlenge ansettelsen til  Øyvind Ihlen i 
20 % midlertidig stilling som professor II, st.nr. 30071568 for perioden 01.08.2023 – 
31.07.2025. Stillingen er tilknyttet Faggruppen Historie, kultur og medier, FSV – Bodø. 
 
Ansettelse i midlertidig stilling er hjemlet i Universitets- og høgskolelovene § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stilling vedtar å forlenge ansettelsen til  Øyvind Ihlen i 
20 % midlertidig stilling som professor II, st.nr. 30071568 for perioden 01.08.2023 – 
31.07.2025. Stillingen er tilknyttet Faggruppen Historie, kultur og medier, FSV – Bodø. 
 
Ansettelse i midlertidig stilling er hjemlet i Universitets- og høgskolelovene § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 15  

213/23 Forlengelse av ansettelse i 20 % midlertidig stilling som professor II 
innen HRM, st.nr. 30088977, FSV - Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 213/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen til  Sissel 
Charlotte Trygstad i midlertidig 20 % stilling som professor II innen HRM, st.nr. 33088977 for 
perioden 01.08.2023 – 31.07.2025. Stillingen er tilknyttet Faggruppen Ledelse og Innovasjon  
FSV – Bodø. 
 
Ansettelse i midlertidig stilling er hjemlet i Universitets- og høgskolelovene § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen til  Sissel 
Charlotte Trygstad i midlertidig 20 % stilling som professor II innen HRM, st.nr. 33088977 for 
perioden 01.08.2023 – 31.07.2025. Stillingen er tilknyttet Faggruppen Ledelse og Innovasjon  
FSV – Bodø. 
 
Ansettelse i midlertidig stilling er hjemlet i Universitets- og høgskolelovene § 6-6. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 16  

214/23 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100 % stilling som vitenskapelig 
assistent, st.nr 3014991 - FSV Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 214/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stilinger vedtar å forlenge den midlertidige ansettelsen av 
Siv Stavang Aune i 100 % stilling som vitenskapelig assistent i perioden 08.08.23 – 31.12.23.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Forskrift om ansettelsesvilkår, vit.stillinger § 1-4. 
 
Møtebehandling 
Hjemmel ble endret. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
 
 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stilinger vedtar å forlenge den midlertidige ansettelsen av 
Siv Stavang Aune i 100 % stilling som vitenskapelig assistent i perioden 08.08.23 – 31.12.23. st.nr. 
3014991 – FSV, Bodø. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Universitets- og høyskoleloven § 6-1 (1), bokstav g. 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 17  

215/23 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
høgskolelærer, st.nr 30080456 - FSV Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 215/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge midlertidig ansettelse av 
Martin Steinholt i 100 % stilling som høgskolelærer i perioden 13.08.23 – 12.08.24, st.nr 
30080456, FSV Bodø 
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i statsansatte loven § 9 (1), bokstav b. Vikar i påvente av 
ansettelse. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge midlertidig ansettelse av 
Martin Steinholt i 100 % stilling som høgskolelærer i perioden 13.08.23 – 12.08.24, st.nr 
30080456, FSV Bodø 
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i statsansatte loven § 9 (1), bokstav b. Vikar i påvente av 
ansettelse. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 18  

216/23 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 40 % stilling som 
universitetslektor i mediefag, st.nr 30075121 - FSV Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 216/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Magnus Lillemark i 40 %  stilling som universitetslektor, st.nr 30075121 i 
mediefag ved FSV Levanger. Ansettelsen er for periode 01.08.23 – 31.07.24. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om statsansatte loven § 9, punkt 1, bokstav b, i 
påvente av ansettelse. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Magnus Lillemark i 40 %  stilling som universitetslektor, st.nr 30075121 i 
mediefag ved FSV Levanger. Ansettelsen er for periode 01.08.23 – 31.07.24. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om statsansatte loven § 9, punkt 1, bokstav b, i 
påvente av ansettelse. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 19  

217/23 Forlengelse av ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
førsteamanuensis tilhørende faggruppen Historie, kultur og medier,, st.nr 
30071296 - FSV Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 217/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Victor Manuel Pérez Colado i 100 % stilling som førsteamanuensis for 
perioden 01.09.23 – 31.12.23. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte §9 punkt 1, bokstav b, 
vikariat i påvente av ansettelse. 
 
Møtebehandling 
Fagområdet ble tilføyd vedtaket. Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Victor Manuel Pérez Colado 100 % stilling som førsteamanuensis i spill og 
opplevelsesteknologi for perioden 01.09.23 – 31.12.23. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte §9 punkt 1, bokstav b, 
vikariat i påvente av ansettelse. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 20  

218/23 Ansettelse av en 100 % stilling som professor i idrettssosiologi, st.nr. 
30145328, FSV - Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 218/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Anne Tjønndal i en fast 
100% stilling som professor i idrettssosiologi, st. nr. 30145328 ved FSV Bodø. Stillingen 
er tilknyttet faggruppen Ledelse og innovasjon. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Anne Tjønndal i en fast 
100% stilling som professor i idrettssosiologi, st. nr. 30145328 ved FSV Bodø. Stillingen 
er tilknyttet faggruppen Ledelse og innovasjon. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 21  

219/23 Videre ansettelse etter fylte 70 år i stilling som universitetslektor i 
bedriftsøkonomi st.nr. 30072020 HHN Mo i Rana 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 219/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Børge 
Josefsen i stilling som universitetslektor i bedriftsøkonomi – st.nr. 30072020 HHN Mo i Rana 
for perioden 24.09.2023 – 31.12.2023.  
 
Ansettelsen hjemles i Lov om aldersgrenser for offentlige tjenestemenn § 3. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Børge 
Josefsen i stilling som universitetslektor i bedriftsøkonomi – st.nr. 30072020 HHN Mo i Rana 
for perioden 24.09.2023 – 31.12.2023.  
 
Ansettelsen hjemles i Lov om aldersgrenser for offentlige tjenestemenn § 3. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 22  

220/23 Forlenget midlertidig ansettelse i 20 % stilling som universitetslektor, 
st. nr. 30071587 - HHN Mo i Rana 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 220/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Kjell Gunnar 
Boldermo i 20 % midlertidig stilling som universitetslektor II i matematikk for perioden 
01.08.23 – 31.07.25, st. nr. 30071714 - HHN Mo i Rana.  
 
Hjemmel for midlertidig ansettelse er universitets- og høyskolelovens § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Kjell Gunnar 
Boldermo i 20 % midlertidig stilling som universitetslektor II i matematikk for perioden 
01.08.23 – 31.07.25, st. nr. 30071714 - HHN Mo i Rana.  
 
Hjemmel for midlertidig ansettelse er universitets- og høyskolelovens § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 23  

221/23 Ansettelse i midlertidig 20 % stilling som professor II i organisasjon og 
ledelse, st.nr. 30084330 HHN Mo i Rana 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 221/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å ansette Roger Klev i 20 % midlertidig stilling 
som professor II i organisasjon og ledelse, st.nr. 30084330 HHN Mo i Rana for perioden 
01.07.2023 – 30. 06.2025. 
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for faglige stillinger vedtar å ansette Roger Klev i 20 % midlertidig stilling 
som professor II i organisasjon og ledelse, st.nr. 30084330 HHN Mo i Rana for perioden 
01.07.2023 – 30. 06.2025. 
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 24  

222/23 Ansettelse i midlertidig stilling som professor II - st. nr. 30122203 - 
HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 222/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Sujith Nair i 20 % midlertidig 
stilling som professor II i, st.nr. 30122203 HHN Bodø for perioden 01.08.2023 – 31. 07.2025.  
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Sujith Nair i 20 % midlertidig 
stilling som professor II i, st.nr. 30122203 HHN Bodø for perioden 01.08.2023 – 31. 07.2025.  
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i universitets- og høgskoleloven § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 25  

223/23 Direkte ansettelse i midlertidig stilling som universitetslektor - st.nr. 
30072930 - HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 223/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskaplige stillinger vedtar å ansette Tor M. Kaspersen i 20 % 
midlertidig stilling som universitetslektor II i skatt og avgift for perioden 01.08.2023 – 
31.07.2025, st.nr. 30072930 -  HHN Bodø. 
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i Lov om universiteter og høgskoler § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskaplige stillinger vedtar å ansette Tor M. Kaspersen i 20 % 
midlertidig stilling som universitetslektor II i skatt og avgift for perioden 01.08.2023 – 
31.07.2025, st.nr. 30072930 -  HHN Bodø. 
 
Midlertidig ansettelse er hjemlet i Lov om universiteter og høgskoler § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 26  

224/23 Ansettelse i fast 40 % stilling som forsker kode (1109) - st.nr. 
30075045 - HHN Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 224/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Andreas Østhagen i fast 40 
% stilling som forsker (kode 1109) ved Nordområdesenteret HHN Bodø fra 1.9.2023. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Andreas Østhagen i fast 40 
% stilling som forsker (kode 1109) ved Nordområdesenteret HHN Bodø fra 1.9.2023. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 27  

225/23 Utvidelse av deltidsstilling som universitetslektor i pedagogikk - st.nr. 
30071518 - FLU Pedagogikk Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 225/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å utvide May Liss Tobiassens faste  
50 % stilling som universitetslektor i pedagogikk til 65 % som en fast ordning med virkning 
fra 1. august 2023, st.nr. 30071518, FLU Pedagogikk Bodø.  
 
Utvidelsen gjøres med hjemmel i statsansattelovens § 13 (1). 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å utvide May Liss Tobiassens faste  
50 % stilling som universitetslektor i pedagogikk til 65 % som en fast ordning med virkning 
fra 1. august 2023, st.nr. 30071518, FLU Pedagogikk Bodø.  
 
Utvidelsen gjøres med hjemmel i statsansattelovens § 13 (1). 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 28  

226/23 Forlenget ansettelse i midlertidig 100 % stilling som høgskolelærer i 
norsk - st. nr. 30072152 - FLU språk - Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 226/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Kristin Voldseth 
i midlertidig 100 % stilling som høgskolelærer i norsk, st. nr. 30072152, ved FLU Språk Levanger. 
Forlenget ansettelse er for perioden 01.august 2023.-31.juli 2024. 
 
Ansettelse i vikariat hjemles i Statsansatteloven § 9, nr. 1, bokstav b – vikar for  for Leiv Sem og 
vakant stilling. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å forlenge ansettelsen av Kristin Voldseth 
i midlertidig 100 % stilling som høgskolelærer i norsk, st. nr. 30072152, ved FLU Språk Levanger. 
Forlenget ansettelse er for perioden 01.august 2023.-31.juli 2024. 
 
Ansettelse i vikariat hjemles i Statsansatteloven § 9, nr. 1, bokstav b – vikar for  for Leiv Sem og 
vakant stilling. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 29  

227/23 Direkte midlertidig ansettelse i bistilling som professor II - st.nr. 
30071842 - FLU Samfunnsfag og RLE - Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 227/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette James McGuirk i 20 %  
bistilling som professor II i tiden 1. august 2023 til 31. juli 2024, st.nr. 30071842,  
FLU Samfunnsfag og RLE Bodø.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og høgskolelovens § 6-6. 
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette James McGuirk i 20 %  
bistilling som professor II i tiden 1. august 2023 til 31. juli 2024, st.nr. 30071842,  
FLU Samfunnsfag og RLE Bodø.  
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og høgskolelovens § 6-6. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 30  

228/23 Ansettelse i åremålsstilling som faggruppeleder i pedagogikk, st. nr. 
30071660 - FLU Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 228/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskaplige stillinger vedtar å ansette Marina Prilutskaya i 100 % 
åremålsstilling som faggruppeleder i pedagogikk, stillingskode 1473, st. nr. 30071660 FLU med 
arbeidssted Bodø i perioden 01. august 2023 – 31.juli 2027.  
 
Ansettelse i midlertidig åremålsstilling hjemles i universitets- og høgskoleloven §6-4, nr. 1, 
bokstav c.  
 
Dersom Prilutskaya takker nei til stillingen tilbys den til Mona Reita Rosenlund.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Marina Prilutskaya i 100 % 
åremålsstilling som faggruppeleder i pedagogikk, stillingskode 1473, st. nr. 30071660 FLU med 
arbeidssted Bodø i perioden 01. august 2023 – 31.juli 2027.  
 
Ansettelse i midlertidig åremålsstilling hjemles i universitets- og høgskoleloven §6-4, nr. 1, 
bokstav c.  
 
Dersom Prilutskaya takker nei til stillingen tilbys den til Mona Reita Rosenlund.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 31  

229/23 Ansettelse i åremålsstilling som faggruppeleder for kunst og kulturfag 
- st.nr. 30071217 - FLU Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 229/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Hans-Kristian Øyan i 100 % 
åremålsstilling som faggruppeleder for kunst og kulturfag med arbeidssted Levanger for 
perioden 1. august 2023 til 31. juli 2027, stillingskode 1473, st.nr. 30071217, FLU. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og høgskolelovens § 6-4 nr. 1, bokstav 
c).  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Hans-Kristian Øyan i 100 % 
åremålsstilling som faggruppeleder for kunst og kulturfag med arbeidssted Levanger for 
perioden 1. august 2023 til 31. juli 2027, stillingskode 1473, st.nr. 30071217, FLU. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i universitets- og høgskolelovens § 6-4 nr. 1, bokstav 
c).  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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230/23 Ansettelse i stilling som universitetslektor i spesialpedagogikk - st.nr. 
30079976 - FLU Pedagogikk Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 230/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Astrid Junker fast i 100 % 
stilling som universitetslektor i spesialpedagogikk, st.nr. 30079976, FLU Pedagogikk 
Levanger.  
 
Ansettelsen forutsetter at Astrid Junker skaffer seg utdanningsfaglig kompetanse innen to år.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Astrid Junker fast i 100 % 
stilling som universitetslektor i spesialpedagogikk, st.nr. 30079976, FLU Pedagogikk 
Levanger.  
 
Ansettelsen forutsetter at Astrid Junker skaffer seg utdanningsfaglig kompetanse innen to år.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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231/23 Ansettelse i 100 % fast stilling som førsteamanuensis i engelsk språk 
og språkvitenskap, st. nr. 30078659 - FLU Språk Bodø 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 231/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Colin Davis i 100 % fast stilling 
som førsteamanuensis i engelsk språk og språkvitenskap, st. nr. 30078659 - FLU Språk Bodø. 
Tiltredelse avtales nærmere med fakultetet.  
 
Ansettelsen forutsetter at Davis oppfyller krav til utdanningsfaglig kompetanse innen to år etter 
tiltredelse. 
 
Dersom Colin Davis takker nei til stillingen, tilbys med tilsvarende betingelser til Christoph Unger.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å ansette Colin Davis i 100 % fast stilling 
som førsteamanuensis i engelsk språk og språkvitenskap, st. nr. 30078659 - FLU Språk Bodø. 
Tiltredelse avtales nærmere med fakultetet.  
 
Ansettelsen forutsetter at Davis oppfyller krav til utdanningsfaglig kompetanse innen to år etter 
tiltredelse. 
 
Dersom Colin Davis takker nei til stillingen, tilbys med tilsvarende betingelser til Christoph Unger 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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232/23 Søknad om opprykk fra stilling som universitetslektor til stilling som 
førstelektor i pedagogikk - st.nr. 30070742 - FLU Pedagogikk Nesna 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 232/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å gi Anne Mette Rosø opprykk fra 
stilling som universitetslektor til stilling som førstelektor i pedagogikk med virkning fra 1. 
april 2023, st.nr. 30070742, FLU Pedagogikk Nesna.  
 
Opprykket gis med hjemmel i § 2-4, jfr. § 1-5 i  forskrift for ansettelse og opprykk i 
undervisnings- og forskerstillinger.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å gi Anne Mette Rosø opprykk fra 
stilling som universitetslektor til stilling som førstelektor i pedagogikk med virkning fra 1. 
april 2023, st.nr. 30070742, FLU Pedagogikk Nesna.  
 
Opprykket gis med hjemmel i § 2-4, jfr. § 1-5 i  forskrift for ansettelse og opprykk i 
undervisnings- og forskerstillinger.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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233/23 Søknad om opprykk fra stilling som universitetslektor til stilling som 
førstelektor i pedagogikk - st.nr. 30070789 - FLU Pedagogikk Nesna 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 233/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å gi Sylvi Bratteng opprykk fra stilling 
som universitetslektor til stilling som førstelektor i pedagogikk med virkning fra 1. april 2023, 
st.nr. 30070789, FLU Pedagogikk Nesna.  
 
Opprykket gis med hjemmel i § 2-4, jfr. § 1-5 i  forskrift for ansettelse og opprykk i 
undervisnings- og forskerstillinger.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å gi Sylvi Bratteng opprykk fra stilling 
som universitetslektor til stilling som førstelektor i pedagogikk med virkning fra 1. april 2023, 
st.nr. 30070789, FLU Pedagogikk Nesna.  
 
Opprykket gis med hjemmel i § 2-4, jfr. § 1-5 i  forskrift for ansettelse og opprykk i 
undervisnings- og forskerstillinger.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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234/23 Søknad om opprykk fra stilling som universitetslektor til stilling som 
førstelektor i spesialpedagogikk - st.nr. 30071262 - FLU Pedagogikk Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 234/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å gi Mona Reitan Rosenlund opprykk 
fra stilling som universitetslektor til stilling som førstelektor i spesialpedagogikk med virkning 
fra 1. juni 2023, st.nr. 30071262, FLU Pedagogikk Levanger.  
 
Opprykket gis med hjemmel i § 2-4, jfr. § 1-5 i  forskrift for ansettelse og opprykk i 
undervisnings- og forskerstillinger.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å gi Mona Reitan Rosenlund opprykk 
fra stilling som universitetslektor til stilling som førstelektor i spesialpedagogikk med virkning 
fra 1. juni 2023, st.nr. 30071262, FLU Pedagogikk Levanger.  
 
Opprykket gis med hjemmel i § 2-4, jfr. § 1-5 i  forskrift for ansettelse og opprykk i 
undervisnings- og forskerstillinger. 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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235/23 Søknad om opprykk fra stilling som universitetslektor til stilling som 
førstelektor i pedagogikk - st.nr. 30070736 - FLU Pedagogikk Levanger 

 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger 
2023 

23.05.2023 235/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å gi Veronica Isaksen opprykk fra 
stilling som universitetslektor til stilling som førstelektor i pedagogikk med virkning fra 1. 
april 2023, st.nr. 30070736, FLU Pedagogikk Levanger.  
 
Opprykket gis med hjemmel i § 2-4, jfr. § 1-5 i  forskrift for ansettelse og opprykk i 
undervisnings- og forskerstillinger.  
 
Møtebehandling 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
Ansettelsesutvalget for vitenskapelige stillinger vedtar å gi Veronica Isaksen opprykk fra 
stilling som universitetslektor til stilling som førstelektor i pedagogikk med virkning fra 1. 
april 2023, st.nr. 30070736, FLU Pedagogikk Levanger.  
 
Opprykket gis med hjemmel i § 2-4, jfr. § 1-5 i  forskrift for ansettelse og opprykk i 
undervisnings- og forskerstillinger.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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ORIENTERINGSSAKER 
Saknr Arkivsak Tittel 
27/23 23/01494-1 Direkte ansettelse i midlertidig stilling som vitenskapelig 

assistent (kode 1020), st. nr. 30182732, HHN Bodø 
 

28/23 23/01686-2 Direkte ansettelse i stilling som vitenskapelig assistent, 
st. nr. 30092401 - HHN Bodø 
 

29/23 23/01541-1 Direkte ansettelse i 100 % midlertidig stilling som 
forsker kode 1109 st.nr. 30183015 HHN Bodø 
 

30/23 23/01640-1 Direkte ansettelse i 30 % midlertidig stilling som 
høgskolelærer i farmasi - st.nr. 30183221 - FSH Namsos 
 

31/23 23/00755-6 Forlenget ansettelse i midlertidig 50 % stilling som 
universitetslektor st.nr. 30175729 HHN Stjørdal 
 

 



1 

MØTEPROTOKOLL 

Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative stillinger 2023 

Dato: 25.04.2023 kl. 12:00 
Sted: Teams 
Arkivsak: 22/04269 

Tilstede: Marianne Hjartøy Breimo, Steinar Stene-Sørensen, Anne Ringen 
Pedersen  

Møtende 
varamedlemmer: 

Winnie Christiansen 

Forfall:  Synnøve Dalmo Tollåli, Tom Kilskar 

Andre: Victoria Hanssen  

Protokollfører: Marthe Thomassen Storhaug 

SAKSKART Side 

Vedtakssaker 

78/23 23/01226-1 
Utlysning av fast 100% stilling som førstekonsulent / 
avdelingsingeniør - st.nr. 30180125 - IKT BS Levanger 

4 

79/23 23/01323-1 
Utlysning av to faste 100% stillinger - 
rådgiver/seniorrådgiver st.nr 30111330 og st.nr 30180844 - 
Økonomiavdelingen/Lønnsenheten - Bodø  

5 

80/23 23/01324-1 
Utlysing av 100% fast stilling som studiestadsleiar 
(seniorrådgjevar) – st.nr 30018115 - Nesna 

6 

81/23 22/04263-7 
Ansettelse i 100% stillinger som førstekonsulent / 
avdelingsingeniør - st.nr. 30070821 og 30135352 - IKT BS 
Bodø  

7 

82/23 23/00918-7 
Ansettelse fast 100% stilling som seniorrådgiver leder for 
Lytring - st. nr. 30090279 – AFU – Bodø 

8 

83/23 
23/00178-
18 

Ansettelse av en fast 100 % stilling som seniorkonsulent, 
st.nr 30169446 ved FSV administrasjon, Bodø 

9 



2 

84/23 
23/00797-
15 

Ansettelse i 100 % fast stilling som førstekonsulent/rådgiver 
- Styresekretær - st.nr 30071554 - Rektors stab - Bodø

10 

85/23 
22/00986-
19 

Ansettelse i fast 100 % stilling som studiestedsleder Campus 
Helgeland - Mo i Rana – st.nr. 30071882 - 
Utdanningsavdelingen 

11 

86/23 
20/04105-
12 

Midlertidig ansettelse i 20 % stilling som forskningsrådgiver, 
st.nr 30091019 - FSV Bodø  

12 

87/23 
21/05413-
19 

Direkte ansettelse i midlertidig stilling som førstekonsulent i 
studieadministrasjonen, st.nr. 30142829 - FBA Bodø  

13 

88/23 
19/01886-
32 

Økning fra 60% til 100% stilling som renholder - st.nr. 
30071814 - Eiendomsavdelingen - Eiendomsforvaltning og 
renhold - Bodø  

14 

89/23 
18/00646-
17 

Forlenget arbeidsavtale i midlertidig 50% stilling som 
overingeniør, st.nr. 30086755 - FBA - Bodø  

15 

90/23 
16/01635-
34 

Søknad om utvidet stillingsprosent fra 20 % til 30 % - st.nr. 
30072035 - Enhet for Internasjonalisering - UTD - Bodø 

16 

91/23 
16/02562-
39 

Søknad om ulønnet permisjon fra fast stilling som 
seniorrådgiver - st.nr 30087756 - FSH Namsos 

17 

Orienteringssaker 

24/23 
23/00099-
15 

Midlertidig engasjement i 100 % stilling som tekniker, st. nr. 
30085501 - Eiendomsavdelingen - Campusservice - Campus 
Bodø  

18 

25/23 22/01595-4 
Direkte ansettelse i midlertidig 100 % stilling som konsulent, 
st.nr 30071654 FSV Bodø  

18 

26/23 22/03720-2 
Direkte ansettelse i midlertidig stilling som førstekonsulent i 
seksjon for eksamen og vitnemål - st.nr 30071166 - 
Utdanningsavdelingen - Bodø  

18 

27/23 
21/03665-
16 

Forlenget ansettelse i midlertidig 50 % stilling som 
overingeniør i prosjektet Smitterisk, st.nr. 30098955 - FBA 
Bodø  

18 

28/23 22/04335-7 
Forlenget ansettelse i midlertidig 60 % stilling som 
overingeniør tilknyttet Arctaqua-prosjektet - st. nr. 
30165519 - FBA - Bodø  

18 



3 

Teams, 25.04.2023 

Marianne Hjartøy Breimo 
møteleder 



4 

78/23 Utlysning av fast 100% stilling som førstekonsulent / avdelingsingeniør 
- st.nr. 30180125 - IKT BS Levanger
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 78/23 

Innstilling til vedtak: 

Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut en fast 100 % stilling 
som førstekonsulent/avdelingsingeniør – st.nr 30180125 – IKT BS Levanger.  

Stillingen lyses ut i henhold til vedlagt utlysningstekst. 

Møtebehandling 

Enstemmig vedtatt. 

Vedtak  

Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut en fast 100 % stilling 
som førstekonsulent/avdelingsingeniør – st.nr 30180125 – IKT BS Levanger.  

Stillingen lyses ut i henhold til vedlagt utlysningstekst. 

[Lagre] [Lagre endelig vedtak] 



5 

79/23 Utlysning av to faste 100% stillinger - rådgiver/seniorrådgiver st.nr 
30111330 og st.nr 30180844 - Økonomiavdelingen/Lønnsenheten - Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 79/23 

Innstilling til vedtak: 

Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut to 100% faste stillinger 
som rådgiver/seniorrådgiver, st.nr. 30111330 og 30180844, Økonomiavdelingen, 
Lønnsenheten, Bodø. 

Stillingene utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst. 

Møtebehandling 

Enstemmig vedtatt.  

Vedtak  

Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut to 100% faste stillinger 
som rådgiver/seniorrådgiver, st.nr. 30111330 og 30180844, Økonomiavdelingen, 
Lønnsenheten, Bodø. 

Stillingene utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst. 

[Lagre] [Lagre endelig vedtak] 



6 

80/23 Utlysing av 100% fast stilling som studiestadsleiar (seniorrådgjevar) – 
st.nr 30018115 - Nesna 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 80/23 

Forslag til vedtak: 

Ansettelsesrådet for teknisk -/administrative stillinger vedtek å lysa ut ei fast 100 % stilling 
som studiestedsleiar studiestad Nesna – st.nr. 30181115. Stillinga lysast ut slik det kjem fram 
i vedlagt utlysingstekst.  

Møtebehandling 

Enstemmig vedtatt. 

Vedtak  

Ansettelsesrådet for teknisk -/administrative stillinger vedtek å lysa ut ei fast 100 % stilling 
som studiestedsleiar studiestad Nesna – st.nr. 30181115. Stillinga lysast ut slik det kjem fram 
i vedlagt utlysingstekst.  

[Lagre] [Lagre endelig vedtak] 



7 

81/23 Ansettelse i 100% stillinger som førstekonsulent / avdelingsingeniør - 
st.nr. 30070821 og 30135352 - IKT BS Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 81/23 

Innstilling til vedtak: 

Ansettelsesrådet for teknisk / administrative stillinger vedtar å ansette Mats Tessem Aabak i 
fast 100 % stilling som avdelingsingeniør (kode 1084), st.nr. 30070821, IKT BS, Bodø. 

Videre vedtar Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger å ansette Ulrik Mellem i 
fast 100 % stilling som avdelingsingeniør (kode 1084), st.nr 30135352 , IKT BS, Bodø.  

Dersom Aabak og Mellem takker nei til stillingen, tilbys den til: 
1. Rune Helge Moen som avdelingsingeniør (kode 1084)

Møtebehandling 

Enstemmig vedtatt. 

Vedtak  

Ansettelsesrådet for teknisk / administrative stillinger vedtar å ansette Mats Tessem Aabak i 
fast 100 % stilling som avdelingsingeniør (kode 1084), st.nr. 30070821, IKT BS, Bodø. 

Videre vedtar Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger å ansette Ulrik Mellem i 
fast 100 % stilling som avdelingsingeniør (kode 1084), st.nr 30135352 , IKT BS, Bodø.  

Dersom Aabak og Mellem takker nei til stillingen, tilbys den til: 
1. Rune Helge Moen som avdelingsingeniør (kode 1084)

[Lagre] [Lagre endelig vedtak] 



8 

82/23 Ansettelse fast 100% stilling som seniorrådgiver leder for Lytring - st. 
nr. 30090279 – AFU – Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 82/23 

Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å tilby Anki Gerhardsen fast 
100% stilling som seniorrådgiver leder for Lytring, st.nr. 30090279 ved Avdeling for forskning 
og utvikling, Bodø. 

Møtebehandling 

Enstemmig vedtatt. 

Vedtak  

Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å tilby Anki Gerhardsen fast 
100% stilling som seniorrådgiver leder for Lytring, st.nr. 30090279 ved Avdeling for forskning 
og utvikling, Bodø. 

[Lagre] [Lagre endelig vedtak] 



9 

83/23 Ansettelse av en fast 100 % stilling som seniorkonsulent, 
st.nr 30169466 ved FSV administrasjon, Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 83/23 

Innstilling til vedtak: 

Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Vahideh Adibzadeh  i 
en fast 100% stilling som seniorkonsulent innen økonomi og prosjektadministrasjon, st.nr 
30169466 ved FSV administrasjon Bodø. 

Tiltredelse etter avtale. 

Dersom Vahideh Adibzadeh takker nei til stillingen, blir Heidi Johnsen tilbudt stillingen. 

Møtebehandling 

Stillingskode tilføyes i vedtak. Enstemmig vedtatt. 

Vedtak  

Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Vahideh Adibzadeh  i 
en fast 100% stilling som seniorkonsulent innen økonomi og prosjektadministrasjon, st.nr 
30169466 ved FSV administrasjon Bodø. 

Tiltredelse etter avtale. 

Dersom Vahideh Adibzadeh takker nei til stillingen, blir Heidi Johnsen tilbudt stillingen som 
seniorkonsulent.  

[Lagre] [Lagre endelig vedtak] 



 10  

84/23 Ansettelse i 100 % fast stilling som førstekonsulent/rådgiver - 
Styresekretær - st.nr 30071554 - Rektors stab - Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 84/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Joacim Ekrem 
Johansen i 100 % fast stilling som rådgiver – styresekretær, st.nr 30071554, rektors stab, 
Bodø. Tiltredelse 01.08.2023, eller etter avtale.  
 
Dersom Johansen takker nei til stillingen, tilbys den til: 

1. Mathilde Lyngøy Hultgren, førstekonsulent 
 
Dersom ingen av de overnevnte takker ja til stillingen, vil saken sendes tilbake til innstillende 
myndighet for ny vurdering av øvrige søkere, eventuelt lyses stillingen ut på nytt.  
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Joacim Ekrem 
Johansen i 100 % fast stilling som rådgiver – styresekretær, st.nr 30071554, rektors stab, 
Bodø. Tiltredelse 01.08.2023, eller etter avtale.  
 
Dersom Johansen takker nei til stillingen, tilbys den til: 

1. Mathilde Lyngøy Hultgren, førstekonsulent 
 
Dersom ingen av de overnevnte takker ja til stillingen, vil saken sendes tilbake til innstillende 
myndighet for ny vurdering av øvrige søkere, eventuelt lyses stillingen ut på nytt.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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85/23 Ansettelse i fast 100 % stilling som studiestedsleder Campus Helgeland 
- Mo i Rana – st.nr. 30071882 – Utdanningsavdelingen 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 85/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Silje Bjellånes i fast 
100 % stilling som studiestedsleder-kode seniorrådgiver - Campus Helgeland – Mo i Rana – 
st.nr. 30071882 - Utdanningsavdelingen. 
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Silje Bjellånes i fast 
100 % stilling som studiestedsleder-kode seniorrådgiver - Campus Helgeland – Mo i Rana – 
st.nr. 30071882 - Utdanningsavdelingen. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 12  

86/23 Midlertidig ansettelse i 20 % stilling som forskningsrådgiver, st.nr 
30091019 - FSV Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 86/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Tor Gustav Sigeman 
i midlertidig 20 % stilling som forskningsrådgiver, st.nr 30091019 ved FSV Bodø. Ansettelsen 
er for perioden 01.05.23 – 31.01.24 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om statsansatte § 9, punkt 1 bokstav a, når 
arbeidet er av midlertidig karakter.  
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesutvalget for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Tor Gustav Sigeman 
i midlertidig 20 % stilling som forskningsrådgiver, st.nr 30091019 ved FSV Bodø. Ansettelsen 
er for perioden 01.05.23 – 31.01.24 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om statsansatte § 9, punkt 1 bokstav a, når 
arbeidet er av midlertidig karakter.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 13  

87/23 Direkte ansettelse i midlertidig stilling som førstekonsulent i 
studieadministrasjonen, st.nr. 30142829 - FBA Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 87/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Mathilde Lyngøy 
Hultgren i 100 % midlertidig stilling som førstekonsulent i studieadministrasjonen, st.nr. 
30142829 – FBA Bodø. Ansettelsesperioden er 01.06.2023 – 31.05.2024. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav b. Vikar for 
Dana Bougrine-Henriksen og Mats Pedersen. 
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Mathilde Lyngøy 
Hultgren i 100 % midlertidig stilling som førstekonsulent i studieadministrasjonen, st.nr. 
30142829 – FBA Bodø. Ansettelsesperioden er 01.06.2023 – 31.05.2024. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i lov om statens ansatte § 9 nr. 1 bokstav b. Vikar for 
Dana Bougrine-Henriksen og Mats Pedersen. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 14  

88/23 Økning fra 60% til 100% stilling som renholder - st.nr. 30071814 - 
Eiendomsavdelingen - Eiendomsforvaltning og renhold - Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 88/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å øke den faste 
stillingsprosenten til Cecilia Carrasco Ovesen fra 60% til 100% med virkning fra og med 
01.06.2023. 
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å øke den faste 
stillingsprosenten til Cecilia Carrasco Ovesen fra 60% til 100% med virkning fra og med 
01.06.2023. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 15  

89/23 Forlenget arbeidsavtale i midlertidig 50% stilling som overingeniør, 
st.nr. 30086755 - FBA - Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 89/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for tekniske og administrative stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Mattheus Peter Bal i 50 % stilling som overingeniør, st.nr. 30086755 – FBA 
Bodø, for perioden 01.04.2023 – 30.04.2023. Stillingen tilhører faggruppen Genomikk. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 punkt 1 bokstav a. 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for tekniske og administrative stillinger vedtar å forlenge den midlertidige 
ansettelsen av Mattheus Peter Bal i 50 % stilling som overingeniør, st.nr. 30086755 – FBA 
Bodø, for perioden 01.04.2023 – 30.04.2023. Stillingen tilhører faggruppen Genomikk. 
 
Den midlertidige ansettelsen er hjemlet i Lov om statens ansatte § 9 punkt 1 bokstav a. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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90/23 Søknad om utvidet stillingsprosent fra 20 % til 30 % - st.nr. 30072035 - 
Enhet for Internasjonalisering - UTD - Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 90/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å innvilge søknad om økt 
stillingsprosent fra 20% til 30% for Kaja Helene Stang Opsahl, st.nr 30072035 – Enhet for 
Internasjonalisering – UTD – Bodø. 
 
Stillingsprosentens endring trer i kraft fra og med 01.04.2023. 
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å innvilge søknad om økt 
stillingsprosent fra 20% til 30% for Kaja Helene Stang Opsahl, st.nr 30072035 – Enhet for 
Internasjonalisering – UTD – Bodø. 
 
Stillingsprosentens endring trer i kraft fra og med 01.04.2023. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 17  

91/23 Søknad om ulønnet permisjon fra fast stilling som seniorrådgiver - st.nr 
30087756 - FSH Namsos 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

25.04.2023 91/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å innvilge søknad fra Unn Siri 
Olsen om ulønnet permisjon fra fast stilling som seniorrådgiver i fakultetsadministrasjonen 
for perioden 1.9.2023 – 31.8.2026, eller så lenge hun er ansatt i stipendiatstilling – st.nr. 
30087756 – FSH Namsos. 
 
Permisjon gis iht. Nord universitets personalreglement pkt. 20.2. 
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å innvilge søknad fra Unn Siri 
Olsen om ulønnet permisjon fra fast stilling som seniorrådgiver i fakultetsadministrasjonen 
for perioden 1.9.2023 – 31.8.2026, eller så lenge hun er ansatt i stipendiatstilling – st.nr. 
30087756 – FSH Namsos. 
 
Permisjon gis iht. Nord universitets personalreglement pkt. 20.2. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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ORIENTERINGSSAKER: 
 
 

Saknr Arkivsak Tittel 
24/23 23/00099-15 Midlertidig engasjement i 100 % stilling som tekniker, st. 

nr. 30085501 - Eiendomsavdelingen - Campusservice - 
Campus Bodø 
 

25/23 22/01595-4 Direkte ansettelse i midlertidig 100 % stilling som 
konsulent, st.nr 30071654 FSV Bodø 
 

26/23 22/03720-2 Direkte ansettelse i midlertidig stilling som 
førstekonsulent i seksjon for eksamen og vitnemål - st.nr 
30071166 - Utdanningsavdelingen - Bodø 
 

27/23 21/03665-16 Forlenget ansettelse i midlertidig 50 % stilling som 
overingeniør i prosjektet Smitterisk, st.nr. 30098955 - 
FBA Bodø 
 

28/23 22/04335-7 Forlenget ansettelse i midlertidig 60 % stilling som 
overingeniør tilknyttet Arctaqua-prosjektet - st. nr. 
30165519 - FBA - Bodø 

 



1 

MØTEPROTOKOLL 

Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative stillinger 2023 

Dato: 09.05.2023 kl. 12:00 
Sted: Teams 
Arkivsak: 22/04269 

Tilstede: Marianne Hjartøy Breimo, Steinar Stene-Sørensen, Anne Ringen 
Pedersen, Tom Kilskar, Synnøve Dalmo Tollåli 

Andre: Runar Michaelsen  

Protokollfører: Marthe Thomassen Storhaug 

SAKSKART Side 

Vedtakssaker 

92/23 23/01233-1 
Utlysning av fast 100% stilling som rådgiver/seniorrådgiver 
innen internrevisjon og risikostyring – st.nr 30070940 - 
Avdeling for kvalitet og HMS - Økonomi og HR - Bodø 

3 

93/23 23/01457-1 
Utlysning av 100 % fast stilling som overingeniør/rådgiver 
(løsningsarkitekt/prosjektleder) - st.nr 30182176 - 
Digitalisering og IKT – Levanger/Bodø 

4 

94/23 23/01423-1 
Utlysning av fast 100% stilling som 
Avdelingsingeniør/overingeniør - kjemi/organisk kjemi, 
st.nr. 30181732 - FBA - Bodø  

5 

95/23 23/01304-1 
Utlysning av 100 % fast stilling som kontorsjef 
studieadministrasjon – st.nr 30180749 – FSV – 
Bodø/Levanger 

6 

96/23 23/01470-1 
Utlysning av 100 % fast stilling som seniorrådgiver i seksjon 
for eksamen og vitnemål - st.nr 30070983 - 
Studieavdelingen - Levanger/Steinkjer  

7 

97/23 23/01412-1 
Utlysning av to stillinger som seniorkonsulent/rådgiver 
tilknyttet klinisk kompetansesenter - st.nr. 30182394 og 
30182395 - Levanger og Bodø 

8 

98/23 
17/01721-
22 

Søknad om ulønnet permisjon fra fast stilling som rådgiver 
simuleringsenheten - st.nr. 30085706 - FSH Bodø  

9 



2 

99/23 23/00795-7 
Ansettelse i 100 % og 70 % stilling som renholder, st.nr. 
30079583 og 30079584, Eiendomsavdelingen - 
Eiendomsforvaltning og Renhold - campus Bodø  

10 

100/23 23/00906-7 
Ansettelse i fast stilling som rådgiver/ seniorrådgiver 
knyttet til forskningsadministrasjonen, st. nr. 30070735 - 
FLU økonomi Bodø/ Levanger/ Nesna  

11 

101/23 
23/00391-
14 

Ansettelse i midlertidig stilling som rådgiver 
internasjonalisering - st.nr. 30083717 - FSH Bodø, Levanger 
eller Namsos  

12 

102/23 23/00427-8 
Ansettelse i fast 100 % stilling som seniorrådgiver 
forskningsadministrasjon st.nr. 30173179 HHN Bodø 

13 

103/23 23/00595-8 
Ansettelse i 100% midlertidig stilling som 
Avdelingsingeniør/Førstekonsulent – st.nr 300822677 - IKT 
BS - Stjørdal  

14 

104/23 
23/00757-
31 

Ansettelse i fast 100% stilling som førstekonsulent/ 
seniorkonsulent - st.nr 30071184 -seksjon for eksamen og 
vitnemål - Utdanningsavdelingen - Levanger/ Steinkjer  

15 

105/23 22/01407-8 
Direkte ansettelse i inntil 100% midlertidig stilling som 
konsulent - st.nr 30100808 - Enheten for opptak og 
førstelinje - Levanger  

16 

Orienteringssaker 

29/23 22/03490-3 
Utvidelse av stilling som leder delprosjekt 1 - 
Utviklingsprosjekt Nesna - for perioden 01.03.23 - 
30.04.23. 

17 

30/23 
18/03343-
34 

Forlenget ansettelse i midlertidig 50% stilling som 
overingeniør, st.nr. 30078495 - FBA - Bodø  

17 

31/23 23/01056-4 
Midlertidig engasjement i 40 % stilling som driftstekniker 
(kode 1136), st. nr. 30182301, Eiendomsavdelingen - 
Campusservice - campus Levanger  

17 

32/23 
15/04696-
23 

Direkte ansettelse i 100 % midlertidig stilling som 
seniorrådgiver, st. nr. 30181299 – HHN – Bodø  

17 

Teams, 09.05.2023 

Marianne Hjartøy Breimo 
møteleder 



4 

92/23 Utlysning av fast 100% stilling som rådgiver/seniorrådgiver innen 
internrevisjon og risikostyring – st.nr 30070940 - Avdeling for kvalitet og HMS 
- Økonomi og HR - Bodø
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 92/23 

Innstilling til vedtak: 

Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut en fast 100 % stilling 
som rådgiver/seniorrådgiver internrevisjon og risikostyring – st.nr 30070940, Kvalitet og 
HMS-avdelingen , Økonomi og HR, Bodø.  

Møtebehandling 

Enstemmig vedtatt. 

Vedtak  

Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut en fast 100 % stilling 
som rådgiver/seniorrådgiver internrevisjon og risikostyring – st.nr 30070940, Kvalitet og 
HMS-avdelingen , Økonomi og HR, Bodø.  

[Lagre] [Lagre endelig vedtak] 



5 

93/23 Utlysning av 100 % fast stilling som overingeniør/rådgiver 
(løsningsarkitekt/prosjektleder) - st.nr 30182176 - Digitalisering og IKT – 
Levanger/Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 93/23 

Innstilling til vedtak: 

Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut 100 % fast stilling som 
overingeniør/rådgiver (løsningsarkitekt/prosjektleder), Digitalisering og IKT, Levanger/Bodø. 

Stillingen lyses ut i henhold til vedlagt utlysningstekst. 

Møtebehandling 

Enstemmig vedtatt. 

Vedtak  

Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut 100 % fast stilling som 
overingeniør/rådgiver (løsningsarkitekt/prosjektleder), Digitalisering og IKT, Levanger/Bodø. 

Stillingen lyses ut i henhold til vedlagt utlysningstekst. 

[Lagre] [Lagre endelig vedtak] 



 6  

94/23 Utlysning av fast 100% stilling som Avdelingsingeniør/overingeniør - 
kjemi/organisk kjemi, st.nr. 30181732 - FBA - Bodø 

 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 94/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for tekniske/administrative stillinger vedtar å lyse ut en fast 100% stilling 
som avdelingsingeniør/overingeniør -kjemi/organisk kjemi, st.nr. 30181732 – FBA, Bodø. 
Stillingen tilhører faggruppen akvakultur. 
 
Stillingen lyses ut i henhold til vedlagt utlysningstekst. 
 
Møtebehandling 
 
Senioringeniør tilføyes i vedtak, avdelingsingeniør tas bort. Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for tekniske/administrative stillinger vedtar å lyse ut en fast 100% stilling 
som overingeniør/senioringeniør -kjemi/organisk kjemi, st.nr. 30181732 – FBA, Bodø. 
Stillingen tilhører faggruppen akvakultur. 
 
Stillingen lyses ut i henhold til vedlagt utlysningstekst. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 7  

95/23 Utlysning av 100 % fast stilling som kontorsjef studieadministrasjon – 
st.nr 30180749 – FSV – Bodø/Levanger 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 95/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget for teknisk-administrative stillinger vedtar å lyse ut en 100 % fast stilling 
som kontorsjef Studieadministrasjonen FSV, i henhold til vedlagte forslag til utlysningstekst, 
st. nr. 30180749 – Arbeidssted FSV Bodø/Levanger. 
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesutvalget for teknisk-administrative stillinger vedtar å lyse ut en 100 % fast stilling 
som kontorsjef Studieadministrasjonen FSV, i henhold til vedlagte forslag til utlysningstekst, 
st. nr. 30180749 – Arbeidssted FSV Bodø/Levanger. 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 8  

96/23 Utlysning av 100 % fast stilling som rådgiver/seniorrådgiver i seksjon 
for eksamen og vitnemål - st.nr 30070983 - Studieavdelingen - 
Levanger/Steinkjer 

 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 96/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å lyse ut en fast 100 % stilling 
som rådgiver/ seniorrådgiver, st.nr. 30070983, ved seksjon for eksamen og vitnemål, 
utdanningsavdelingen Levanger/ Steinkjer.  
 
Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst. 
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å lyse ut en fast 100 % stilling 
som rådgiver/ seniorrådgiver, st.nr. 30070983, ved seksjon for eksamen og vitnemål, 
utdanningsavdelingen Levanger/ Steinkjer.  
 
Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 9  

97/23 Utlysning av to stillinger som seniorkonsulent/rådgiver tilknyttet 
klinisk kompetansesenter - st.nr. 30182394 og 30182395 - Levanger og Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 97/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut en fast og en 
midlertidig 100 % stilling som seniorkonsulent/rådgiver tilknyttet klinisk kompetansesenter - 
st.nr. 30182394 og 30182395 - FSH Levanger og Bodø.  
 
Stillingene utlyses i henhold til vedlagt forslag til utlysningstekst.  
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut en fast og en 
midlertidig 100 % stilling som seniorkonsulent/rådgiver tilknyttet klinisk kompetansesenter - 
st.nr. 30182394 og 30182395 - FSH Levanger og Bodø.  
 
Stillingene utlyses i henhold til vedlagt forslag til utlysningstekst.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 10  

98/23 Søknad om ulønnet permisjon fra fast stilling som rådgiver 
simuleringsenheten - st.nr. 30085706 - FSH Bodø 

 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 98/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å innvilge søknad fra Hanne Elise 
Austerheim om ulønnet permisjon fra fast stilling som rådgiver simuleringsenheten – st.nr. 
30085706 – FSH Bodø. 
 
Ulønnet permisjon gjelder for perioden 14.7.2023 – 13.7.2024 og hjemles i 
Personalreglement for Nord universitet pkt. 20.3. 
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å innvilge søknad fra Hanne Elise 
Austerheim om ulønnet permisjon fra fast stilling som rådgiver simuleringsenheten – st.nr. 
30085706 – FSH Bodø. 
 
Ulønnet permisjon gjelder for perioden 14.7.2023 – 13.7.2024 og hjemles i 
Personalreglement for Nord universitet pkt. 20.3. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 11  

99/23 Ansettelse i 100 % og 70 % stilling som renholder, st.nr. 30079583 og 
30079584, Eiendomsavdelingen - Eiendomsforvaltning og Renhold - campus 
Bodø 

 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 99/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å tilsette Lidia Winiarczyk i     
100% fast stilling som renholder, st. nr. 30079583, samt Ubon Sribunruang i 70% fast 
stilling som renholder, st. nr. 30079584, Eiendomsavdelingen – Eiendomsforvaltning og 
Renhold – campus Bodø. 
 
Dersom Winiarczyk eller Sribunruang takker nei, tilbys stilling med tilhørende stillingsprosent 
til følgende:  
 

1. Katazyna Moczulska 
2. Nebi Kececi 
3. Frezel Atangan 

 
 
Møtebehandling 
 
Vedtak presiseres, enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Lidia Winiarczyk i     
100% fast stilling som renholder, st. nr. 30079583, samt Ubon Sribunruang i 70% fast 
stilling som renholder, st. nr. 30079584, Eiendomsavdelingen – Eiendomsforvaltning og 
Renhold – campus Bodø. 
 
Dersom Winiarczyk takker nei til 100 % stilling, tilbys den til Sribunruang.  
 
Dersom begge takker nei, tilbys stillingene med tilhørende stillingsprosent i rangert 
rekkefølge til: 

1. Katazyna Moczulska 
2. Nebi Kececi 
3. Frezel Atangan 

 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 12  

100/23 Ansettelse i fast stilling som rådgiver/ seniorrådgiver knyttet til 
forskningsadministrasjonen, st. nr. 30070735 - FLU økonomi Bodø/ Levanger/ 
Nesna 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 100/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative stillinger vedtar å ansette Morgane Colleau i 100 
% fast stilling som seniorrådgiver knyttet til forskningsadministrasjonen, st. nr. 
30070735 FLU Levanger.  
 
Tiltredelse avtales nærmere med fakultetet. 
 
Dersom Morgane Colleau takker nei til stillingen, tilbys den til: 
1- Tor Gustav Sigeman  som seniorrådgiver, Arbeidssted FLU Bodø 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative stillinger vedtar å ansette Morgane Colleau i 100 
% fast stilling som seniorrådgiver knyttet til forskningsadministrasjonen, st. nr. 
30070735 FLU Levanger.  
 
Tiltredelse avtales nærmere med fakultetet. 
 
Dersom Morgane Colleau takker nei til stillingen, tilbys den til: 
1- Tor Gustav Sigeman  som seniorrådgiver, Arbeidssted FLU Bodø 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 13  

101/23 Ansettelse i midlertidig stilling som rådgiver internasjonalisering - 
st.nr. 30083717 - FSH Bodø, Levanger eller Namsos 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 101/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Hanne M. Storrø 
i midlertidig 100 % stilling som rådgiver internasjonalisering – st.nr. 30083717 – FSH 
Levanger. 
 
Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.7.2023 – 31.12.2024, og hjemles i 
statsansatteloven § 9 nr. 1, bokstav a). 
 
Dersom Storrø takker nei, tilbys stillingen til 

1. Carina Sørdal 
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Hanne M. Storrø 
i midlertidig 100 % stilling som rådgiver internasjonalisering – st.nr. 30083717 – FSH 
Levanger. 
 
Midlertidig ansettelse gjelder for perioden 1.7.2023 – 31.12.2024, og hjemles i 
statsansatteloven § 9 nr. 1, bokstav a). 
 
Dersom Storrø takker nei, tilbys stillingen til 

1. Carina Sørdal 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 14  

102/23 Ansettelse i fast 100 % stilling som seniorrådgiver 
forskningsadministrasjon st.nr. 30173179 HHN Bodø 

 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 102/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Petter Sandstad i 100 
% fast stilling som seniorrådgiver forskningsadministrasjon, st. nr. 30173179, HHN Bodø. 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Petter Sandstad i 100 
% fast stilling som seniorrådgiver forskningsadministrasjon, st. nr. 30173179, HHN Bodø. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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103/23 Ansettelse i 100% midlertidig stilling som 
Avdelingsingeniør/Førstekonsulent – st.nr 300822677 - IKT BS - Stjørdal 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 103/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk / administrative stillinger vedtar å ansette Inger Moren i 100% 
midlertidig stilling som avdelingsingeniør, kode 1085, st.nr. 300822677, IKT BS, Stjørdal. 
 
Dersom Moren takker nei til stillingen, tilbys denne til Rune Helge Moen som 
avdelingsingeniør, kode 1084. 
 
Den midlertidige ansettelsen hjemles i Statsansatte loven §9, første ledd bokstav b – vikar 
for Bendik Saugestad. 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk / administrative stillinger vedtar å ansette Inger Moren i 100% 
midlertidig stilling som avdelingsingeniør, kode 1085, st.nr. 300822677, IKT BS, Stjørdal. 
 
Dersom Moren takker nei til stillingen, tilbys denne til Rune Helge Moen som 
avdelingsingeniør, kode 1084. 
 
Den midlertidige ansettelsen hjemles i Statsansatte loven §9, første ledd bokstav b – vikar 
for Bendik Saugestad. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 16  

104/23 Ansettelse i fast 100% stilling som førstekonsulent/ seniorkonsulent - 
st.nr 30071184 -seksjon for eksamen og vitnemål - Utdanningsavdelingen - 
Levanger/ Steinkjer 

 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 104/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Hjørdis Ramberg i fast 
100% stilling som seniorkonsulent, st.nr 30071184, ved seksjon for eksamen og vitnemål, 
utdanningsavdelingen, Levanger/ Steinkjer. Tiltredelse og kontorsted etter avtale. 
 
Dersom Ramberg takker nei til stillingen, tilbys den i rangert rekkefølge: 
2. Diana Tooming 
3. Synne Lind  
4. Aurora Milvang  
5. Carl Martin Braarud 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Hjørdis Ramberg i fast 
100% stilling som seniorkonsulent, st.nr 30071184, ved seksjon for eksamen og vitnemål, 
utdanningsavdelingen, Levanger/ Steinkjer. Tiltredelse og kontorsted etter avtale. 
 
Dersom Ramberg takker nei til stillingen, tilbys den i rangert rekkefølge: 
2. Diana Tooming 
3. Synne Lind  
4. Aurora Milvang  
5. Carl Martin Braarud 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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105/23 Direkte ansettelse i inntil 100% midlertidig stilling som konsulent - 
st.nr 30100808 - Enheten for opptak og førstelinje - Levanger 

 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

09.05.2023 105/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Balder Sagaard 
Storstad i inntil 100 % midlertidig stilling som 1065 konsulent, st.nr. 30100808, 
Utdanningsavdelingen, Enhet for opptak og førstelinje, Levanger. Ansettelsen er for 
perioden 02.05.2023 – 30.08.2023. 
 
Sagaard Storstad skal føre timelister som leveres inn i slutten av hver måned. 
 
Ansettelsen er hjemlet i statsansatteloven § 9, punkt 1, bokstav a , stor arbeidsmengde 
tilknyttet sommeren og vikar ved ferieavvikling 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Balder Sagaard 
Storstad i inntil 100 % midlertidig stilling som 1065 konsulent, st.nr. 30100808, 
Utdanningsavdelingen, Enhet for opptak og førstelinje, Levanger. Ansettelsen er for 
perioden 02.05.2023 – 30.08.2023. 
 
Sagaard Storstad skal føre timelister som leveres inn i slutten av hver måned. 
 
Ansettelsen er hjemlet i statsansatteloven § 9, punkt 1, bokstav a , stor arbeidsmengde 
tilknyttet sommeren og vikar ved ferieavvikling 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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ORIENTERINGSSAKER 
 
 

Saknr Arkivsak Tittel 
29/23 22/03490-3 Utvidelse av stilling som leder delprosjekt 1 - 

Utviklingsprosjekt Nesna - for perioden 01.03.23 - 
30.04.23. 

30/23 18/03343-34 Forlenget ansettelse i midlertidig 50% stilling som 
overingeniør, st.nr. 30078495 - FBA - Bodø 

31/23 23/01056-4 Midlertidig engasjement i 40 % stilling som 
driftstekniker (kode 1136), st. nr. 30182301, 
Eiendomsavdelingen - Campusservice - campus 
Levanger 

32/23 15/04696-23 Direkte ansettelse i 100 % midlertidig stilling som 
seniorrådgiver, st. nr. 30181299 – HHN – Bodø 

 



 
 

1 
 

MØTEPROTOKOLL  

Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative stillinger 2023 
 
Dato: 23.05.2023 kl. 12:00 
Sted: Teams 
Arkivsak: 22/04269 
  
Tilstede:  Marianne Hjartøy Breimo, Steinar Stene-Sørensen, Anne Ringen 

Pedersen, Synnøve Dalmo Tollåli 
 

Forfall:  Tom Kilskar 
  
Andre: Runar Michaelsen 
  
Protokollfører: Marthe Thomassen Storhaug  
  

 

SAKSKART  Side 

Vedtakssaker 

106/23 23/01576-1 
Utlysning av fast stilling som rådgiver/seniorrådgiver i 
fakultetsadministrasjonen - st.nr. 30072319 - FSH Bodø, 
Levanger eller Namsos  

3 

107/23 
22/00986-
23 

Utlysning av midlertidig 100 % stilling som 
rådgiver/seniorrådgiver st.nr. 30071548 - 
Utdanningsavdelingen 

4 

108/23 23/00904-8 
Ansettelse i 100 % fast stilling som rådgiver knyttet til 
etter- og videreutdanning, st. nr. 30119953 - FLU økonomi 
Bodø/ Levanger  

5 

109/23 23/00993-7 
Ansettelse i 100% fast stilling som renholder - st.nr. 
30178079 - Eiendomsavdelingen - Eiendomsforvaltning og 
renhold - Levanger  

6 

110/23 
23/00670-
19 

Ansettelse av en fast 100 % stilling som 
førstekonsulent/rådgiver Internasjonalisering 
studieadministrasjonen, st.nr. 30091019, FSV - Bodø 

7 

111/23 
23/00695-
34 

Ansettelse i fast 100 % stilling som 
førstekonsulent/rådgiver - Studieveileder ved 

8 



 2  

studieadministrasjonen - st.nr. 30082862/30071821 - FSV - 
Bodø  

112/23 23/00418-7 

Ansettelse i fast 100% stilling som 
førstekonsulent/seniorkonsulent st.nr. 30171153 -
Utdanningsavdelingen - Enheten for opptak og førstelinje - 
Levanger  

9 

113/23 23/01683-1 
Ansettelse i 100 % fast stilling som 
førstekonsulent/seniorkonsulent - st.nr. 30085557 - HR - 
Økonomi og HR – Bodø  

10 

114/23 23/01085-8 
Ansettelse i 100% stilling som kontorsjef HR, st.nr. 
30178286 - økonomi og HR - HR Bodø 

11 

Orienteringssaker 

33/23 23/01487-1 
Direkte ansettelse av sommervikarer i midlertidige 
stillinger som konsulenter st.nr 30100808, ved Enheten for 
opptak og førstelinje, Bodø og Levanger  

12 

34/23 23/01606-1 
Direkte ansettelse i stilling som seniorrådgiver, st. nr. 
30181300 - HHN Bodø  

12 

35/23 
19/02953-
15 

Forlenget ansettelse i midlertidig 50 % stilling som 
overingeniør - st. nr. 30165366 - FBA - Bodø  

12 

36/23 
19/02066-
19 

Forlenget ansettelse i midlertidig 50 % stilling som 
overingeniør - st. nr. 30111281 - FBA - Bodø  

12 

37/23 
19/02372-
25 

Forlenget ansettelse i midlertidig 25% stilling som 
overingeniør - st. nr. 30100056 - FBA - Bodø  

12 

 
 
Teams, 23.05.2023 
 
 
Marianne Hjartøy Breimo 
møteleder 
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106/23 Utlysning av fast stilling som rådgiver/seniorrådgiver i 
fakultetsadministrasjonen - st.nr. 30072319 - FSH Bodø, Levanger eller 
Namsos 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

23.05.2023 106/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut fast 100 % stilling som 
rådgiver/seniorrådgiver - st.nr. 30072319 - FSH Bodø, Levanger eller Namsos.  
 
Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst. 
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å lyse ut fast 100 % stilling som 
rådgiver/seniorrådgiver - st.nr. 30072319 - FSH Bodø, Levanger eller Namsos.  
 
Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst. 
 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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107/23 Utlysning av midlertidig 100 % stilling som rådgiver/seniorrådgiver 
st.nr. 30071548 - Utdanningsavdelingen 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

23.05.2023 107/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å lyse ut en midlertidig 100 % 
stilling som rådgiver/ seniorrådgiver, st.nr. 30071548 i Utdanningsavdelingen. 
 
Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst. 
 
 
Møtebehandling 
 
Arbeidssted og periode tilføyes i vedtak. Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å lyse ut en midlertidig 100 % 
stilling som rådgiver/ seniorrådgiver med mulighet for fast ansettelse, st.nr. 30071548 i 
Utdanningsavdelingen, Bodø/Mo i Rana/Nesna/Namsos/Levanger.  
 
Stillingen har varighet på ett år fra tiltredelse.  
 
Stillingen utlyses i henhold til vedlagt utlysningstekst. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 5  

108/23 Ansettelse i 100 % fast stilling som rådgiver knyttet til etter- og 
videreutdanning, st. nr. 30119953 - FLU økonomi Bodø/ Levanger 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

23.05.2023 108/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative stillinger vedtar å ansette Anders Tjærandsen i 
100 % fast stilling som rådgiver knyttet til etter- og videreutdanning, st. nr. 30119953 - FLU 
økonomi Bodø. 
 
Tiltredelse avtales nærmere med fakultetet.  
 
Dersom Tjærandsen takker nei til stillingen, tilbys den som rådgiver i følgende rekkefølge til: 

1- Thina Mohus, Bodø 
2- Jorunn Aurstad, Levanger 

 

 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative stillinger vedtar å ansette Anders Tjærandsen i 
100 % fast stilling som rådgiver knyttet til etter- og videreutdanning, st. nr. 30119953 - FLU 
økonomi Bodø. 
 
Tiltredelse avtales nærmere med fakultetet.  
 
Dersom Tjærandsen takker nei til stillingen, tilbys den som rådgiver i følgende rekkefølge til: 

1- Thina Mohus, Bodø 
2- Jorunn Aurstad, Levanger 

 

 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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109/23 Ansettelse i 100% fast stilling som renholder - st.nr. 30178079 - 
Eiendomsavdelingen - Eiendomsforvaltning og renhold - Levanger 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

23.05.2023 109/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Christina Granlund i 
100 % fast stilling som renholder, st.nr. 30178079, Eiendomsavdelingen – 
Eiendomsforvaltning og renhold – campus Levanger. 
 
Dersom Granlund takker nei til stillingen tilbys den til: 
 

1. Mary Rose Aarstad 
2. Analy Perez Mag-aso 
3. Ingunn Gjertsås 

 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Christina Granlund i 
100 % fast stilling som renholder, st.nr. 30178079, Eiendomsavdelingen – 
Eiendomsforvaltning og renhold – campus Levanger. 
 
Dersom Granlund takker nei til stillingen tilbys den til: 
 

1. Mary Rose Aarstad 
2. Analy Perez Mag-aso 
3. Ingunn Gjertsås 

 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 7  

110/23 Ansettelse av en fast 100 % stilling som førstekonsulent/rådgiver 
Internasjonalisering studieadministrasjonen, st.nr. 30091019, FSV - Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

23.05.2023 110/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Stian Hiis Bergh i fast 
100 % stilling som rådgiver Internasjonalisering SKO 1434, st.nr. 30091019, 
studieadministrasjonen FSV – Bodø. 
 
Dersom Stian Hiis Bergh takker nei til stillingen, tilbys stillingen i stigende rekkefølge til: 
 
2. Johanne H. Kobberstad, rådgiver 

3. Hector Ulloa, rådgiver 
 
Tiltredelse etter avtale når ansettelse er bekreftet. 
 
 
Møtebehandling 
 
Kandidat tilføyes i innstilling. Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Stian Hiis Bergh i fast 
100 % stilling som rådgiver Internasjonalisering SKO 1434, st.nr. 30091019, 
studieadministrasjonen FSV – Bodø. 
 
Dersom Stian Hiis Bergh takker nei til stillingen, tilbys stillingen i stigende rekkefølge til: 
 
2. Dana Bougrine-Henriksen, rådgiver 
3. Johanne H. Kobberstad, rådgiver 
4. Hector Ulloa, rådgiver 
 
Tiltredelse etter avtale når ansettelse er bekreftet. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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111/23 Ansettelse i fast 100 % stilling som førstekonsulent/rådgiver - 
Studieveileder ved studieadministrasjonen - st.nr. 30082862/30071821 - FSV - 
Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

23.05.2023 111/23 

 
 
Innstilling til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for tekniske/administrative stillinger vedtar å ansette:  
 

• Dana Bougrine-Henriksen i fast 100 % stilling som rådgiver SKO 1434, st.nr.  
30082862  

• Cathrine Veiesund Rønning i fast 100% stilling som rådgiver, SKO 1434, st.nr 
30071821 

 
Begge stillingene er ved FSV Studieadministrasjonen Bodø. Tiltredelse etter avtale. 
 
Dersom Dana Bougrine-Henriksen og Cathrine Veiesund Rønning takker nei til stillingen, så 
tilbys stillingen til: 
 
2. Mathilde Hultgreen i en fast 100 % stilling som førstekonsulent, SKO 1408, FSV -Bodø 
 
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for tekniske/administrative stillinger vedtar å ansette:  
 

• Dana Bougrine-Henriksen i fast 100 % stilling som rådgiver SKO 1434, st.nr.  
30082862  

• Cathrine Veiesund Rønning i fast 100% stilling som rådgiver, SKO 1434, st.nr 
30071821 

 
Begge stillingene er ved FSV Studieadministrasjonen Bodø. Tiltredelse etter avtale. 
 
Dersom Dana Bougrine-Henriksen og Cathrine Veiesund Rønning takker nei til stillingen, så 
tilbys stillingen til: 
 
2. Mathilde Hultgreen i en fast 100 % stilling som førstekonsulent, SKO 1408, FSV -Bodø 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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112/23 Ansettelse i fast 100% stilling som førstekonsulent/seniorkonsulent 
st.nr. 30171153 -Utdanningsavdelingen - Enheten for opptak og førstelinje - 
Levanger 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

23.05.2023 112/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Diana Tooming i fast 
100% stilling som seniorkonsulent (kode 1363), st.nr 30171153,  Utdanningsavdelingen - 
Enheten for opptak og førstelinje, studiested Levanger 
 
Dersom Tooming takker nei til stillingen tilbys stillingen i prioritert rekkefølge: 
 
2. Ranveig Lund (Førstekonsulent 1408)  
3. Chris Himberg Figenschau (Førstekonsulent 1408) 
4. Monica Solhøi (Seniorkonsulent 1363) 
  
Dersom alle takker nei til stillingen gjennomgås søkerlisten på nytt. 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk-/administrative stillinger vedtar å ansette Diana Tooming i fast 
100% stilling som seniorkonsulent (kode 1363), st.nr 30171153,  Utdanningsavdelingen - 
Enheten for opptak og førstelinje, studiested Levanger 
 
Dersom Tooming takker nei til stillingen tilbys stillingen i prioritert rekkefølge: 
 
2. Ranveig Lund (Førstekonsulent 1408)  
3. Chris Himberg Figenschau (Førstekonsulent 1408) 
4. Monica Solhøi (Seniorkonsulent 1363) 
  
Dersom alle takker nei til stillingen gjennomgås søkerlisten på nytt. 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
  



 10  

113/23 Ansettelse i 100 % fast stilling som førstekonsulent/seniorkonsulent - 
st.nr. 30085557 - HR - Økonomi og HR – Bodø 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

23.05.2023 113/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Synne Lind i 100 % fast 
stilling som seniorkonsulent (kode 1363) ved HR-avdelingen, Bodø – st.nr. 30148046 – HR – 
Økonomi og HR – Bodø.  
 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak  
 
Ansettelsesrådet for teknisk/administrative stillinger vedtar å ansette Synne Lind i 100 % fast 
stilling som seniorkonsulent (kode 1363) ved HR-avdelingen, Bodø – st.nr. 30148046 – HR – 
Økonomi og HR – Bodø.  
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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114/23 Ansettelse i 100% stilling som kontorsjef HR, st.nr. 30178286 - 
økonomi og HR - HR Bodø. 
Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Ansettelsesrådet for teknisk/ administrative 
stillinger 2023 

23.05.2023 114/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Ansettelsesutvalget vedtar å ansette Marianne Hatlestad i 100% fast stilling som kontorsjef 
HR, st.nr. 30178286 – økonomi og HR – HR Bodø. 
 
Dersom Hatlestad takker nei til stillingen, tilbys den i rangert rekkefølge til: 

1. Synnøve Henriksen Bøifot 
2. Brynjar Jørstad 

 
 
Møtebehandling 
 
Enstemmig vedtatt.  
 
Vedtak  
 
Ansettelsesutvalget vedtar å ansette Marianne Hatlestad i 100% fast stilling som kontorsjef 
HR, st.nr. 30178286 – økonomi og HR – HR Bodø. 
 
Dersom Hatlestad takker nei til stillingen, tilbys den i rangert rekkefølge til: 

1. Synnøve Henriksen Bøifot 
2. Brynjar Jørstad 

 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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ORIENTERINGSSAKER 
 
 

Saknr Arkivsak Tittel 
33/23 23/01487-1 Direkte ansettelse av sommervikarer i midlertidige 

stillinger som konsulenter st.nr 30100808, ved Enheten 
for opptak og førstelinje, Bodø og Levanger 
 

34/23 23/01606-1 Direkte ansettelse i stilling som seniorrådgiver, st. nr. 
30181300 - HHN Bodø 
 

35/23 19/02953-15 Forlenget ansettelse i midlertidig 50 % stilling som 
overingeniør - st. nr. 30165366 - FBA - Bodø 
 

36/23 19/02066-19 Forlenget ansettelse i midlertidig 50 % stilling som 
overingeniør - st. nr. 30111281 - FBA - Bodø 
 

37/23 19/02372-25 Forlenget ansettelse i midlertidig 25% stilling som 
overingeniør - st. nr. 30100056 - FBA - Bodø 

 



 
 

1 
 

MØTEPROTOKOLL  
 

Utdanningsutvalget 
 
Dato: 11.05.2023 kl. 10:00-14:15 
Sted: Teams 
Arkivsak: 16/00945 
  
Tilstede:  Levi Gårseth-Nesbakk (Prorektor utdanning, utvalgsleder) 

Anne Wally Falch Ryan (Prodekan utdanning FSV) 
Marit Bjørnevik (Prodekan utdanning FBA) 
Vegar Sellæg (Prodekan utdanning FLU) 
Håvard Dragland (Studentorganisasjonen Nord) 
Nora Moldjord Sørli (Studentorganisasjonen Nord) 
Per Sverre Remmen Singstad (Studentorganisasjonen Nord) 
 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

Linda Amundstuen (FSH) 
Marie Adele Vedal (Studentorganisasjonen Nord) 
 

  
Forfall:  Ingjerd Gåre Kymre (Prodekan utdanning FSH) 

Siri Jakobsen (Prodekan utdanning HHN) 
Amund Stenland (Studentorganisasjonen Nord) 
Ellen Høvstad Vågen (Studentorganisasjonen Nord) 
 

  
Andre: Anne Ringen Pedersen (Studiedirektør)  

Anders Moe (Observatør Universitetsbiblioteket) 
Elisabeth Utz Savstad (Observatør sekretær lokalt UU FLU) 
Ellen Sirnes (Observatør, sekretær UU HHN) 
Mats Pedersen (Observatør sekretær lokalt UU FBA) 
Marlene Falch Bjørnbakk (Observatør sekretær lokalt UU FSH) 
Mathilde Moe Strand (VS 19/23) 
Brynjar Jørstad (VS 20/23) 
Tor Eivind Aaneland (VS 20/23) 
Randi Stemland (OS 17/23) 
Karoline A Wik 
Anne-Lovise Reiche (Bisekretær)  

 

  
Protokollfører: Alf Magne Jacobsen 
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SAKSKART  Side 

Vedtakssaker 

16/23 16/00945-
331 Godkjenning av innkalling til møte 11 mai 2023 og saksliste 3 

17/23 16/00945-
332 

Godkjenning av protokoll fra utdanningsutvalgets møte 28 
mars 2023 3 

18/23 21/05138-6 Status  prosjekter og saker i Nord -  vår 2023 4 

19/23 23/01508-
12 Bærekraft - Miljøuke ved Nord universitet høsten 2023 8 

20/23 21/01856-
12 Anbefaling om standarder til mikroemner 9 

Orienteringssaker 

15/23 22/02371-
12 

Studiebarometeret 2022 - oppfølging resultater: foreløpig 
orientering om gode eksempler samt fakultetenes 
tiltaksplan 

10 

16/23 23/00139-1 Erfaringsdeling - årlig studieplanarbeid 10 

17/23 23/01552-1 Erfaringsdeling - ny arena for å dele undervisningspraksis: 
Utdanningsforum 10 

    

 
 
Sted, 11.05.2023 
 
 
 
møteleder 
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16/23 Godkjenning av innkalling til møte 11 mai 2023 og saksliste 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Utdanningsutvalget 11.05.2023 16/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Utdanningsutvalget godkjenner innkalling til møte 11 mai 2023 og saksliste. 
 
 
Møtebehandling 
 
 
Vedtak  
Utdanningsutvalget godkjenner innkalling til møte 11 mai 2023 og saksliste. 
 
 
 
 
 
17/23 Godkjenning av protokoll fra utdanningsutvalgets møte 28 mars 2023 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Utdanningsutvalget 11.05.2023 17/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Utdanningsutvalget godkjenner protokoll fra Utdanningsutvalgets møte 28 mars 2023. 
 
 
 
Møtebehandling 
 
 
Vedtak  
Utdanningsutvalget godkjenner protokoll fra Utdanningsutvalgets møte 28 mars 2023. 
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18/23 Status  prosjekter og saker i Nord -  vår 2023 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Utdanningsutvalget 11.05.2023 18/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 

1. Utdanningsutvalget tar saken til etterretning og følger opp videre arbeid i 
fakultetene. 

 
2. Utdanningsutvalget ber om ny statusrapport i utvalgets møte 23. november 2023. 

 
 
Møtebehandling 
Studiedirektør hadde gjennomgang av liste med status prosjekter og saker i Nord vår 2023: 
Fra møtebehandling satt inn med blå tekst i tabell: 
 

Ferdig som prosjekt og implementert  

Alumni Implementert og under videre utvikling i fakultetene 
Fra møte: 
Er et pågående arbeid. Ved start var det ca 1000 medlemmer og pr i dag 
ca 4000 medlemmer, henger litt igjen på FBA grunnet 
kapasitetsproblemer, øvrige fakulteter med. Et kontinuerlig arbeid som 
pågår hele tiden. Det er gjort et godt arbeid her med stor vekst. Fra 
sentralt hold vil en være med som en medhjelper men er fakultetene som 
drifter dette. 

Bo og reisestipend Felles overordnede retningslinjer utarbeidet. Fakultetene utarbeider 
detaljer for sine studier/studiesteder. Avventer rektorvedtak. 
Fra møte: 
Er en gruppe som har jobbet lenge med dette, men vanskelig å få til noe 
felles grunnet stor ulikhet i regioner. Laget felles satser og hvem som er 
berettiget, men fakultetet må fortsatt gjøre vurderinger. Gjenstår å 
justere retningslinjene. 

Under evaluering   

Mentorordning Dagens pilotordning er evaluert og må vurderes for hvordan man videre 
skal ha denne, og nå ut til flere studenter. 
Fra møtet: 
Er gjennomført pilot i to omganger, og er laget evalueringsrapport. Det  
må ses nærmere på hvordan man videre følger dette opp. Vi må nå ut til 
flere studenter da det pr i dag brukes mye ressurser på relativt få 
studenter. Også vært noe uklart mellom mentor og studentassistent. 
Mulig dette må gjøres annerledes. Når vi de som virkelig har behov for 
dette? Må gjøres noen vurderinger. 

Re-akkrediteringsprosess   Ny prosess for re-akkreditering er i pilotfase 
Fra møtet: 
Prøver å korte ned tidslinje og få litt mindre arbeid ute i fakultetene, men 
skal fortsatt opprettholde kvalitet. Vil være mer utviklingsfokus fremover 
og kvalitetsheving gjennom dette, hvor en dokumenter kontinuerlig 
utviklingsarbeid. 

Under oppstart  
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Masterskole    Etter behandling i SLG er det avklart at masterskolen skal utvikles og 
tilbys studentene med oppstart første kull vår 2024 
Fra møtet: 
Hensikten er å få tak i studenter som vil følge forskningsvei. Vil være 4-5 
plasser pr. fakultet. Vil få mer FOU inn i utdanningene og for videre 
rekruttering inn phd-løp. Kan kanskje kalles talentjakt eller type trainee 
program. 
Ble uttrykt vanskelig å forstå hva dette er da mange masterstudenter er 
påkoblet forskningsprosjekt. 

Kandidatundersøkelse Anbud under utarbeidelse. Gjennomføres november 2023 
Fra møtet: 
Er i gang med skriving av kravspesifikasjonene og i gang med å få 
nedsatt en gruppe for videre arbeide. Prorektor utdanning oppfordrer til 
å melde inn folk i denne gruppen. Er en viktig undersøkelse hvor 
resultatet brukes mye. 

Universell utforming og tilrettelegging Trinn 1 – UU i digital undervisning/digitalisering er tilbudt som 
modulkurs til alle undervisere f.fl. Kurspakkene er tilgjengelig i Canvas 
Fra møtet: 
Er en gruppe som har sett på universell utforming i digital undervisning. 
Men gjelder også mye mer som må tas videre i trinn. Det finnes et tilsyn 
for universell utforming. Henger litt sammen med tilrettelegging,- er 
underviser god på universell utforming vil det bli mindre behov for 
tilrettelegging. Har nå en tilretteleggingskonsulent i Trøndelag som 
kombineres med studentorganisasjonen som vil være på plass til høsten.  

EVU/LLL  Administrative rutiner etc. utarbeides og bekjentgjøres kontinuerlig 
Fra møtet: 
Dette er jobbet med lenge og blant annet satt i gang kurs for 
undervisere, men området aktualiseres stadig mere på flere nivå og må 
fortsatt arbeides med. Ser at de private høyskoler har en helt annen kraft 
på dette. Vi må utvikle tilbud som treffer i markedet og ut fra søkertall er 
det en klar dreining mot fleksible studier hvor også snittalder går ned, og 
stadig færre heltidsstudenter. Mye er i prosess på området og viktig med 
oppfølging. 

Under arbeid  

Evaluering lærerutdanning, analyse, 
undersøkelse  - egen analyse sammen med 
FLU 

NOKUTs gjennomgang av master i grunnskolelærerutdanning. Følges opp 
med internt prosjekt ad. studiebarometer, mm. 
Fra møtet: 
Søkertall er dårlige. NOKUT driver nå med gjennomgang av 
lærerutdanning for hele landet. Oppfordring til fakultetene å gå i dybde 
på og følge opp studiebarometeret. Fakultetet er tett på dette. Dette 
gjelder i stor grad også sykepleieutdanningene. 

Kvalitet i praksis   Forprosjekt påbegynt. Videre prosjekt i fakultetene med oppfølging, 
tiltaksplan mv. 
Fra møtet:  
Mottatt rapport og fakultetene bedt om å komme tilbake med plan for å 
bli bedre. Tilbakemeldinger går på dårlig informasjon og organisering i 
forkant av praksis. Vil opprette et prosjekt og en tydelig prosjektplan 
hvordan vi skal jobbe med å bli bedre. I studiebarometeret ligger vi under 
sektorsnitt og må jobbe med å komme oss over dette. 

Chat GPT/AI Arbeidsgruppe nedsatt 
Fra møtet: 
Arbeidsgruppe har hatt et møte og laget notat for å bruke videre. Spisset 
retningslinjer for eksamen, og vil fortsette med å spisse en policy.  
Arbeidsgruppe: Anne, Levi, Brynjar, Lasse Finsås, bibliotek, HHN, FSV, 
Student og KOLT. Kjernegruppe som etter hvert også  vil ha en 
referansegruppe. 
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Utvikling Kvalitetssystem Det må utarbeides tidslinje og dokumentasjon opp mot NOKUT krav. 
Fra møtet: 
Kontinuerlig arbeid og vil være i forkant av eventuelt tilsyn. Vi må utvikle 
oss hele tiden da verden rundt oss og vi selv endrer oss. 

Utdanningsfaglig utvikling Gjentakende kommunikasjon om tilbud og utarbeidelse av årshjul. 
Fra møtet: 
Hele tiden arbeid med å utvikle nye kurs eks universell utforming nå. Ikke 
rukket å starte kurs GDPR i undervisning enda. 

  

  

Ikke startet  

GDPR i undervisning arbeidsgruppe   Ses i sammenheng men nasjonal veileder. Kommunikasjonsplan må 
utarbeides. 
Fra møtet: Må følges opp. 

Aktiv avmelding, internasjonalisering Må følges opp av internasjonalt kontor og fakultetene. 
Fra møtet: 
Har vært mye prat om området, men lite som er gjort så må komme 
ordentlig i gang nå. 

Gjennomstrømmingsprosjekt  Gjennomstrømming i masterutdanningene og enkelte 
bachelorutdanninger. Tiltaksplan? 
Fra møtet: 
God på bachelorprogram, men særlig masterprogram må en se på 
gjennomføring. Nedgang i søkertall gjør også at en må være ekstra god 
på å få til gjennomføring. 

Kompetansenettverket for studentenes 
suksess. 

Nettverket må implementeres tydeligere i Nord. 
Fra møtet: 
Fungerer godt nasjonalt og det jobbes med å få dette inn i egen 
institusjon fra høsten av. 

Internasjonalisering Hvordan få til vekst? Fakultetene må sørge for tilstrekkelig ressurser gitt 
tildeling, og ha tydelig handlingsplan. 
Fra møtet: 
Får ikke noe momentum her men utrolig viktig, samt et av 
satsingsområdene til rektor. Her må vi bli bedre. 

Bærekraft i læringsutbyttene - Hvordan 
utdanner vi endringsagenter? 

Sak i  UU  møte 110523, må ha oppfølging i fakultetene. 
Fra møtet: 
Her kommer sak senere i møtet.  

Tverrfakultær samhandling Avklare oppfølging av styresak 
Fra møtet: 
Må samarbeide med fakultetene om hvordan følge opp styresak om 
tema. 

Avlønning sensorer og studenter i utvalg Evaluering av avlønning av sensorer og studenter i utvalg. 
Fra møtet: 
Oppdrag fra rektor, utspring i rapport fra Nemnda for studentsaker. Mål 
om å være klart til høsten. 

 
Lista er ikke uttømmende eksempelvis omstillingsprosjektet-del 1 studieportefølje. Her vil 
arbeidet pågå en god stund. Studieprogramråd står heller ikke på lista men har allikevel fulgt 
opp. SEA-EU prosjektet heller ikke med i denne liste. 
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Forslag om at med så mye utviklingsarbeid som pågår, og som skal rapporteres så kunne 
man kanskje koblet dette til eksisterende rapportering som eksempelvis 
studieprogramrapport. 
 
Alle prosjekter og saker er velkommen, men ble uttrykt bekymring fra utvalget om kapasitet 
i fakultetene spesielt hos prodekaner og administrasjon. Dette er også en utfordring i 
sentraladministrasjonen. Det må også prioriteres, men vanskelig med hva en skal prioritere 
bort. Endringer skjer fort og kommer derfor mye nytt. 
Stor forståelse for utfordring med at mange av oppgaver ligger der og universitetet må 
håndtere disse, samtidig vil vi ikke ha samme vekst fremover og må derfor se nøye på 
hvordan vi jobber. Konkurransen øker og vi må klare å håndtere dette. 
 
Viktig å følge opp å se på hvordan en skal få løst krav fra sektoren på en god måte. Det blir 
derfor satt opp møte mellom prorektor utdanning og prodekaner utdanning før sommeren 
hvor en ser nærmere på dette. 
 
 
 
Vedtak  

1. Utdanningsutvalget tar saken til orientering. 
 

2. Utdanningsutvalget ber om ny statusrapport i utvalgets møte 23. november 2023. 
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19/23 Bærekraft - Miljøuke ved Nord universitet høsten 2023 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Utdanningsutvalget 11.05.2023 19/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Utdanningsutvalget oppfordrer fakultetene til å delta aktivt i Miljøuka, og ber om at innspill 
gitt i møtet tas med i den videre prosess. 
 
 
Møtebehandling 
Saksbehandler innledet om bærekraft-miljøuke ved Nord universitet høsten 2023 i møtet. 
Miljøuka tenkt arrangert over 3 dager med 3 ulike temaer. Hensikten med å legge saken 
fram for utdanningsutvalget er å få tilbakemelding om dette er noe fakultetene er 
interessert i å være med å arrangere, og om det er ønske om å bidra inn tilstede. 
Tilbakemelding fra utvalget er at dette er et godt tiltak og vil være en fin mulighet til å sette 
fokus på bærekraft i undervisningen. 
Bør vurdere å ha dette på to eller flere campuser istedenfor reiser mellom campus, og noe 
kan kanskje kjøres parallelt digitalt. Profil og omfang kan variere mellom studiestedene. Kan 
også gjerne koble dette til undervisning som vil gjøre det lettere å motivere studenter. 
Studentene bør være med i planlegging med tanke på å få de engasjert. 
Det må lages plass i undervisningen og derfor viktig at dato settes tidlig. 
Dato for miljøuka samt utsendelse av innbydelse avklares av studiedirektør og 
saksbehandler. 
Videre oppfølging kan diskuteres i møte mellom prorektor utdanning og prodekaner 
utdanning som avtalt i sak 18/23. 
d 
 
Vedtak  
Utdanningsutvalget oppfordrer fakultetene og studentene til å delta aktivt i Miljøuka, og ber 
om at innspill gitt i møtet tas med i den videre prosess. 
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20/23 Anbefaling om standarder til mikroemner 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Utdanningsutvalget 11.05.2023 20/23 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Innspillene fra Utdanningsutvalgets drøfting tas med i det videre arbeidet med mikroemner.  
 
 
Møtebehandling 
Saksbehandler presenterte sak om anbefaling om standarder til mikroemner i møtet. 
Ønsker å få til en anbefaling om hvordan dette skal være og få til en gjennomgående praksis. 
Anbefalinger EVU mikroemner er lagt under verktøy på iNord som hjelp til de som skal jobbe 
med etablering av mikroemner. 
Tilbakemelding fra utvalget om at dette ser veldig bra ut, og veldig bra med bestått/ ikke 
bestått.  
Litt usikkert rundt opptakskrav skal det være begrensninger for opptak eksempelvis til 
masterfag? Uansett bør det være lavterskel for å komme inn. 
Bør avklares hvor lista for bestått/ ikke bestått skal ligge, skal det være E eller C? 
Positiv til at det foreslås 25% lærerstyrt undervisning, men her kan være forskjeller for 
eksempel kunstfag kan gjerne ha mer undervisning og mindre pensum. Pensum bør også 
avveies mellom tett pensum (realfag) og større volum (samfunnsfag). 
Skeptisk til at alltid være multiple choice eksamen. 
Opptaksprosess bør være smidig og en bør ha handlingsrom og ikke være for rigid. Ulike 
vurderingstyper hensiktsmessig for ulike typer fagområder. Bør allikevel ikke pøse på med 
ting som kan gi kapasitetsproblemer for øvrige program. 
 
 
 
Vedtak  
Innspillene fra Utdanningsutvalgets drøfting tas med i det videre arbeidet med mikroemner.  
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Saknr Arkivsak Tittel 
15/23 22/02371-12 Studiebarometeret 2022 - oppfølging resultater: 

foreløpig orientering om gode eksempler samt 
fakultetenes tiltaksplan 
 

16/23 23/00139-1 Erfaringsdeling - årlig studieplanarbeid 
 

17/23 23/01552-1 Erfaringsdeling - ny arena for å dele 
undervisningspraksis: Utdanningsforum 

 
Sak 15/23 
Vi er opptatt av følgende – og vil ha oversendt så tidlig som mulig selv om frist er satt 1. juli. 
 

1. Hva fungerer bra og hvorfor lykkes man 
2. Studieprogrammer som trenger oppfølging 
3. Områder som Nord scorer generelt dårlig på 

 
Ved FBA har man hatt oppe og diskutert studiebarometeret i lokalt UU, hvor en oppfordrer 
fagmiljø til å komme med konkrete tiltak. 
Ved FSV var en raskt ute med å følge opp studiebarometeret og har laget tiltaksplan. 
Ved FLU har man dårlig score og spesielt for MAGLU. Nasjonalt er snittet dårlig og ligger også 
under dette. Har begynt med å se på grunner til at man scorer så dårlig. 
FSH er ikke kommet like langt i felles diskusjoner, men saken og bestillinga var oppe på 
forrige lokale UU. Bestillinga stemmer ikke helt med våre resultater hvor en er god på det 
som etterspørres og mindre god på andre.  - Fakultetet kan i tillegg bruke tid til å beskrive 
det de sjøl ser, bestillinga er plukket ut fra det institusjonen scorer dårlig på. 
Enighet blant studentene at forutsigbarhet er viktigst særlig hvor en studerer i kombinasjon 
med jobb. Samtidig må det komme retningslinjer for hvor ulik info skal kommuniseres. Det 
kan for eksempel stå en ting i TimeEdit mens en samtidig får beskjed i Canvas hvor en faktisk 
skal møte. Pensum skal som eksempel være i Leganto og ikke på pdf. 
Endringer skal oppdateres i TimeEdit noe som også er viktig ut i fra beredskapshensyn. 
 
Sak 16/23 
I samsvar med årshjul for Utdanningsutvalget er det lagt inn erfaringsdeling for ulike tema. I 
dette møtet er det prodekan for utdanning ved FLU som deler erfaring med årlig 
studieplanarbeid. Powerpointpresentasjon er delt på teamsrom for utvalget. 
 
Sak 17/23 
KOLT presenterte erfaringer fra Undervisningsforum 2023 som er en ny arena for å dele 
undervisningspraksis. Powerpointpresentasjon er delt på teamsrom for utvalget. 



 
 

1 
 

IDF-utvalg ved Nord universitet 2023 

 
Dato: 27.04.23 kl. 08:30 – 11:00  
Sted: Teams 
Arkivsak: 23/ Anne-Line 
  
 
Tilstede:  

 
Fra arbeidstakerorganisasjonene: 
Trude Gystad (NTL), Roger Hanssen (UDF), Arne Grevskott 
(Akademikerne), Åsmund Roald Didriksen (NSF), Robin Isfold 
Munkvold (FF), Kay Morten Myrbekk (NTL), Guros Skjetne (Parat)  
 
Fra arbeidsgiver: 
Direktør for økonomi og HR Anne- Line Bosch Strand, HR-sjef 
Marianne Hjartøy Breimo, rektor Hanne Solheim Hansen 
 

Forfall: 
  

 

  
Andre:                             Økonomi – og analysesjef Per Arne Skjelvik, seniorrådgiver Morten 

Johansen, fakultetsdirektør Bjarte Toftaker, seniorrådgiver Geir 
Tveide, kontorsjef Grethe Holde, ass. HR-sjef Runar Michaelsen, 
HVO Einar Skarstad Egeland 

  
Referent:  Astrid Haugskott Dahl 
  

 
 

SAKSKART   

70/23  I - Aktuelt i Nord  

    

  Styresaker   

71/23  I - Foreløpig studieportefølje for Nord universitet 2024/2025  

72/23  
I – Oversikt over opprykk og ansettelser i toppstillinger ved 
Nord universitet i 2022 

 

73/23  I - Personvernombudets årsrapport  

74/23  I - Årsrapport for Nemnda for studentsaker 2022  
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75/23  I - Årsrapport læringsmiljøutvalget  

76/23  I - Studentombudets årsrapport  

77/23  I - Status i prosjekt økonomisk omstilling  

78/23  
I - Revisjon av interne retningslinjer for sakkyndig 
bedømmelse i undervisnings- og forskerstillinger 

 

79/23  I - Oppnevning av skikkethetsnemnd for perioden 2023-2025  

80/23  
I – Foreløpige funn fra Riksrevisjonens forvaltningsrevisjon 
om informasjonssikkerhet i forskning, og anbefalte tiltak - 
U.off. 

 

81/23  I - Utsynsmeldingen  

82/23  I - Utlysning av stilling som direktør for økonomi og HR  

83/23  
I - Forsøksordning - endring av opptakskrav til 
grunnskolelærerutdanningene 

 

84/23  I - Campusutviklingsplan for campus Bodø  

    

  Øvrige saker  

85/23  D - Nye lokaler NORDLAB  

86/23  
D - Forbedring av prosessen for ansettelse og avlønning av 
timelønnede 

 

87/23  D – Kriterier for utlysning av stilling (sak meldt inn av NTL)  

88/23  
D – Endring av stilling i fakultetsadministrasjonen ved 
Fakultet for samfunnsvitenskap 

 

89/23  
D – Organisering av fakultetsadministrasjonen ved Fakultet 
for sykepleie og helsevitenskap 

 

90/23  I – Prosjekt UH - sak  

91/23  I – Informasjon fra arbeidstakerorganisasjonene  

92/23  I – Eventuelt  

 
Teams, 27.04.23. 
 
Møteleder: Direktør for økonomi og HR, Anne-Line Bosch Strand 
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70/23 I – Aktuelt i Nord 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Rektor Hanne Solheim Hanssen informerte om følgende: 

• Årlig møte med statsbygg gjennomføres 27.april 

• Søkertallene viser en økning av søkere til samlingsbaserte studier fremfor 
campusbaserte studier. Universitetet må på sikt legge om studieprogrammene. 

• Det arbeides fortsatt opp mot politisk nivå i forhold til økonomiske rammer for de av 
universitetene med flere campus.  

• High North Dialog og Øvelse Nord er gjennomført   

• Den 28. april er det dåp av ny forskningsbåt, dette sammen med 
Havforskningsinstituttet. Sted: Bodø.  

• 10.mai 2023 er det etatsstyringsmøte med Kunnskapsdepartementet. 
 
 
 

Styresaker  
 
 

71/23 I – Foreløpig studieportefølje for Nord universitet 2024/2025 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer  
 

72/23 I – Oversikt over opprykk og ansettelser i toppstillinger ved Nord 
universitet i 2022 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer 
 

73/23 I – Personvernombudets årsrapport 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer 
 

74/23 I – Årsrapport for Nemnda for studentsaker 2022 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer 
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75/23 I - Årsrapport læringsmiljøutvalget 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer 
 

76/23 I - Studentombudets årsrapport 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer 
 

77/23 I - Status i prosjekt økonomisk omstilling 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer 
 

78/23 I - Revisjon av interne retningslinjer for sakkyndig bedømmelse i 
undervisnings- og forskerstillinger 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer. 
 

79/23 I – Oppnevning av skikkethetsnemnd for perioden 2023-2025 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer 
 

80/23 I – Foreløpige funn fra Riksrevisjonens forvaltningsrevisjon om 
informasjonssikkerhet i forskning, og anbefalte tiltak - U.off. 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Saken er unntatt offentlighet og behandles ikke i IDF.  
 
Arbeidstakerorganisasjonene stiller spørsmål ved at rapporten fra Riksrevisjonen ikke gjøres 
tilgjengelig for IDF. Ber om at det gis en orientering om saken. 
 
Arbeidsgiver, ved rektor, undersøker om IDF kan gis informasjon og innsyn.  
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81/23 I - Utsynsmeldingen 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer 
 
 

82/23 I - Utlysning av stilling som direktør for økonomi og HR 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Kommentar fra Akademikerne, med støtte fra samtlige arbeidstakerorganisasjoner:  
Arbeidssted bør utlyses som "Levanger eller Bodø". 
Dette vil gi et større rekrutteringsområde og sjanse for bedre kvalifiserte søkere. 
Det er også nyttig for organisasjonen å ha folk i toppledelsen som har tilhold på andre 
campus enn Bodø, for å utvikle samarbeid og forståelse. 
 
Arbeidsgivers svar:  
Det er en direktør i Trøndelag (Digitalisering og infrastruktur) og en direktør i Bodø (økonomi 
og HR). Alle ledere på nivået under ØK og HR-direktør har kontorsted Bodø.  
 
Kommentar fra NTL:  
Det bør presiseres i utlysningsteksten at direktør for ØK/HR når det gjelder medbestemmelse 
har ansvar for IDF-møtene (jf. delegasjonsreglementet). 
 
 
 

83/23 I - Forsøksordning - endring av opptakskrav til 
grunnskolelærerutdanningene 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer  
 
 

84/23 I - Campusutviklingsplan for campus Bodø  
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Ingen kommentarer 
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Øvrige saker 
 
 

85/23 D - Nye lokaler NORDLAB 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Seniorrådgiver Geir Tveide orienterte 
Se vedlegg.  
 
Ingen kommentarer 
 

86/23 D - Forbedring av prosessen for ansettelse og avlønning av 
timelønnede 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Seniorrådgiver Morten Johansen orienterte.  
Se vedlegg.  
 
Det legges opp til en heldigital løsning for inngåelse av kontrakt og avlønning av 
timelønnede. Dette er en kontinuerlig prosess med mål om stadig forbedringer.  
 
Ingen kommentarer 
 
 

87/23 D – Kriterier for utlysning av stilling (sak meldt inn av NTL) 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Sak meldt inn av NTL, med støtte fra samtlige arbeidstakerorganisasjoner: 
 
«Utlysing av stillinger 
NTL ønsker å drøfte en sak om utlysing av stillinger i IDF. Saken er av prinsipiell betydning. 
 
Utlysningen gjelder stilling som studieveileder ved FSV. Forskningsrådgiver ved fakultetet 
skal slutte, og en studieveileder ved fakultetet ble tilbudt å overta arbeidsoppgavene til 
forskningsrådgiveren. Etter omrokkeringen ble stilling som studieveileder lyst ut. 
 
NTL mener arbeidsgiver skulle ha lyst ut stillingen som forskningsrådgiver, ikke 
studieveileder, med bakgrunn i Statsansatte loven §4. Da ville alle kunne søke på 
forskningsrådgiverstillingen, også andre interne interessenter ved Nord universitet, i stedet 
for å tilby en av de ansatte på fakultetet jobben og så utlyse stillingen som studieveileder.  
Vi mener at arbeidsoppgavene og kvalifikasjonskravene er så forskjellige at stillingen burde 
vært lyst ut. Vi mener videre at arbeidsgiver går utover arbeidsgivers rett til å fordele, 
omfordele og tilføre arbeidsoppgaver i denne saken. 
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NTL henviser til intensjonen bak statsansatte loven §4:  «Loven om at stillinger i staten må 
lyses ut har som hovedformål å sikre at ansettelsesprosessen er åpen og rettferdig, og at det 
er lik tilgang til jobbmuligheter for alle kvalifiserte søkere. Ved å lyse ut stillinger offentlig, får 
alle som er interessert i å søke på jobben, samme mulighet til å søke og få sin søknad 
vurdert.» 
 
NTL har innhentet kommentarer fra NTL sentralt som stiller seg spørrende til hvilken 
hjemmel arbeidsgiver har brukt. De henviser til Juridika.no, se vedlegg.  
 
Saken har ført til reaksjoner blant mange ansatte ved fakultetet som har følt seg forbigått og 
at dette har vært en lukket prosess. Vi i NTL har også vurdert om vi skal sende saken inn til 
Sivilombudet. 
 
Forskerforbundet ved Nord universitet har hentet inn følgende uttalelse fra FF sentralt: 
«Arbeidsgiver kan innplassere i stilling i enkelte tilfeller uten utlysning som ved fortrinnsrett 
til utvidet stilling jfr. statsansatte loven § 13 og § 24 ved fortrinnsrett til ansettelse i staten 
(selv om den har sitt naturlige utgangspunkt i en utlysning.)  
Ut over det er loven klar om ar ledige stillinger skal lyses ut offentlig med mindre annet følger 
av lov, forskrift elle tariffavtale. Forskningsrådgiverstillingen var en ledig stilling og skulle 
derfor vært lyst ut.» 
 
Se vedlegg – lovkommentar til statsansatte loven/NTL. 

 
Arbeidsgivers svar:  
Dette er innenfor arbeidsgivers styringsrett og saken fra NTL avvises som drøftingssak i IDF 
da vi ikke drøfter arbeidsgivers styringsrett. 
 

 

88/23 D – Endring av stilling i fakultetsadministrasjonen ved Fakultet for 
samfunnsvitenskap 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Direktør for økonomi og HR, Anne-Line Bosch Strand redegjorde for saken. 
 
Se vedlegg. 
 
Kommentar fra NTL, med støtte fra samtlige arbeidstakerorganisasjoner: 
NTL er kritisk til at man oppretter nye stillinger i ledersegmentet samtidig som vi skal inn i en 
omstilling der vi må gjøre mer for mindre penger og det trolig vil måtte skjæres ned på antall 
ansatte ved naturlig avgang/vakanser. 
 
Etter drøfting skal det utarbeides rektorvedtak.  
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89/23 D – Organisering av fakultetsadministrasjonen ved Fakultet for 
sykepleie og helsevitenskap 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Fakultetsdirektør Bjarte Toftaker redegjorde for saken.  
 
Se vedlegg.  
 
Kommentar fra NTL, med støtte fra samtlige arbeidstakerorganisasjoner: 
NTL er kritisk til at man oppretter nye stillinger i ledersegmentet samtidig som vi skal inn i en 
omstilling der vi må gjøre mer for mindre penger og det trolig vil måtte skjæres ned på antall 
ansatte ved naturlig avgang/vakanser. 
 
Etter drøfting skal det utarbeides rektorvedtak.  
 
 

90/23 I – Prosjekt UH - sak 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Kontorsjef Grethe Holde orienterte 
Se vedlegg. 
 
Kommentar fra NTL: 
Usikkerhet knyttet til nye systemer generelt: Muligheten for medbestemmelse lokalt er liten 
for systemer som kommer utenfra. Hvordan får vi nok ressurser til å ta imot systemene 
samtidig som vi skal omstille/nedskjære. Er det noen systemer vi kan slutte å bruke? Hva vil 
det nye systemet bety for de ansatte kompetansemessig og at det blir mer automatiserte 
prosesser. Hvor stort vil behovet være for flere, ev. færre ansatte? 

 
 
 

91/23 I – Informasjon fra arbeidstakerorganisasjonene 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Gjennomførte årsmøter: 
 
Forskerforbundet:  
Dato for tiltredelse for nye tillitsvalgte vil være 1.juni. 
Per Jarle Bekken tiltrer som ny leder for Forskerforbundet fra 1.juli 2023, og vil også 
representere Forskerforbundet i IDF.   
Robin Isfold Munkvold fortsetter i rollen som hovedtillitsvalgt, og medlem av IDF.  
Det vil bli oppnevnt et nytt medlem i ANV etter Per Jarle Bekken.  
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NTL: 
Trude Gystad fortsetter som hovedtillitsvalgt og Kay Morten Myrbekk fortsetter som leder 
for NTL 
 
 

 92/23  – Eventuelt 
Behandlet av   

1 IDF-utvalg ved Nord universitet 2023   

 
Sak meldt inn av NSF: 
NSF ønsker informasjon om "Kvalitet i Nord"-sidene. Fått vist praktisk bruk av dem. Hvordan 
skrives en avviksmelding? Hvordan lastes vedlegg opp? Hvilken tilbakemelding får melderen? 
Og kanskje andre ting som kan være viktig.  
 
Arbeidsgivers svar: 
Saken settes opp i et senere møte i IDF.  
 
 
 
 
Neste ordinære møte i IDF er 02.06.23 
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